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РОГАТИНСЬКА МІСЬКА РАДА
ІВАНО-ФРАНКІВСЬКА ОБЛАСТЬ

РІШЕННЯ

від 29 жовтня 2026 р. № 14311			     	78 сесія VIII скликання
м. Рогатин                                                                       
{name}

Про затвердження Статуту
Рогатинської міської 
територіальної громади 
 {name}

Рогатинська міська рада, як представницький орган Рогатинської міської територіальної громади, виражаючи волю  своїх жителів та усвідомлюючи свою відповідальність перед минулим, сучасним і майбутніми поколіннями, спираючись на понад 600-річну історію міста Рогатина – знаного історико-культурного центру Опілля та давнього осередку європейської традиції місцевого самоврядування, визнаючи себе спадкоємицею матеріальних, культурних і духовних надбань, створених попередніми поколіннями ополян, прагнучи забезпечити відкритість, прозорість, підзвітність і підконтрольність органів місцевого  самоврядування  жителям громади, з метою визначення засад організації та здійснення місцевого самоврядування на території Рогатинської міської територіальної громади, створення дієвих механізмів участі жителів у вирішенні питань місцевого значення та здійсненні громадського контролю за діяльністю  органів місцевого самоврядування, а також утвердження відкритості громади до співпраці, муніципального партнерства та взаємодії з громадами України й держав – членів Європейського Союзу, керуючись Конституцією України, Європейською хартією місцевого самоврядування, пунктом 48 частини першої статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Рогатинська міська рада ВИРІШИЛА:
1. Затвердити Статут Рогатинської міської територіальної громади (додається).
2. Визнати таким, що втратило чинність рішення 23 сесії Рогатинської міської ради сьомого демократичного скликання від 29.06.2017 року № 662 «Про Статут територіальної громади міста Рогатина».
3. Доручити секретарю міської ради Христині СОРОЦІ подати Статут Рогатинської міської територіальної громади на державну реєстрацію в установленому законодавством України порядку.
4. Статут Рогатинської міської територіальної громади набирає чинності з дня його державної реєстрації.
5. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань законності та місцевого самоврядування (голова комісії – Володимир СТРУК).


Міський голова 	Сергій НАСАЛИК

Преамбула

Тисячоліттями родюча Рогатинська земля приваблювала людей. Перші пам`ятки їхнього перебування відносять до періоду пізнього палеоліту. Часи змінювались, однак наші пращури не покидали вподобаної території, свідченням чого стали знахідки різновікових археологічних культур – крем’яні знаряддя праці, фрагменти посуду черняхівської та липицької культур, римські монети                I-IV ст. та ін.
Більш детально можна вести мову про історію Рогатина починаючи з Х століття. Адже у той період на цій території розміщувався один із князівських центрів Білої Хорватії (найбільше поселення – Стільсько на теренах Львівщини). Центральна частина городища (загальною площею біля 42 га) була захищена 
6-ма рядами валів та ровів. На жаль, давній Рогатин, за окремими твердженнями, був зруйнований Володимиром Великим (992-993 рр). Таким чином, ці території ввійшли до складу Київської Русі, а у ХІІ ст. – до Галицького князівства. З часом на місці зруйнованого городища виник невеликий замок, а землі почали належати Ростиславовичам.
Заснування Рогатина й до сьогодні оповите легендами. Одна з них розповідає про те, як князь Ярослав Осмомисл взяв на прогулянку з собою молоду дружину, яка мала необережність заблукати в лісі. Раптово перед стривоженою жінкою з’явився олень вогненної масті. Княгиня пішла в слід за оленем і згодом вийшла на галявину, де зустріла князя з дружинниками. На місці, де вони зустрілись князь звелів побудувати «град», довкола якого в подальшому і виросло місто, назване Рогатином, а його символом став ріг оленя.
Після захоплення у 1349 р. галицьких земель польським королем Казимиром ІІІ Рогатин почав розбудовуватись на теперішній території. У 1366 році Рогатин згадується як фортеця, а у 1390 році – як місто. 
14 серпня 1415 року місту надали Магдебурзьке право. Включений до числа королівських володінь, Рогатин часто переходив від одних орендарів до інших. У різні часи містом володіли Владислав Опольський, Волчко Прислужич, Микола Парава та ін.
У 1535 році польський король Сигізмунд підтвердив привілеї Рогатина і надав йому герб із зображенням оленячого рога та літери «R». Вже у 1539 році місту надано дозвіл на будівництво ратуші на ринку. В тому часі в місті діяв унікальний музичний цех, славились майстерністю місцеві мечники та ковалі.
Середньовіччя стало для Нового Рогатина періодом піднесень та падінь. Вигідно розташоване місто швидко розвивалось, проте й часто потерпало від нападів татар, оскільки знаходилось на Волоському торговому шляху. В часі одного із таких нападів, згідно з легендою, в полон потрапила рогатинка Анастасія Лісовська – Роксолана, «попівна з Рогатина», яка стала улюбленою дружиною султана Османської імперії Сулеймана Пишного. Згодом османські та турецькі історики назвуть час її перебування у статусі офіційної дружини керівника османів «періодом жіночого султанату».
Втім, попри негативні наслідки зовнішніх нападів сусідів, місто розвивалось. Особливо варто відзначити культурно-освітній розвиток. Перші школи в Рогатині створені у XVI ст. внаслідок діяльності церковних братств. У жовтні 1589 р. постало рогатинське братство за благословенням патріарха Єремії та братів Рогатинців (відомих не тільки в Рогатині, але й у Львові та далеко за межами краю) при церкві Різдва Пресвятої Богородиці. З Рогатинським братством співпрацювали відомі громадські діячі: Йов Борецький, Памво Беринда. 
У той же час у Стратині у 1602 році працювала славнозвісна «Стрятинська друкарня» - одна з найдавніших друкарень в Україні. Тут видали книги «Харитонія», «Служебник» та «Євангеліє учительне». 
На зламі XVII-XVIII ст. місто поступово втратило статус одного з лідерів регіону, а внаслідок Першого поділу Речі Посполитої воно опинилось у складі Австрійської імперії (згодом – Австро-Угорщини). У 1848 році тут скасовано панщину. 1874 рік ознаменувався відкриттям шестикласової школи в Рогатині. У 1897 р. через місто прокладено залізницю. 
Наприкінці ХІХ – поч. ХХ ст. українське національне відродження на теренах Східної Галичини сприяло культурному розвитку міста. В цей період почали свою діяльність різноманітні товариства. Так, у 1891 р. у Рогатині створено філію «Просвіти» (першим головою обрано Й. Макогонського, заступником - пароха з Вербилівців С.Городецького). Вже у 1908 р. в повіті нараховувалось 68 читалень «Просвіти». У той же час, у 1896 р. створено філію Руського Педагогічного Товариства, бібліотеку та Русько-Українську Бурсу (1901 р., керівник о. Павло Кудрик). 
Славнозвісна приватна українська гімназія діяла в Рогатині з 1909 р., однак її робота з різноманітних, переважно політичних, причин у певні періоди призупинялась. Полум`я Першої світової війни не оминуло Рогатин. Прізвища багатьох міщан навіки закарбовані в лавах УСС. Знаними наставниками та військовими керівниками того часу були гімназійні вчителі М. Галущинський, Н. Гірняк, М. Угрин-Безгрішний, А. Лотоцький. 
У період із вересня 1914 р. до червня 1915 р. місто окуповано російськими військами. У результаті Першої світової війни місто було зруйноване, 70 % центральної частини перетворене на згарище. З листопада 1918 р. Рогатин став частиною ЗУНР, з червня 1919 р. – окупований Польщею, у серпні 1920 р. – захоплений більшовиками, а за Ризьким мирним договором 1921р. - став частиною Польщі, центром повіту до 1939 р. Перед населенням постало важке завдання – відновити життєдіяльність міста, відродити його колишню велич та красу. Вагомим внеском у відновленні вигляду міста була робота архітектора Романа Грицая. 
У міжвоєнний період освітою опікувалось товариство «Рідна Школа», яке координувало діяльність навчальних закладів Рогатинщини. У 1921-1922 рр. в Рогатині існували дві приватні шкільні установи: «Рідна школа» і Українська гімназія. В той час діяли ще дві публічні школи 7 класні з польською мовою навчання, а також Польська державна гімназія. Однак, гірка доля «пацифікації» не оминула українську громаду – була закрита читальня та гімназія, майно розграбоване та понівечене. Зусиллями митрополита Андрея Шептицького та міщан на базі Української гімназії у 1931 р. вдалось створити «Малу Духовну Семінарію».
 Розвитку української освіти активно сприяли й національні громадські організації. Так, товариство «Жіноча Громада» в Рогатині було створено ще перед Першою світовою війною (голова - І.Галущинська). Товариство «Союз Українок» в Рогатині постало у 1925 р. як філія материнського Товариства у Львові. Головою стала Анна Гургула. Для місцевих жінок-українок організовувались курси крою та шиття, куховарства, курси ведення дитячих садочків, опіки над дітьми та ін. На загальних зборах «Союзу Українок» у Львові Пуківська філія отримала окреме визнання за свою господарську діяльність (двотижневі куховарсько-трикотажні курси). У 1939 р. «Союз Українок» на теренах Рогатинщини припинив свою діяльність, а відновився лише наприкінці століття. 
У міжвоєнний період також активно діяло товариство «Сільський господар», яке відстоювало інтереси місцевого селянства, займалось фаховою підготовкою спеціалістів для сільського господарства, координувало українську кооперацію.
Період Другої світової війни став надзвичайно важливим етапом у житті міста та регіону, адже боротьба за життя, ідею, державу та майбутнє принесла чимало втрат. 18 вересня 1939 р. більшовицькі війська зайняли Рогатин. 5 липня 1941 р. уже німецькі війська зайняли Рогатин, місто ввійшло до складу Генеральної Губернії. У цей час діяли дві семикласні школи «виділові», учительська семінарія  та торгова школа. Проте, реалії тодішнього життя змусили згорнути легальну діяльність та продовжити боротьбу за власну державу в підпіллі. Трагічним для міста стало 13 грудня 1943 р., коли німецька поліція розстріляла  24-х вихідців з Бережанщини і Рогатинщини, які були причетні до підпілля ОУН. Також нацисти знищили більше 5 тисяч представників єврейської національності, які проживали на теренах Рогатинщини.
У перші повоєнні роки було фактично винищено чи вивезено в Сибір левову частку місцевої інтелігенції, активних громадян та звичайних мешканців. Лише з розпадом СРСР відкрилась нова сторінка в історії нашої держави, та нашої громади, зокрема. Уперше за довгий час синьо-жовтий прапор замайорів у Рогатині 9 жовтня 1989 р.
Впродовж віків місто пережило цілий ряд трансформацій і сьогодні з кожним днем продовжує розвиватись, щоб стати сучасним європейським містом. З проголошення незалежності України Рогатин розпочав новий етап своєї історії, творцями якої є кожен з нас.
У 2020 році внаслідок адміністративно-територіальної реформи утворено Рогатинську міську територіальну громаду, яка сьогодні складається з 71 села та адміністративного центру – міста Рогатина.


РОЗДІЛ I.
ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

[bookmark: _6rm7qwdt7yzk]Стаття 1. Статут Рогатинської міської територіальної громади
1. Статут Рогатинської міської територіальної громади (далі – Статут) є основним локальним нормативно-правовим актом Рогатинської міської територіальної громади (далі – Громада), що затверджується міською радою від імені та в інтересах Громади на основі Конституції України, Європейської хартії місцевого самоврядування, Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», інших актів законодавства України з метою врахування історичних, національно-культурних, соціально-економічних та інших особливостей здійснення місцевого самоврядування Громадою.
2. Статут є обов’язковим для виконання всіма органами місцевого самоврядування, органами виконавчої влади (державними органами) та/або їхніми територіальними підрозділами, іншими юридичними особами та громадськими формуваннями, які розташовані або здійснюють свою діяльність на території  Рогатинської міської  територіальної громади, їх посадовими особами, а також фізичними особами, які постійно або тимчасово проживають чи перебувають на  території  Рогатинської міської територіальної громади.
3. Акти Рогатинської міської ради (далі – міська рада) та її виконавчих органів, посадових осіб місцевого самоврядування Громади приймаються з урахуванням положень цього Статуту.

Глава 1.1. Загальна характеристика та особливості Громади

[bookmark: _Toc199970701]Стаття 2. Громада
1. Рогатинська міська територіальна громада – жителі, об’єднані постійним проживанням у межах міста Рогатина та населених пунктів, які входять до складу Громади, а саме: Васючин, Воскресинці, Вільхова, Вербилівці, Залужжя, Верхня Липиця, Городиська, Зеленів, Малинівка, Лопушня, Гоноратівка, Долиняни, Дегова, Приозерне, Добринів, Корчунок, Стратин, Погребівка, Пилипівці, Жовчів, Данильче, Уїзд, Княгиничі, Загіря, Помонята, Конюшки, Березівка, Обельниця, Явче, Йосипівка, Межигаї, Липівка, Воронів, Кривня, Кліщівна, Лучинці, Бабухів, Нижня Липиця, Вигода, Світанок, Бойки, Стефанівка, Підкамінь, Беньківці, Дички, Яглуш, Підмихайлівці, Журів, Григорів, Григорівська Слобода, Пуків, Чесники, Путятинці, Підгороддя, Руда, Луковище, Підвиння, Кутці, Лісова, Перенівка, Черче, Потік, Залип’я, Заланів, Малий Заланів, Фрага, Підбір’я, Виспа, Любша, Мельна, Кам’янка, Йосипівка.
2. Житель  Громади  –  громадянин  України,  який   задекларував  або зареєстрував місце проживання на території Громади або фактичне місце проживання/перебування якого підтверджується довідкою про взяття на облік внутрішньо переміщеної особи.
3. Громада має єдиний представницький орган – міську раду.
4. Міська  рада  та  її  виконавчі  органи  є  учасниками   цивільних,  господарських відносин, діють від імені Громади та можуть набувати статусу юридичної особи. 
5. Громада є суб’єктом права комунальної власності, володіє, користується та розпоряджається майном комунальної власності.  
6. Громада обирає міську раду та Рогатинського міського голову, здійснює місцеве самоврядування безпосередньо та через органи місцевого самоврядування, а також є суб’єктом права комунальної власності відповідно до Конституції та законів України. Органи місцевого самоврядування Громади в межах повноважень, визначених Конституцією та законами України, здійснюють управління об’єктами права комунальної власності та є суб’єктами фінансово-кредитних і цивільно-правових відносин.

Стаття 3. Компетенція Громади
1. Компетенцію Громади становлять питання, вирішення яких Громада може здійснювати безпосередньо або через органи місцевого самоврядування.
2.  До компетенції Громади віднесені:
1) всі  питання,  вирішення  яких,  відповідно  до  законів  України, здійснюється на місцевому референдумі; 
2) питання, віднесені до повноважень органів місцевого самоврядування громади.  
3. Перелік  питань,  віднесених  до  повноважень  органів  місцевого самоврядування, встановлюється відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», інших законів України, з урахуванням положень статті 4 Європейської Хартії місцевого самоврядування. 
Органи місцевого самоврядування в межах закону мають повне право вирішувати будь-яке питання, яке не вилучене із сфери їхньої компетенції і вирішення якого не доручене жодному іншому органу. 
4. До компетенції Громади не віднесені такі питання:
1) прийняття рішень з питань, віднесених до компетенції органів державної влади, що поширюють свою юрисдикцію на територію населених  пунктів Рогатинської міської територіальної громади (Кабінету  Міністрів  України, центральних органів виконавчої влади та їх територіальних органів  в Івано-Франківській області та місті Рогатині, Івано-Франківської обласної державної адміністрації, органів судової влади, правоохоронних та інших органів державної влади);
2) прийняття   рішень  з  питань,  віднесених  до  компетенції  Івано-Франківської обласної ради;  
3) прийняття рішень з питань, пов’язаних з обранням, призначенням і звільненням посадових осіб місцевого самоврядування Громади, її населених пунктів (за винятком Рогатинського міського голови, старост), інших працівників органів місцевого самоврядування, комунальних підприємств, установ і організацій у населених пунктах Громади);  
4) прийняття рішень в частині делегованих повноважень органів державної виконавчої влади, віднесених до компетенції виконавчих органів місцевого самоврядування.

[bookmark: _Toc199970702]Стаття 4. Адміністративний центр Громади
[bookmark: _heading=h.uecot9quulom]1. Адміністративний центр Громади – місто Рогатин, у якому розміщені її органи місцевого самоврядування.
2. Адміністративний центр Громади розташований на відстані 60 кілометрів від міста Івано-Франківськ, 75 кілометрів від міста Львів та 85 кілометрів від міста Тернопіль.

[bookmark: _Toc199970703]Стаття 5. Територія Громади
1. Територія громади – нерозривна територія, у межах якої Громада здійснює свої повноваження щодо вирішення питань місцевого значення, а також делегованих державою повноважень відповідно до Конституції і законів України, як безпосередньо, так і через органи місцевого самоврядування. 
2. Територія громади затверджена розпорядженням Кабінету Міністрів України від 12 червня 2020 р. № 714-р «Про визначення адміністративних центрів та затвердження територій територіальних громад Івано-Франківської області» і до її складу увійшли території громад: Рогатинська міська, Бабухівська, Васючинська, Вербилівська, Верхньолипицька, Виспянська, Воскресинцівська, Григорівська, Данильченська, Дегівська, Дичківська, Добринівська, Долинянська, Жовчівська, Заланівська, Кліщівнянська, Княгиницька, Конюшківська, Липівська, Лучинецька, Нижньолипицька, Підвинянська, Підгородянська, Підкамінська, Підмихайлівська, Помонятівська, Потіцька, Пуківська, Путятинська, Світанківська, Стратинська, Уїздівська, Фразька, Черченська, Чесниківська, Явченська сільські територіальні громади.
3. Зміна меж території Рогатинської міської територіальної громади чи її населених пунктів у встановленому законом порядку не є підставою для припинення права власності чи права користування земельними ділянками, набутого до такої зміни, якщо інше не передбачено законом.
4. Територія Рогатинської міської територіальної громади є основою життєдіяльності Громади, яка здійснює місцеве самоврядування через Рогатинську міську раду та інші органи місцевого самоврядування з урахуванням прав та законних інтересів власників землі та належних землекористувачів.

Стаття 6. Територіальні зони Громади зі спеціальним статусом
1. З метою створення комфортних умов для проживання і зайнятості жителів Громади, збереження історичних традицій на її території розробляється комплексний план просторового розвитку територій Громади, що визначає планувальну організацію, функціональне призначення території, основні принципи та напрями формування єдиної системи громадського обслуговування населення, дорожньої мережі, інженерно-транспортної інфраструктури, інженерної підготовки і благоустрою, цивільного  захисту  території та населення від небезпечних природних і техногенних процесів, охорони земель та інших  компонентів навколишнього  природного середовища, формування екомережі, охорони і збереження культурної спадщини та  традиційного характеру середовища, а також послідовність реалізації рішень, у тому числі етапність освоєння території.  
2. Складовою частиною комплексного плану просторового розвитку території Громади є генеральні плани населених пунктів Громади. План зонування територій (зонінг), який визначає умови й обмеження використання територій у межах визначених функціональних зон, є складовою комплексного плану просторового розвитку території Громади та генеральних планів населених пунктів.

Стаття 7. Найменування та перейменування територіальних об’єктів Громади
1. Найменування та перейменування територіальних об’єктів Громади – вулиць,  проспектів, бульварів, провулків, майданів (площ), мостів, парків і скверів тощо – здійснюються міською радою в порядку, визначеному законодавством.
2. Найменування та перейменування 	територіальних об’єктів  здійснюється з урахуванням результатів громадського обговорення у порядку,  встановленому Рогатинською міською радою.  
3. Перейменування територіальних об’єктів Громади здійснюється, як правило, у випадках відновлення їх історичних назв, історичної справедливості та відповідно до вимог законодавства України.  
4. Присвоєння географічним об’єктам та об’єктам топоніміки на території Громади імен видатних історичних, державних, військових діячів України, Рогатина та Рогатинщини, Захисників і Захисниць України, видатних діячів науки і культури здійснюється посмертно, крім осіб, удостоєних звання «Герой України», з урахуванням результатів громадського обговорення, проведеного відповідно до законодавства України.
5. Назви територіальним об’єктам Громади даються українською мовою  з дотриманням норм українського правопису.
6. Порядок зміни назв територіальних об’єктів здійснюється на підставі Положення про порядок найменування та перейменування територіальних об’єктів Рогатинської міської територіальної громади, яке затверджується рішенням міської ради.

Стаття 8. Увічнення пам’яті історичних осіб та подій на території населених пунктів Громади 
1. При  прийнятті  рішень  органами  місцевого  самоврядування  щодо увічнення пам’яті історичних осіб та подій пріоритет надається тим з них, які пов’язані з Рогатинщиною.
2. При прийнятті рішень щодо увічнення пам’яті історичних осіб та подій не допускається увічнення пам’яті осіб і організацій, діяльність яких пов’язана з ліквідацією інститутів української державності, здійсненням репресивних заходів тоталітарними режимами, вчиненням інших злочинів проти людства і людяності. 

Стаття 9. Вивчення історії Рогатинщини у навчальних закладах  Громади 
1. В освітніх закладах Громади забезпечується викладання навчальних занять з історії Рогатинщини. 

Стаття 10. Символіка Громади 
[bookmark: _Hlk241590218]1. Громада має власну символіку – герб, прапор, гімн та печатку, символи міської влади (хоругва міської ради, почесний ланцюг Рогатинського міського голови), які відображають історичні, культурні, духовні особливості та традиції Громади. 
2. До місцевої символіки належить також логотип міста Рогатина, який розробляється з метою популяризації міста, його історико-культурної спадщини, туристичного потенціалу, формування позитивного іміджу міста в межах України та за кордоном.
3. Населені пункти Громади можуть мати свою окрему символіку, яка встановлюється відповідно до їх історичних, географічних, культурних та інших місцевих особливостей і традицій, та не може суперечити законодавству України.
4. Опис та порядок використання символіки Громади визначаються окремим Положенням згідно з Додатком 1.

Стаття 11. Визначні дати, свята та події місцевого значення 
1. День Громади відзначається щорічно в червні.
2. День  міста  Рогатина  відзначається щорічно в другу неділю серпня (14 серпня – день отримання Магдебурзького права)
3. Дні населених пунктів, що входять у Громаду, відзначаються щорічно, відповідно до традицій та усталених дат святкування. 
4. Рішенням міської ради можуть встановлюватись інші місцеві пам’ятні дати.

Стаття 12. Почесні відзнаки Громади
1. За вагомий внесок у розвиток Громади особи, колективи підприємств, організацій (установ, закладів) різних форм власності, можуть бути нагороджені  
почесними відзнаками.
[bookmark: _Hlk232002633]2. Критерії та порядок відзначення громадян почесними відзнаками Громади визначає Положення про почесні відзнаки Рогатинської міської територіальної громади (Додаток 2 до Статуту), відповідно до якого Громада має такі відзнаки: 
· [bookmark: _Hlk243053912]Нагрудний знак «Почесний житель Рогатинської громади»;
· Нагрудний знак «Почесний громадянин Рогатина»;
· Пам’ятний знак «За заслуги перед Рогатином»;
· Пам’ятний знак «За заслуги перед Рогатинською громадою»;
· Нагрудний знак «За честь і відвагу» (відзнака міського голови);
· Грамота міського голови;
· Подяка міської ради;
· Цінний подарунок міського голови;
· Грошові винагороди.
3. Звання «Почесний житель Рогатинської громади» є найвищою відзнакою Громади.
4. Міська рада, міський голова можуть засновувати інші почесні нагороди і відзнаки, положення про які затверджуються рішенням міської ради та розпорядженням міського голови.

Глава 1.2. Засади здійснення місцевого самоврядування на території Громади
[bookmark: _Toc199970708]
Стаття 13. Зміст місцевого самоврядування
1. Місцеве самоврядування - це гарантоване державою право та реальна здатність жителів самостійно або під відповідальність органів та посадових осіб місцевого самоврядування вирішувати питання місцевого значення в межах Конституції України, Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», інших законів України.
2. Місцеве самоврядування здійснюється Громадою безпосередньо та через міську раду і її виконавчі органи відповідно до Конституції та законів України.
3. До питань місцевого значення належать питання щодо соціально-економічного і культурного розвитку Громади, її бюджету, управління комунальною власністю, житлово-комунальним господарством, побутового, торговельного обслуговування, громадського харчування, організації благоустрою, громадського транспорту, містобудування, управління у сфері освіти, охорони здоров'я, культури, молодіжної політики, фізкультури і спорту, соціального захисту, охорони навколишнього природного середовища, інші питання, визначені Конституцією України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», іншими законами України.

[bookmark: _Toc199970709]Стаття 14. Учасники місцевого самоврядування
1. Первинним суб’єктом місцевого самоврядування та основним носієм його функцій і повноважень є Громада, яку становлять жителі міста Рогатина та населених пунктів, що входять до її складу.
2. Громада на місцевих виборах обирає депутатів міської ради та міського голову у порядку, визначеному Конституцією України, Виборчим кодексом України та законодавством України.
3. Міська  рада  є  представницьким  (виборним)  органом  місцевого самоврядування, який складається з депутатів і відповідно до закону представляє Громаду та здійснює від її імені та в її інтересах функції і повноваження місцевого самоврядування, визначені Конституцією та законами України.
4. Виконавчі органи міської ради – органи місцевого самоврядування, які здійснюють виконавчі функції і повноваження місцевого самоврядування у межах, визначених законами України. Виконавчими органами міської ради є виконавчий комітет міської ради та інші підпорядковані йому виконавчі органи.
5. Рогатинський  міський  голова  (далі – міський голова)  є головною посадовою особою Громади. Міський голова головує на засіданнях міської ради, очолює виконавчий комітет міської ради.
6. Міська рада, міський голова, виконавчі органи міської ради діють за принципом розподілу повноважень у порядку і межах, визначених законами України.
7. Староста – посадова особа місцевого самоврядування, яка представляє інтереси жителів старостинського округу, здійснює комунікацію між органами місцевого самоврядування та жителями відповідного старостинського округу.
8.	Особливості організації роботи органів місцевого самоврядування визначаються розділом ІІІ цього Статуту.
9. Органи  самоорганізації  населення  –  представницькі  органи,  що створюються жителями, які на законних підставах проживають на території села, міста або їх частин, на підставі дозволу міської ради для вирішення окремих питань місцевого значення. Такі органи діють відповідно до Закону України «Про органи самоорганізації населення».

Стаття 15. Засади участі жителів у вирішенні питань місцевого значення.
1. Засадами участі жителів у вирішенні питань місцевого значення  є:
1)  участь жителів у місцевому самоврядуванні на рівних умовах (глава 1.3 «Права та обов’язки жителів у вирішенні питань місцевого значення, гарантії їх прав» розділ І «Загальні положення», розділ ІІ «Форми та порядок участі Громади у вирішенні питань місцевого значення»);
2)  відкритість і прозорість діяльності органів та посадових осіб місцевого самоврядування перед жителями (розділ IV «Засади відкритості та прозорості діяльності органів та посадових осіб місцевого самоврядування, порядок їх реалізації», V «Засади відносин органів та посадових осіб місцевого самоврядування з органами самоорганізації населення, громадськими об’єднаннями, іншими суб’єктами» цього Статуту);
3) [bookmark: _Hlk216943054] підзвітність, підконтрольність та відповідальність органів та посадових осіб місцевого самоврядування перед жителями (розділ VI «Порядок інформування, звітування органів та посадових осіб місцевого самоврядування, депутатів перед Громадою»,  VIІ «Громадський контроль за діяльністю органів та посадових осіб місцевого самоврядування» цього Статуту);
4)  дотримання загальних інтересів Громади, її розвиток, ефективність, результативність та раціональність рішень (розділ  VIІІ «Засади розвитку Громади» цього Статуту).

[bookmark: _Toc199970712]Стаття 16. Акти органів місцевого самоврядування, міського голови
1. Акти (рішення) органів місцевого самоврядування, міського голови прийняті в межах наданих їм повноважень, є обов'язковими для виконання всіма розташованими на території Громади органами державної влади, громадськими об'єднаннями, жителями, суб’єктами підприємницької діяльності, іншими юридичними та фізичними особами.


Глава 1.3. Права та обов’язки жителів у вирішенні питань місцевого значення, гарантії їх прав

[bookmark: _Toc199970715]Стаття 17. Права жителів 
1. При вирішенні питань місцевого значення жителі  Громади мають право:
1)	отримувати повну і достовірну інформацію про діяльність органів та посадових осіб місцевого самоврядування у спосіб, передбачений законодавством та цим Статутом;
2)  на особистий прийом депутатами міської ради, міським головою, іншими посадовими особами місцевого самоврядування;
3)	на ознайомлення з проєктами актів органів місцевого самоврядування;
4)	одержувати копії актів органів та посадових осіб місцевого самоврядування у порядку, визначеному законодавством;
5)	подавати індивідуальні та колективні звернення органам і посадовим особам місцевого самоврядування, отримувати на них відповіді у встановлені законодавством терміни;
6) бути присутніми на відкритих пленарних засіданнях міської ради, її постійних комісій, виконавчого комітету міської ради в порядку, встановленому регламентами міської ради та її виконавчого комітету, положенням про постійні комісії міської ради;
7) на виступ на пленарному засіданні міської ради, засіданні постійної комісії у порядку, встановленому регламентом міської ради, на засіданні виконавчого комітету міської ради в порядку, встановленому регламентом виконавчого комітету;
8)  бути включеними у встановленому порядку до складу консультативно-дорадчих органів при органах місцевого самоврядування, міському голові;
9)	брати участь у здійсненні контролю за діяльністю органів і посадових осіб місцевого самоврядування, комунальних підприємств, установ та організацій у порядку й у формах, встановлених законодавством України;
10) на оскарження рішень, дій чи бездіяльності органів та посадових осіб місцевого самоврядування;
11)	брати участь у створенні та діяльності органів самоорганізації населення;
12) використовувати   різні   форми   участі   Громади   в   місцевому   самоврядуванні, визначених законодавством України, цим Статутом, а також іншими рішеннями міської ради; 
13)	користуватися іншими правами, передбаченими Конституцією та актами законодавства України.

[bookmark: _Toc199970716]Стаття 18. Обов’язки жителів
1.	Жителі зобов’язані:
1) проявляти повагу до честі і гідності кожної людини, вірувань, традицій, історії, національної та/або етнічної самобутності осіб та/або груп осіб, сприяти забезпеченню рівності інших прав і свобод осіб та/або груп осіб, які проживають чи на інших законних підставах перебувають у межах території Громади;
2) утримуватися від будь-яких форм дискримінації; 
3) шанобливо  ставитися  до  традицій,  звичаїв  Громади,  її  самобутності, історії та культури;
4) сприяти сталому розвитку Громади та її населених пунктів;
5) шанобливо та ощадливо ставитися до майна, коштів, землі, природних ресурсів Громади, а також об’єктів спільної власності територіальних громад Івано-Франківського району та Івано-Франківської області, розташованих у межах території Громади;
6) поважати  символіку  Громади  і  використовувати  її  тільки  за призначенням;
7) реалізовувати свої права, свободи та законні інтереси з повагою до прав жителів та інших осіб, які на законних підставах проживають (перебувають) у межах території Громади, до інтересів держави.

[bookmark: _Toc199970717]Стаття 19. Гарантії прав жителів 
1. Міська рада, її депутати, міський голова, виконавчі органи міської ради, старости, інші посадові особи місцевого самоврядування забезпечують реалізацію прав та законних інтересів жителів у межах, визначених Конституцією і законами України та відповідно до положень цього Статуту.
2.	Жителям гарантується право на участь у вирішенні усіх питань місцевого значення, віднесених до відання Громади та її органів, у порядку і формах, визначених Конституцією та актами законодавства України, цим Статутом та іншими рішеннями міської ради.
3.	Захист та реалізація прав і свобод людини та громадянина, які закріплені в Конституції та законах України, визначають зміст і спрямованість діяльності органів міського самоврядування.
4. Органи та посадові особи місцевого самоврядування у своїй діяльності зобов’язані надавати пріоритетне значення служінню інтересам Громади та забезпечувати права, свободи та законні інтереси громадян.
5.	Рішення та дії органів і посадових осіб місцевого самоврядування не можуть обмежувати встановлених Конституцією та законами України прав і свобод людини та громадянина.
6. Реалізація жителями своїх прав, свобод та законних інтересів не повинна призводити до порушення прав і свобод інших осіб, а також інтересів Громади, суспільства чи держави у цілому.


Стаття 20. Єдність прав та обов’язків жителів Громади
1. Права та обов’язки жителів Громади є взаємопов’язаними. Реалізація прав жителів Громади передбачає дотримання ними обов’язків та повагу до прав інших жителів Громади, а також відповідальне ставлення до інтересів Громади.
2. Усі, хто проживає або перебуває на території Громади та її населених пунктів, зобов’язані не порушувати прав і свобод інших жителів Громади. Особи, винні у порушенні відповідних прав і свобод, несуть відповідальність згідно із законодавством України.

РОЗДІЛ ІІ.
ФОРМИ ТА ПОРЯДОК УЧАСТІ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ У ВИРІШЕННІ ПИТАНЬ МІСЦЕВОГО ЗНАЧЕННЯ

Стаття 21. Форми безпосередньої участі жителів Громади у місцевому самоврядуванні
1. На території Громади створюються необхідні умови для розвитку демократії, участі  та  активного  залучення жителів до  процесів стратегічного планування  її  розвитку,  планування  та  розподілу  коштів  міського  бюджету, розробки та прийняття рішень з питань, що належать до компетенції Громади та її органів місцевого самоврядування відповідно до Конституції та законів України. З метою забезпечення сталого розвитку Громади жителі беруть участь у формуванні стратегічних напрямів її розвитку, визначенні пріоритетів, розробці та моніторингу виконання відповідних програм і планів. 
Громада забезпечує можливості для здійснення громадського контролю за діяльністю органів місцевого самоврядування, органів самоорганізації населення та їхніх посадових осіб, сприяючи  відкритості, прозорості та залученню жителів Громади до процесів місцевого самоврядування. 
Участь Громади у вирішенні питань місцевого значення може здійснюватися безпосередньо та/або з використанням інформаційно- комунікаційних технологій, якщо інше не передбачено законом. 
2. Органи місцевого самоврядування враховують пропозиції жителів Громади щодо вдосконалення системи муніципального управління, господарської діяльності та забезпечення їхніх прав на місцеве самоврядування. 
Будь-які обмеження права жителів Громади на участь у місцевому самоврядуванні залежно від їхньої раси, кольору шкіри, політичних, релігійних чи інших переконань, статі, етнічного чи соціального походження, майнового  стану,  мовних або інших ознак забороняються.    
3. Формами безпосередньої участі жителів Громади у вирішенні питань  місцевого значення є:  
1) місцеві вибори;  
2) місцевий референдум;  
3) загальні збори (конференції) громадян за місцем проживання;  
4) місцеві ініціативи;  
5 громадські слухання;  
6) публічні консультації;  
7) громадська експертиза;  
8) участь жителів Громади у плануванні та розподілі коштів місцевого  
бюджету;  
9) громадське оцінювання діяльності органів та посадових осіб  місцевого самоврядування;  
10) створення органів самоорганізації населення та участь у їх  діяльності; 
11) участь у роботі інститутів громадянського суспільства (громадських організацій, благодійних організацій, професійних спілок, інших неприбуткових організацій);
12) електронні петиції;
13) консультативно-дорадчі органи при органах та/або посадових особах місцевого самоврядування;
14) інші форми безпосередньої участі у вирішенні питань місцевого значення, що не суперечать закону та встановлені рішеннями міської ради.

Стаття 22. Місцеві вибори  
1. Жителі Громади з правом голосу на основі загального, рівного, прямого виборчого права шляхом таємного голосування беруть участь у виборах міського голови та депутатів міської ради.
2. Порядок  реалізації  виборчого  права  жителів  Громади  на  місцевих  виборах встановлюється законодавством України. 
 
[bookmark: _Toc199970720]Стаття 23. Місцевий референдум
1.Місцевий референдум є формою вирішення Громадою питань місцевого значення шляхом прямого волевиявлення. Предметом місцевого референдуму може бути будь-яке питання, віднесене Конституцією України та законами України до відання місцевого самоврядування. На місцевий референдум не можуть бути винесені питання, віднесені Конституцією України та законами України до відання органів державної влади.
2.	Рішення, прийняті місцевим референдумом, є обов'язковими для виконання на відповідній території. 
3.	Порядок призначення та проведення місцевого референдуму, а також перелік питань, що вирішуються виключно референдумом, визначаються законом України.

[bookmark: _Toc199970721]Стаття 24. Загальні збори (конференції) громадян за місцем проживання
1.Загальні збори жителів – зібрання всієї Громади, або в окремих її частинах, для участі у вирішенні питань місцевого значення.
2. Конференція жителів – зібрання делегатів жителів всієї території Громади або її окремої частини, уповноважених представляти інтереси інших жителів відповідної території на підставі рішень загальних зборів, проведених у межах дрібніших частин території Громади, для участі у вирішенні питань місцевого значення.
3.	Рішення загальних зборів (конференції) жителів підлягають врахуванню органами місцевого самоврядування в їхній діяльності.
4.	Порядок ініціювання, організації, проведення загальних зборів (конференції) жителів та порядок врахування результатів загальних зборів органами та посадовими особами місцевого самоврядування визначається Положенням про загальні збори (конференції) громадян за місцем проживання в Рогатинській міській територіальній громаді, що є Додатком 3 до цього Статуту.

[bookmark: _Toc199970722]Стаття 25. Участь жителів у плануванні та розподілі коштів місцевого бюджету
1.	Жителі мають право брати участь у плануванні та розподілі коштів місцевого бюджету шляхом внесення відповідних пропозицій.
2.  Міський голова та міська рада сприяють залученню жителів до процесу складання, розгляду, виконання місцевого бюджету і звітування про його виконання.
3. Пропозиції жителів щодо планування та розподілу коштів місцевого бюджету беруться до уваги міською радою.
4.Форми та порядок участі жителів у плануванні та розподілі коштів місцевого бюджету визначаються рішенням міської ради.

[bookmark: _Toc199970723]Стаття 26. Місцеві ініціативи, інші форми звернень жителів
1.Жителі мають право ініціювати розгляд міською радою у порядку місцевої ініціативи будь-якого питання, віднесеного до повноважень органів місцевого самоврядування. 
2.	Порядок внесення місцевої ініціативи на розгляд міської ради визначається Положенням про місцеві ініціативи, що є Додатком 5 до цього Статуту.

[bookmark: _Toc199970724]Стаття 27. Громадські слухання
1.	Жителі мають право проводити громадські слухання - зустрічатися для обговорення питань з депутатами міської ради та посадовими особами місцевого самоврядування, під час яких заслуховувати зазначених осіб, порушувати питання та вносити пропозиції щодо вирішення питань місцевого значення.
2.	Пропозиції щодо вирішення питань місцевого значення, внесені за результатами громадських слухань, підлягають обов’язковому розгляду з прийняттям відповідного рішення органами та посадовими особами місцевого самоврядування, до компетенції яких належить порушене питання, протягом 30 календарних днів з дня проведення громадських слухань. 
3. Рішення, прийняте за результатами розгляду пропозицій громадських слухань, підлягає оприлюдненню із зазначенням обґрунтування для врахування. 
4. Порядок ініціювання, підготовка та проведення громадських слухань визначається Положенням про громадські слухання у Рогатинській міській територіальній громаді, що є Додатком 4 до цього Статуту.
5. Громадські обговорення проводяться у випадках та порядку, визначених Конституцією України, законами України та цим Статутом. Зокрема, відповідно до законодавства проводяться громадські обговорення щодо проєктів містобудівної документації на місцевому рівні, зокрема комплексного плану просторового розвитку території Громади, генерального плану населеного пункту та детального плану території, а також щодо проєкту програми комплексного відновлення території Громади.
6. Проведення громадських обговорень з інших питань, для яких законодавством встановлено відповідну вимогу, здійснюється у визначеному законом порядку.

Стаття 28. Публічні консультації
1.	Жителі Громади мають право брати участь у публічних консультаціях, організованих органами місцевого самоврядування, шляхом внесення пропозицій щодо вирішення питань місцевого значення. 
2.	Порядок проведення публічних консультацій органами місцевого самоврядування визначається законом.

Стаття 29. Уповноважений Громади з питань захисту прав людини, як інститут захисту прав громадян 
1. З метою сприяння забезпеченню та захисту прав і свобод осіб, які проживають або перебувають на території Громади, з особливою увагою до осіб, які відповідно до законодавства потребують додаткових гарантій соціального та правового захисту, рішенням міської ради може бути запроваджено інститут Уповноваженого Громади з питань захисту прав людини (далі – Муніципальний омбудсмен). До таких осіб, зокрема, можуть належати пенсіонери, особи з інвалідністю, ветерани війни, члени сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, члени сімей загиблих (померлих), зниклих безвісти за особливих обставин Захисників та Захисниць України, учасники ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС, особи, які зазнали репресій, багатодітні сім’ї, внутрішньо переміщені особи та інші особи, які потребують додаткового захисту своїх прав і свобод.
2. У  разі  запровадження  інституту  Муніципального   омбудсмена повноваження Уповноваженого Громади з питань захисту прав людини та порядок його призначення визначаються Положенням про Уповноваженого Громади з питань захисту прав людини, яке затверджується міською радою.

Стаття 30. Участь молоді у місцевому самоврядуванні. Співпраця з  дитячими та молодіжними громадськими організаціями.  
1. З метою дотримання прав дітей та молоді, виходячи з визнання за ними соціально-економічних, особистих та інших прав і свобод, закріплених Конституцією України, міжнародними договорами, національним законодавством України, міська рада надає підтримку та сприяє участі дітей і молоді у вирішенні питань місцевого значення.
2. Органи місцевого самоврядування реалізують політику, спрямовану на формування Громади, дружньої до дітей та молоді, задоволення їх економічних, соціальних, культурних та інших інтересів, визначають форми та порядок залучення молоді та дітей до вирішення питань місцевого значення.   
3. Жителі Громади, яким виповнилося 14 років, мають право ініціювати  та брати  участь  у  таких  формах  участі  Громади у  вирішенні питань місцевого значення, як місцева ініціатива, громадські слухання, публічні консультації, консультативно-дорадчий орган при органі та/або посадовій особі місцевого самоврядування та в інших формах участі, що не суперечать закону. 
4. Залучення дітей та молоді до прийняття рішень, які їх стосуються, здійснюється через проведення конкурсів бюджетів дитячої та молодіжної участі, рейдів щодо перевірки дотримання прав дітей та молоді, залучення їх до громадських обговорень та діяльності консультативно-дорадчих органів, одним з яких є Дитячий парламент при міському голові.
[bookmark: _Toc199970725]
Стаття 31. Консультативно-дорадчі органи при органах та/або посадових особах місцевого самоврядування
1. Жителі можуть входити до складу та/або брати участь у роботі консультативно-дорадчих органів (у разі їх утворення) при органах та/або посадових особах місцевого самоврядування з метою підготовки пропозицій щодо вдосконалення їхньої роботи, участі в розробленні проєктів актів, вирішенні інших питань, віднесених до повноважень зазначених органів та/або посадових осіб.
2. Завдання, склад та організація роботи консультативно-дорадчих органів при органах та/або посадових особах місцевого самоврядування визначаються рішенням органу чи посадової особи, при яких вони утворені.
3. Ініціювання створення таких органів здійснюється органами місцевого самоврядування, їх посадовими особами, або на виконання вимог чинного законодавства.
  
[bookmark: _Toc199970726]Стаття 32. Громадське оцінювання діяльності органів та посадових осіб місцевого самоврядування, інша наглядова діяльність
1.	Громадське оцінювання діяльності органів та посадових осіб місцевого самоврядування є формою громадського контролю, що передбачає проведення його ініціатором аналізу діяльності відповідних органів та посадових осіб, підготовку висновків та пропозицій.
[bookmark: _Toc199970727]2.	Форми та порядок здійснення громадського оцінювання визначається  Додатком до цього Статуту.

РОЗДІЛ ІІІ.
ОСОБЛИВОСТІ ОРГАНІЗАЦІЇ РОБОТИ ОРГАНІВ МІСЦЕВОГО САМОВРЯДУВАННЯ

[bookmark: _Toc199970728]Стаття 33. Особливості організації роботи міської ради
1. Міська рада складається з двадцяти шести депутатів, які обираються виборцями Громади на місцевих виборах відповідно до законодавства України.
2. Депутат міської ради є представником інтересів Громади, зобов’язаний виражати і захищати інтереси  жителів Громади, виконувати їх доручення в межах своїх повноважень, наданих  законом, брати активну участь у здійсненні місцевого самоврядування. 
3. Міський голова головує на пленарних засіданнях міської ради. На міського голову поширюються гарантії депутатів місцевих рад, передбачені законом, якщо інше не встановлено законом.
4. Міська рада з числа її депутатів обирає постійні комісії ради для вивчення, попереднього  розгляду  і  підготовки  питань,  які  належать  до  її  відання, здійснення контролю за виконанням рішень ради, її виконавчого комітету. 
5. Організація роботи міської ради, її постійних комісій визначається цим Статутом, регламентом міської ради, положенням про постійні комісії міської ради, що затверджуються міською радою. 
6. Міська рада може створювати тимчасові контрольні комісії міської ради з числа її депутатів для здійснення контролю з конкретно визначених радою питань, що належать до повноважень місцевого самоврядування. Рішення міської ради про створення тимчасової контрольної комісії ради вважається прийнятим, якщо за це проголосувало не менше однієї третини депутатів від загального складу ради. 
7. Депутат міської ради може бути відкликаний виборцями Громади за народною ініціативою на підставах та в порядку, визначених Законом України «Про статус депутатів місцевих рад».

Стаття 34.Особливості організації роботи виконавчих органів міської ради 
1. Виконавчими органами міської ради є: 
1)  виконавчий комітет міської ради (головний виконавчий орган); 
2) відділи, управління, служби, які утворені міською радою як виконавчі органи міської ради для здійснення виконавчих функцій у певній сфері,  галузі публічного управління на всій території Громади. 
2. Виконавчий комітет міської ради може розглядати і вирішувати питання, віднесені законом до відання виконавчих органів міської ради, крім тих, що за рішенням міської ради передані іншим виконавчим органам міської ради. 
3. Виконавчий комітет міської ради є колегіальним органом, до складу якого  входять міський голова, інші визначені законом посадові особи, інші особи за рішенням міської ради. У виконавчих органах ради працюють на постійній основі посадові особи місцевого самоврядування. Виконавчі органи мають у своєму  складі відділи, управління, служби, які утворені як структурні підрозділи таких органів. Виконавчі органи можуть мати відокремлені  територіальні представництва та робочі місця. 
4. Очолює виконавчий комітет міської ради міський голова, інші виконавчі органи їх  керівники. 
5. Засади  діяльності  виконавчих  органів  міської ради  визначається  Законом  України «Про місцеве самоврядування в Україні», цим Статутом. Організація роботи виконавчого комітету міської ради визначається його регламентом. Індивідуальні особливості діяльності інших виконавчих органів міської ради визначаються їх положеннями, що затверджуються міською радою.  
6. Повноваження міського голови можуть бути достроково припинені у випадках та в порядку, визначених Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» та іншими законами України. Міський голова може бути відкликаний з посади за народною ініціативою в порядку, визначеному Законом України «Про статус депутатів місцевих рад», з особливостями, передбаченими частинами шостою – десятою статті 79 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», не раніше як через рік з моменту набуття ним повноважень.

Стаття 35. Старости
1. Старостинські округи утворюються міською радою відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» у складі одного або декількох  населених пунктів (крім адміністративного центру Громади). 
2. У кожному старостинському окрузі міська рада затверджує старосту, який:
1) 	уповноважується діяти в інтересах жителів відповідного старостинського округу у виконавчих органах міської ради, засіданнях міської ради, її постійних комісій з правом дорадчого голосу; 
2) сприяє жителям відповідного старостинського округу у взаємодії з органами та посадовими особами місцевого самоврядування,  використанні форм участі у вирішення питань місцевого значення; 
3) 	бере участь в організації виконання рішень органів та посадових осіб місцевого самоврядування, у здійсненні контролю за використанням об’єктів комунальної власності та за станом благоустрою; 
4) 	здійснює інші повноваження, визначені законами України. 
3.  Порядок     організації      роботи       старости      визначається    нормами   Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» та іншими законами України, а також Положенням про старосту, що затверджується міською радою. 

Стаття 36. Особливості взаємодії органів місцевого самоврядування з фізичними та юридичними особами під час вирішення адміністративних питань
1. Центр надання адміністративних послуг (далі – ЦНАП) утворюється міською радою для надання адміністративних та супутніх послуг, консультування, прийняття та видачі документів, не пов’язаних із наданням адміністративних послуг, а також для забезпечення можливості укладення договорів та угод із представниками суб’єктів господарювання, які забезпечують водо-, тепло-, газо-, електропостачання тощо. Надання адміністративних послуг органами та посадовими особами місцевого самоврядування здійснюється через ЦНАП у випадках та порядку, визначених законом.
2. З метою забезпечення належної доступності адміністративних послуг можуть утворюватися віддалені, у тому числі пересувні, робочі місця адміністраторів ЦНАП.
3. ЦНАП діє на підставі положення, яке затверджується міською радою.
4. Органи   та   посадові   особи  місцевого  самоврядування   приймають адміністративні акти або вчиняють інші адміністративні дії для вирішення конкретних адміністративних справ щодо набуття, зміни, припинення чи реалізації прав та/або виконання обов’язків фізичних та юридичних осіб відповідно до Закону України «Про адміністративну процедуру».
5. Органи  та  посадові  особи  місцевого  самоврядування  відповідно до  Закону України «Про безоплатну правничу допомогу» розглядають звернення жителів громади щодо надання безоплатної первинної правової допомоги.

Стаття 37. Електронне урядування 
1. Органи та посадові особи місцевого самоврядування впроваджують  та використовують такі інструменти електронного урядування для забезпечення ефективності своєї діяльності, забезпечення прозорості, доступності та  взаємодії з жителями: 
1) системи електронного документообігу, бухгалтерського обліку;
2) електронні реєстри та бази даних Громади, доступ до державних реєстрів, баз даних; 
3) геоінформаційну систему; 
4) електронну приймальню; 
6) сторонні сервіси.
2. Органи та посадові особи місцевого самоврядування використовують електронні інструменти поширення інформації перелічені у статті 38 цього Статуту. 
3. Участь жителів у вирішенні питань місцевого значення, що потребує  особистої присутності, може здійснюватися з використанням відеозв’язку.  Органи місцевого самоврядування забезпечують можливість використання відеозв’язку для всіх заходів за участі жителів. Особливості використанням відеозв’язку для певних форм участі визначаються положеннями  про такі форми, зокрема необхідність та способи ідентифікації жителя.

Стаття 38. Платформа електронної демократії  
1.  Міська рада, виконавчі органи міської ради, міський голова можуть використовувати Платформу електронної демократії (E-DEM) https://e-dem.ua/ для забезпечення прозорості, участі жителів у прийнятті рішень та ефективного управління місцевими справами шляхом: 
1) проведення публічних обговорень проєктів рішень органів місцевого самоврядування; 
2) організації консультацій з жителями з важливих питань розвитку Громади; 
3) проведення онлайн-опитувань з питань місцевого значення; 
4) збору звернень жителів; 
5) використання  інших  форм  комунікації,  що  надається  Платформою електронної демократії. 
2. Умови та особливості використання Платформи електронної демократії визначаються її адміністрацією. 
3. Використання Платформи електронної демократії для вирішення питань місцевого значення, з урахуванням умов та особливостей використання вказаної Платформи, врахування результатів її використання, визначається цим Статутом. 


РОЗДІЛ IV.
ЗАСАДИ ВІДКРИТОСТІ ТА ПРОЗОРОСТІ ДІЯЛЬНОСТІ ОРГАНІВ ТА ПОСАДОВИХ ОСІБ МІСЦЕВОГО САМОВРЯДУВАННЯ, ПОРЯДОК ЇХ РЕАЛІЗАЦІЇ

Стаття 39. Засади відкритості та прозорості діяльності органів та посадових осіб місцевого самоврядування  
1. Відкритість та прозорість діяльності органів та посадових осіб місцевого самоврядування полягають у забезпеченні для жителів вільного доступу до інформації щодо діяльності таких органів та посадових осіб. 
2. Міська рада та виконавчий комітет міської ради інформують жителів про новини діяльності органів та посадових осіб місцевого самоврядування, про заплановані події та заходи. 
3. Міська рада та виконавчий комітет міської ради забезпечують вільний доступ до інформації щодо: 
1) переліку, повноважень, керівного складу, місцезнаходження, офіційних засобів зв’язку, розклад роботи та графік прийому, правил роботи та внутрішнього трудового розпорядку органів місцевого самоврядування, нормативно-правові засади їх діяльності; 
2) вакансій, порядку та умов проходження конкурсу на заміщення  вакантних посад в органах місцевого самоврядування; 
3) порядку складання, подання запиту на інформацію; 
4) переліку  та  умови  надання   адміністративних  послуг,  форми   і   зразки документів, необхідних для надання послуг, правила їх оформлення; 
5) Статуту, додаткової інформації про використання форм участі жителів у вирішенні питань місцевого значення, можливостей присутності наживо та за допомогою відеозв’язку; 
6) проєктів актів органів місцевого самоврядування; 
7) протоколів засідань міської ради, її постійних комісій, в яких зазначаються  результати  поіменного  голосування,  висновки  і  рекомендації  постійних комісій; 
8) нормативно-правових    актів,    актів    індивідуальної     дії     (крім   внутрішньоорганізаційних) органів місцевого самоврядування; 
9) оголошень про день, час, плани проведення та порядок денний засідань міської ради, її постійних комісій, виконавчого комітету міської ради, посилань на онлайн трансляцію засідання; 
10) звітів органів та посадових осіб місцевого самоврядування, депутатів міської ради перед Громадою; 
11) іншої інформації, визначеної Законом України «Про доступ до  публічної інформації», іншими законами України. 
4. Органи місцевого самоврядування надають інформацію в електронній формі у форматі, що дозволяє її автоматизоване оброблення електронними засобами, вільний та безоплатний доступ до неї, а також її подальше використання. 
5. При наданні доступу до інформації органи та посадові особи місцевого самоврядування намагаються забезпечити зрозумілість та доступність змісту документів, найважливіших для жителів, надання до них роз’яснень. 

Стаття 40. Відкритість та прозорість засідань міської ради та виконавчого комітету міської ради 
1. Засідання міської ради, її постійних комісій, виконавчого комітету міської ради є відкритими, за винятком випадків, передбачених законодавством. 
2. Жителі мають право: 
1) бути повідомленими про дату і час проведення засідань; 
2) отримувати проєкти актів, які розглядатимуться на засіданнях; 
3) бути присутніми на засіданнях наживо з дотриманням умов належного розміщення у відповідних приміщеннях, у порядку, визначеному Регламентом міської ради; 
4) записувати хід обговорень (аудіо-, відеофіксація); 
5) бути присутніми на засіданнях з використанням відеозв’язку; 
6) мати можливість перегляду онлайн трансляції наживо та у записі. 
3. Жителі зобов’язані дотримуватися регламенту, який встановлений для відповідних засідань, не перешкоджати в будь-який спосіб їх проведенню. 

[bookmark: _Hlk222393125]Стаття 41. Способи поширення інформації 
1. Міська рада, її виконавчі органи та міський голова використовують для забезпечення відкритості, прозорості та доступності інформації про свою діяльність такі інформаційні ресурси та канали комунікації:
1) офіційний вебсайт міської ради;
2) державні електронні ресурси та інформаційні системи, використання яких передбачено законодавством, зокрема Єдиний вебпортал використання публічних коштів, електронну систему публічних закупівель, Єдиний державний реєстр декларацій осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, Єдиний державний вебпортал відкритих даних та інші відповідні державні інформаційні ресурси;
3) офіційні сторінки, канали та облікові записи міської ради, її виконавчих органів та міського голови в мережі Інтернет, зокрема на платформах YouTube, Facebook, Instagram, Telegram та інших доступних цифрових платформах;
4) інформаційні стенди та інші засоби візуального інформування, розміщені у приміщеннях органів місцевого самоврядування та в інших доступних для громадськості місцях;
5) друковані інформаційні видання міської ради, зокрема Інформаційний вісник Громади;
6) інші інформаційні ресурси та канали комунікації, використання яких сприяє забезпеченню відкритості, прозорості та доступності інформації про діяльність органів місцевого самоврядування.

Стаття 42. Запити на інформацію 
1. Доступ жителів до інформації забезпечується також шляхом надання інформації за їх запитами на інформацію у порядку, визначеному Законом України «Про доступ до публічної інформації», іншими законами України. Запит на інформацію – це прохання жителя до органу місцевого самоврядування надати інформацію, що знаходиться у його володінні. 
2. Житель має право звернутися із запитом на інформацію незалежно від того, стосується ця інформація його особисто чи ні, без пояснення причини подання запиту. 
3. Запит на інформацію може бути індивідуальним або колективним. Запити можуть подаватися в усній, письмовій чи іншій формі (поштою, факсом, телефоном, електронною поштою) на вибір запитувача. 

РОЗДІЛ V.
ЗАСАДИ ВІДНОСИН ОРГАНІВ ТА ПОСАДОВИХ ОСІБ МІСЦЕВОГО САМОВРЯДУВАННЯ З ОРГАНАМИ САМООРГАНІЗАЦІЇ НАСЕЛЕННЯ, ГРОМАДСЬКИМИ ОБ’ЄДНАННЯМИ, ІНШИМИ СУБ’ЄКТАМИ

Стаття 43. Відносини органів та посадових осіб місцевого самоврядування з інститутами громадянського суспільства 
1. Відносини органів та посадових осіб місцевого самоврядування з інститутами громадянського суспільства (громадськими об’єднаннями, релігійними, благодійними організаціями, творчими спілками, професійними спілками та їх об’єднаннями, асоціаціями, організаціями роботодавців та їх об’єднаннями, органами самоорганізації населення, недержавними медіа, іншими непідприємницькими товариствами та установами, легалізованими  відповідно до законодавства), що зареєстровані чи на інших законних підставах діють на території Громади, здійснюються шляхом: 
1) неупередженого та однакового сприяння, підтримки законної  діяльності інститутів громадянського суспільства; 
2) максимального залучення інститутів  громадянського  суспільства до участі у вирішенні питань місцевого значення; 
3) сприяння      здійснення       інститутами       громадянського       суспільства громадського контролю за діяльністю органів та посадових осіб місцевого самоврядування, комунальних підприємств, закладів, установ та організацій; 
4) не втручання в діяльність інститутів громадянського суспільства, крім випадків, передбачених законом; 
5) стимулювання волонтерської та благодійної діяльності. 
2. Інститути громадянського суспільства мають права і обов’язки в обсязі визначеному для жителів, крім окремих випадків визначених законодавством та цим Статутом. 

Стаття 44. Відносини органів та посадових осіб місцевого самоврядування з органами та посадовими особами місцевого самоврядування  інших територіальних громад 
1.  Відносини органів та посадових осіб місцевого самоврядування з органами та посадовими особами місцевого самоврядування інших територіальних громад здійснюються на принципах добросусідства, партнерства та  взаємної вигоди, обміну досвідом, допомоги у подоланні наслідків воєнних  дій, стихійних явищ, техногенних аварій. 
2. З  метою  забезпечення  соціально-економічного,  культурного  розвитку територій, підвищення якості надання послуг населенню на основі  спільних інтересів та цілей, ефективного виконання органами місцевого  самоврядування,  визначених  законом  повноважень,  органи  та  посадові  особи  місцевого  самоврядування  можуть  відповідно  до  Закону  України  «Про співробітництво територіальних громад» організовувати на договірних засадах співробітництво з іншими територіальними громадами у формі: 
1) делегування одному із суб’єктів співробітництва іншими суб’єктами співробітництва виконання одного чи кількох завдань з передачею йому відповідних ресурсів; 
2) реалізації спільних проєктів; 
3) спільного    фінансування    (утримання)    суб’єктами   співробітництва комунальних підприємств, установ та організацій, об’єктів інфраструктури;
4) утворення    суб’єктами    співробітництва    спільних    комунальних підприємств, установ та організацій, спільних об’єктів інфраструктури; 
5) утворення суб’єктами співробітництва спільного органу управління для спільного виконання визначених законом повноважень; 
3. Громада може об’єднуватися з іншими територіальними громадами в порядку, визначеному Законом України «Про добровільне  об’єднання територіальних громад». 
[bookmark: _Hlk222219310]4.  Міська рада, з метою більш ефективного здійснення повноважень органів та посадових осіб місцевого самоврядування, захисту прав та інтересів Громади, може об’єднуватися з іншими сільськими, селищними, міськими радами  в асоціації органів місцевого самоврядування та їх добровільні об’єднання. 
5. Асоціаціям та іншим добровільним об’єднанням органів місцевого самоврядування не можуть передаватися владні повноваження органів місцевого самоврядування.


Стаття 45. Взаємовідносини Громади з органами державної влади 
1. Взаємовідносини Громади з органами державної влади, відбуваються у спосіб та в межах, що передбачені Конституцією, законами України та цим Статутом.  
2. Основними напрямками співробітництва є:  
1) у сфері фінансів та майна:
 - надання державою фінансової підтримки для виконання делегованих повноважень органами місцевого самоврядування, зокрема, у формі цільових коштів з державного бюджету;
 - надання Громадою державі частини доходів від загальнодержавних податків і зборів в обсязі, передбаченому законом про державний бюджет, та в порядку, встановленому бюджетним законодавством;  
 - безоплатна передача державою майна Громаді та Громадою – державі; 
2) у сфері охорони здоров’я, освіти та соціального захисту:  
- реалізація органами місцевого самоврядування політики держави та  загальнодержавних програм у сфері освіти, охорони здоров’я та соціального захисту населення;  
 - надання державою організаційної, методичної та фінансової допомоги органам місцевого самоврядування на реалізацію політики держави та загальнодержавних програм у сфері освіти, охорони здоров’я та соціального захисту;  
3) у сфері забезпечення законності та правопорядку:
- здійснення органами місцевого самоврядування своєї діяльності лише на підставі, в межах повноважень та у спосіб, що передбачені Конституцією та законами України;
- здійснення державою у межах чинного законодавства нагляду і контролю за діяльністю органів місцевого самоврядування, а також за законним, ефективним витрачанням коштів місцевого бюджету тощо.  

Стаття 46. Взаємовідносини місцевого  самоврядування із суб’єктами  власності, яка не є комунальною   
1. З підприємствами, установами  та організаціями, які  не  належать до  комунальної власності Громади, органи та посадові особи  місцевого самоврядування будують свої відносини на договірній та податковій  основах. 
2. Відносини Громади з суб’єктами господарювання, що  здійснюють свою діяльність на території населених пунктів, будуються як на  паритетних засадах (шляхом укладення угод тощо), так і на засадах  підпорядкованості  (обов’язковості  виконання  правових  актів міської ради та її виконавчих органів на території населених пунктів, адміністративних актів індивідуальної дії, контролю за їх дотриманням) у межах повноважень,  наданих міській  раді  та  її  виконавчим  органам чинним законодавством України  
3. На території населених пунктів заохочуються будь-які законні форми залучення капіталу та інвестицій, які сприяють розвитку економіки в Громаді, у першу чергу, галузей з надання соціальних послуг та об’єктів соціальної інфраструктури.  
4. На території населених пунктів розробляється та реалізується цільова програма інвестиційної політики, яка передбачає залучення національного та іноземного капіталу. Міська рада може виступати гарантом в інвестиційному процесі. 
5. З метою організації діяльності щодо залучення капіталу та інвестицій, взаємодії органів місцевого самоврядування з національними та зарубіжними бізнес-структурами при міському голові може створюватись Інвестиційна рада. 

Стаття 47. Міжнародна співпраця 
1. Органи місцевого самоврядування в інтересах Громади можуть брати участь у міжнародному територіальному співробітництві  відповідно до Закону України «Про міжнародне територіальне співробітництво України», а також організовувати співробітництво з міжнародними  організаціями у різних сферах суспільного життя. 
2. Органи місцевого самоврядування в інтересах Громади можуть брати участь на правах реципієнтів та партнерів в міжнародних  програмах та реалізовувати спільні проєкти, направлені на підвищення добробуту жителів. 

РОЗДІЛ VI.
ЗВІТУВАННЯ ОРГАНІВ ТА ПОСАДОВИХ ОСІБ МІСЦЕВОГО САМОВРЯДУВАННЯ, ДЕПУТАТІВ ПЕРЕД ТЕРИТОРІАЛЬНОЮ ГРОМАДОЮ

Стаття 48. Загальні засади інформування, звітування органів та посадових осіб місцевого самоврядування, депутатів міської ради перед Громадою 
1. Перед Громадою про свою роботу звітують:  
1) Міський голова;
2) депутати міської ради; 
3) старости.  
2. Звітування здійснюється з метою забезпечення відкритості та прозорості їх діяльності для Громади, інформування жителів про  вирішення питань місцевого значення і відбувається у порядку, визначеному законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про статус депутатів місцевих рад», цим Статутом. 
3. Звітування перед Громадою передбачає надання письмового звіту та проведення відкритої зустрічі у спосіб, що дає змогу жителям поставити запитання, висловити зауваження та внести пропозиції.  
4. Про місце, час і спосіб організації звітування перед Громадою уповноважена особа місцевого самоврядування або депутат (у випадку звітування депутата міської ради) повідомляє жителів не пізніше ніж за сім днів до дня звітування через офіційні джерела міської ради та інші способи  поширення інформації.  
5. Письмові звіти оприлюднюються на офіційному сайті міської ради та розміщуються у вільному доступі у приміщенні міської ради не пізніше ніж за 7 календарних днів до дати відкритої зустрічі з Громадою. Автор звіту має забезпечити його своєчасне подання уповноваженій особі міської ради для попереднього оприлюднення. 
6. Органи та посадові особи місцевого самоврядування не менш як два рази на рік інформують жителів про виконання програм соціально-економічного та культурного розвитку, місцевого бюджету, з інших питань місцевого значення. 
7. Перед міською радою звітує: 
1) Міський голова про діяльність виконавчих органів міської ради, у тому числі  про здійснення державної регуляторної політики.
2) інші особи у випадках, передбачених законодавством. 
8. Звітування перед міською радою відбувається на її пленарних засіданнях в порядку, визначеному Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», цим Статутом та Регламентом міської ради. 

Стаття 49. Звітування міського голови 
1. Міський голова звітує на відкритій зустрічі перед Громадою  про свою роботу не менше двох разів на рік: 
1) перший раз у лютому-березні  
2) другий раз у жовтні-листопаді. 
2. Звіт міського голови перед Громадою включає інформацію про виконання ним своїх повноважень, реалізацію його виборчої програми, плани на подальшу роботу. Звітуванню на відкритій зустрічі передує оприлюднення письмового звіту, у порядку визначеному цим Статутом. 
3. Крім звіту про свою роботу, міський голова інформує Громаду  про діяльність органів місцевого самоврядування щодо: 
1) реалізації стратегічних і програмних документів розвитку Громади;
2) виконання місцевого бюджету;
3) плану діяльності на наступний звітний період;
4) результатів виконання плану роботи, оголошеного під час попереднього звітування, із зазначенням вжитих заходів, а в разі невиконання (часткового виконання) попереднього плану – відповідні причини; 
5) інших питань місцевого значення. 
4. Міський голова звітує на пленарному засіданні міської ради: 
1) про роботу виконавчих органів міської ради на вимогу не менше половини депутатів міської ради у визначений ними строк, але не раніше наступної  чергової сесії; 
2) щорічно про здійснення державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності виконавчими органами міської ради. 

Стаття 50. Звітування депутатів міської ради 
1. Кожен депутат міської ради звітує перед Громадою про свою роботу під час проведення відкритої зустрічі не менше одного разу на рік. 
2. Звіт депутат міської ради перед Громадою включає інформацію про: 
1) діяльність у міській раді та її органах, зокрема, але не виключно, – про присутність на пленарних засіданнях і засіданнях постійних та інших комісій міської ради;
2) роботу з виборцями; 
3) прийняті міською радою та її органами рішення, хід їх виконання, особисту участь в обговоренні, прийнятті та організації виконання рішень  міської ради, її органів.  
3. Звітуванню на відкритій зустрічі передує оприлюднення письмового звіту у порядку, визначеному цим Статутом. 
4. Звіт депутата міської ради може бути проведено в будь-який час на вимогу зборів виборців, органів самоорганізації населення.  
5. Депутат міської ради інформує міську раду та виконавчі органи міської ради про результати обговорення його звіту, зауважень і пропозицій, висловлених виборцями на адресу міської ради та її органів, а також про доручення, дані депутатові у зв’язку з його депутатською діяльністю. 

Стаття 51. Звітування старости 
1.  Староста звітує перед жителями старостинського округу про свою роботу на відкритій зустрічі не рідше одного разу на рік, протягом першого кварталу року, наступного за звітним. 
2. Староста звітує перед міською радою про свою роботу не рідше одного разу на рік, протягом першого кварталу року, наступного за звітним, а на вимогу не менш як третини депутатів – у визначений міською радою термін. 
3. Порядок звітування старости визначається Положенням про старосту, що затверджується міською радою.

РОЗДІЛ VII.
ГРОМАДСЬКИЙ КОНТРОЛЬ ЗА ДІЯЛЬНІСТЮ ОРГАНІВ ТА ПОСАДОВИХ ОСІБ МІСЦЕВОГО САМОВРЯДУВАННЯ

Стаття 52. Засади громадського контролю за діяльністю органів та посадових осіб місцевого самоврядування  
1. Здійснення громадського контролю за діяльністю органів та посадових осіб місцевого самоврядування ґрунтується на Конституції та законах України, Європейській хартії місцевого самоврядування, Статуті та інших актах міської ради. 
2. Громадський контроль за діяльністю органів та посадових осіб місцевого самоврядування здійснюється з метою захисту прав, свобод та законних спільних інтересів жителів, сприяння ефективності діяльності органів та посадових осіб місцевого самоврядування, забезпечення законності їх діяльності. 
3. Громадський контроль за діяльністю органів та посадових осіб місцевого самоврядування здійснюється на основі таких принципів: 
1) відкритості та прозорості; 
2) пріоритетності прав людини та громадянина; 
3) законності; 
4) добровільності та безоплатної участі у здійсненні громадського  
контролю; 
5) неупередженості, об’єктивності та достовірності; 
6) сприяння  досягненню  балансу  приватних  та публічних інтересів при вирішенні питань місцевого значення; 
7) сприяння    недопущенню    перешкоджання    здійсненню   законного громадського контролю;  
8) професійності та компетентності учасників громадського контролю; 
9) взаємодії  жителів,  інститутів  громадянського  суспільства,  органів  та посадових осіб місцевого самоврядування. 

 Стаття 53. Форми здійснення громадського контролю за діяльністю органів та посадових осіб місцевого самоврядування  
1. Громадський контроль за діяльністю органів та посадових осіб місцевого самоврядування здійснюється шляхом: 
1) аналізу жителями публічної інформації, що оприлюднюється органами та посадовими особами місцевого самоврядування; 
2) участі жителів у відкритих зустрічах щодо звітування міського голови,  депутатів міської ради, старост про їх роботу; 
3) участі жителів у роботі консультативно-дорадчих органів, що  створюються при міській раді або виконавчих органах міської ради; 
4) подання  жителями індивідуальних чи колективних  звернень  (зауважень, скарг та пропозицій), що стосуються діяльності органів та  посадових осіб місцевого самоврядування; 
5) громадського оцінювання діяльності органів та посадових осіб  місцевого самоврядування інститутами громадянського суспільства; 
6) звернення до правоохоронних органів за наявності ознак правопорушень в діях органів та посадових осіб місцевого самоврядування; 
7) оскарження   в  суді   актів   органів  та   посадових   осіб   місцевого самоврядування; 
8) використання інших форм, передбачених законодавством. 

Стаття 54. Громадське оцінювання діяльності органів та посадових осіб місцевого самоврядування  
1. Громадське оцінювання діяльності органів та посадових осіб місцевого самоврядування передбачає проведення інститутами громадянського суспільства аналізу діяльності відповідних органів та посадових осіб, підготовку висновків та пропозицій. 
2. Громадське оцінювання діяльності органів та посадових осіб місцевого самоврядування здійснюється відповідно до статті 13-4 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» та Положення про громадське оцінювання діяльності органів та посадових осіб місцевого самоврядування, що є додатком до цього Статуту.
РОЗДІЛ VIII.
ЗАСАДИ РОЗВИТКУ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ

Глава 8.1. Потенціал розвитку Громади

Стаття 55. Спрямування розвитку Громади 
1. Розвиток Громади базується на концепції сталого та  збалансованого розвитку усіх сфер її соціально-економічного, політичного і культурного життя. Пріоритети розвитку Громади визначаються цим Статутом. 
2. Основою розвитку Громади є: 
1) потенціал жителів; 
2) потенціал  бізнесу,  зокрема  сфери  освітніх,  медичних,  спортивних, культурних та інших послуг; 
3) кадровий    потенціал    органів    місцевого    самоврядування,     його доброчесність; 
4) матеріальна і фінансова основа місцевого самоврядування; 
5) потенціал інфраструктури, сфери комунальних послуг; 
6) екологічний потенціал; 
7) культурний потенціал, тощо. 

Стаття 56. Матеріальна і фінансова основа місцевого самоврядування 
1.  Матеріальною і фінансовою основою місцевого самоврядування є право комунальної власності на рухоме і нерухоме майно, доходи місцевого  бюджету, інші кошти, землю, природні ресурси, підприємства, установи та організації, частку в майні підприємств, нежитлові  приміщення,  заклади  культури,  освіти, спорту, охорони здоров’я, науки, соціального обслуговування та інше майно і майнові права, рухомі та нерухомі об’єкти, визначені відповідно до закону як об’єкти права комунальної  власності, а також кошти, отримані від їх відчуження. 
2. Органи  місцевого  самоврядування  від  імені  та  в  інтересах  Громади відповідно до закону здійснюють правомочності щодо володіння, користування та розпорядження об’єктами права комунальної власності. Майнові операції, які здійснюються органами місцевого самоврядування з об’єктами права комунальної власності, не повинні ослаблювати економічних основ місцевого самоврядування, скорочувати обсяги  доходів бюджету Громади, зменшувати обсяг та погіршувати умови надання послуг жителям. 
3. Органи місцевого самоврядування самостійно складають та схвалюють прогноз бюджету Громади, розробляють, затверджують і виконують бюджет Громади (план формування та використання фінансових ресурсів для забезпечення завдань і функцій, які здійснюються органами місцевого самоврядування протягом бюджетного періоду) згідно з Бюджетним кодексом України. 
4. Самостійність бюджету Громади гарантується власними  джерелами та закріпленими за ними на стабільній основі законом загально- державними доходами, а також правом самостійно визначати напрями використання коштів бюджету Громади відповідно до закону. 
5. Органи  місцевого  самоврядування  відповідно  до  Податкового  кодексу України встановлюють місцеві податки і збори (частина власних джерел). Місцеві податки і збори зараховуються до бюджету Громади у порядку, встановленому Бюджетним кодексом України з урахуванням особливостей, визначених Податковим кодексом України. 

Стаття 57. Комунальна власність, як економічна основа місцевого самоврядування 
1. Громада має право комунальної власності – право на свій розсуд і на підставі закону безпосередньо і через органи місцевого самоврядування  володіти,  користуватися  та  розпоряджатися  комунальною власністю Громади  (далі – комунальна власність).  
Спадщина, визнана судом відумерлою, переходить у власність Громади за місцем відкриття спадщини у строки та в порядку, визначених законодавством України.
2. Об’єкти  права  комунальної  власності  можуть  знаходитися  як  на території населених пунктів, що входять до Рогатинської міської територіальної громади (далі - населені пункти), так і за їх межами.
3. Перелік об’єктів права комунальної власності затверджується міською радою за поданням виконавчих органів міської ради та підзвітних підприємств, закладів, що обліковують такі об’єкти.  
4. Громада  з  метою  зміцнення  економічної  основи,  поліпшення обслуговування населення, розвитку культури, науки, освіти на всій території може набувати майно у спільну власність з іншими територіальними громадами, державою, юридичними та фізичними особами на підставах і в порядку, визначених законодавством України. Управління таким майном здійснюється відповідно до законодавства та укладених договорів.
5. До комунальної власності Громади належать усі землі в межах  населених  пунктів,  крім  земель  приватної  та  державної  власності,  а також землі та земельні ділянки за межами населених пунктів, що передані або перейшли у комунальну власність із земель державної власності відповідно до закону.  
6. Набуття Громадою земель у комунальну власність, а також передача земельних ділянок комунальної власності у державну власність та власність юридичних та фізичних осіб здійснюється відповідно до законодавства України.  
7. Об’єкти права комунальної власності Громади, у тому числі земельні  ділянки комунальної власності, можуть бути відчужені чи передані в оренду у порядку, визначеному законодавством України та рішеннями міської ради.
8. Майно комунальної власності, яке відповідно до закону не підлягає приватизації або відчуженню, зберігається у власності Громади та використовується за цільовим призначенням. Щодо об’єктів комунальної власності, створених за кошти жителів, отриманих як благодійна допомога або таких, що мають особливе суспільне, історико-культурне чи соціальне значення, міська рада може встановлювати додаткові гарантії їх збереження та особливий порядок прийняття рішень щодо їх використання чи відчуження в межах, визначених законодавством України.

Стаття 58. Комунальні юридичні особи
1. Громада  через  міську  раду  та  її  уповноважені  органи здійснює повноваження щодо управління юридичними особами, майно яких перебуває у комунальній власності Громади, у межах та спосіб, визначених законодавством України.
2. Юридичні особи, що перебувають у комунальній власності Громади, створюються, реорганізуються та припиняються відповідно до законодавства України з урахуванням особливостей організаційно-правових форм та перехідного періоду, встановлених законом.
3. Органи  місцевого  самоврядування здійснюють управління об’єктами комунальної власності та повноваження засновника (учасника) юридичних осіб, створених Громадою, у випадках та порядку, визначених законом.
4. Комунальні  унітарні  підприємства,  створені до набрання чинності законодавством про особливості регулювання діяльності юридичних осіб окремих організаційно-правових форм, здійснюють діяльність та приводять свою організаційно-правову форму у відповідність із законодавством у строки та порядку, встановлених законом.
5. Міська  рада   затверджує   установчі   документи   юридичних  осіб, засновником яких є Громада, визначає основні напрями їх діяльності та здійснює інші повноваження засновника відповідно до законодавства України.
6. Керівники юридичних осіб, засновником або учасником яких є Громада, призначаються та звільняються у порядку, визначеному законом, установчими документами та рішеннями уповноважених органів місцевого самоврядування.
7. Громада не відповідає за зобов’язаннями юридичних осіб, засновником або учасником яких вона є, а такі юридичні особи не відповідають за зобов’язаннями Громади, крім випадків, встановлених законом.
8. Реорганізація  та  припинення юридичних осіб, засновником яких є Громада, здійснюються відповідно до законодавства України та рішення уповноваженого органу місцевого самоврядування.

Стаття 59. Захист прав комунальної власності   
1. Об’єкти права комунальної власності не можуть бути примусово відчужені у Громади і передані іншим суб’єктам права власності без згоди безпосередньо Громади. 
2. Фізичні та юридичні особи несуть відповідальність за збитки, заподіяні об’єктам права комунальної власності.   
3. Органи місцевого самоврядування мають право звертатися до суду про притягнення до відповідальності фізичних та юридичних осіб, які вчинили або чинять збитки об’єктам права комунальної власності. 

[bookmark: _Hlk227768018]
Стаття 60. Фінансові ресурси Громади
1. Фінансова основа Громади – це сукупність фінансових  ресурсів, за допомогою яких забезпечується  реалізація завдань та функцій місцевого самоврядування та виконання делегованих повноважень на території Громади.  
2. Фінансову основу місцевого самоврядування Громади складають:  
1) кошти бюджету Рогатинської міської  територіальної громади;  
2) кошти підприємств, установ і організацій, що перебувають у комунальній власності Громади;  
3) доходи  від  корпоративних  прав  підприємств,  установ  та  організацій, засновником яких є Рогатинська міська рада;  
4) інші фінансові ресурси.   
3. Громада може об'єднувати на договірних засадах свої фінансові ресурси з фінансовими ресурсами інших територіальних громад та з державними фінансовими ресурсами з метою спільного фінансування місцевих, регіональних або загальнодержавних програм.   
[bookmark: _Hlk227768142]Рішення про участь Громади у спільному фінансуванні місцевих, регіональних або загальнодержавних програм приймається лише на підставі експертного висновку, проведеного відповідними виконавчими органами Рогатинської міської ради, про реальні вигоди жителів Громади від реалізації даних програм.
4. Органи  місцевого  самоврядування  Громади  сприяють  залученню додаткових фінансових ресурсів для реалізації освітніх, соціально- культурних, оздоровчих, інклюзивних, екологічних та енергоефективних проєктів, а також для вирішення актуальних питань розвитку Громади.  
5. Будь-яка  фінансова  діяльність  органів  місцевого  самоврядування Громади є відкритою і доступною для громадського контролю в установленому законом і цим Статутом порядку.  

[bookmark: _Hlk227768179]Стаття 61. Бюджет Громади
1. Громада реалізує право на самоврядування шляхом:
- складання  прогнозу бюджету Рогатинської міської територіальної громади – документа середньострокового бюджетного планування, що визначає показники бюджету на середньостроковий період і є основою для складання проєкту бюджету;  
[bookmark: _Hlk222221206]- складання бюджету Громади – плану формування і використання фінансових ресурсів громади протягом бюджетного періоду. 
2. Порядок складання, схвалення та подання на розгляд ради прогнозу бюджету Громади, а також порядок складання, розгляду, затвердження, виконання та звітності бюджету Громади встановлюється бюджетним законодавством  України. 
3. Основу для планування складають цілі та пріоритети, визначені у прогнозних та програмних документах економічного і соціального розвитку.  
4. Виконавчі органи міської ради забезпечують виконання бюджету Рогатинської міської територіальної громади.  
5. Інформація про виконання бюджету  громади оприлюднюється не пізніше 1 березня року, що настає за звітним на  офіційному вебпорталі ради або в інший спосіб відповідно до Закону України  «Про доступ до публічної інформації».  
6. Органи місцевого самоврядування забезпечують публікацію інформації про виконання місцевого бюджету не пізніше 1 березня року, що настає за звітним у медіа. 
[bookmark: _Hlk222221351]7. Виконавчі органи - головні розпорядники бюджетних коштів здійснюють публічне представлення інформації про виконання бюджетних програм, у тому числі досягнення цілей державної політики у відповідній сфері діяльності, формування та/або реалізацію якої забезпечує головний розпорядник бюджетних коштів, у межах бюджетних програм за звітний бюджетний період до 15 березня року, що настає за звітним.  
Публічне представлення інформації про виконання бюджету Громади відповідно до показників, бюджетні призначення щодо яких затверджені рішенням ради про бюджет Громади, здійснюється до 20 березня року, що настає за  звітним.  
Органи місцевого самоврядування з метою залучення жителів Громади до розробки проєкту бюджету на наступний рік ініціюють проведення бюджетних слухань як форми громадських слухань у порядку, визначеному Положенням про  громадські слухання у Рогатинській міській територіальній громаді, що є невідʼємним додатком до цього Статуту.
8. Міська рада має право здійснювати внутрішні та зовнішні місцеві запозичення до бюджету Рогатинської міської територіальної громади відповідно до чинного законодавства України.   
9. Органи місцевого самоврядування зобов’язані вести активну роботу з відстоювання інтересів Громади при розробці проєктів загальнодержавних, регіональних програм соціально-економічного, культурного розвитку.

[bookmark: _Hlk227768203]Стаття 62. Місцеві податки і збори  
1. Рогатинська   міська   рада   у   межах   повноважень,   визначених законодавством України та відповідно до Податкового кодексу України, встановлює місцеві податки і збори - обов`язкові платежі до бюджету Громади, що їх здійснюють фізичні та юридичні особи, відповідно до переліку і в межах граничних ставок, встановлених Податковим кодексом України. 
У випадку, якщо міська рада не прийняла рішення щодо зміни  переліку місцевих податків і зборів, розміру їх ставок, то чинним залишається  попередньо прийняте рішення міської ради. 
2. Рішення Рогатинської міської ради в сфері місцевих податків і зборів  базується на таких принципах: 
- забезпечення стабільних надходжень до бюджету Громади для виконання функцій міської ради,  
- створення сприятливих умов для ведення бізнесу на території Громади, зацікавленості суб’єктів господарювання у підвищенні його ефективності,  
- врахування   економічного  та  соціального  стану  платників місцевих податків і зборів,  
- відповідності витрат на адміністрування податків і зборів доходам, які  вони приносять.  
3. Місцеві податки і збори зараховуються до бюджету Громади в порядку, встановленому Бюджетним кодексом України з урахуванням особливостей, визначених Податковим кодексом України.  
4. Механізм справляння та порядок сплати місцевих податків і зборів до бюджету Громади визначаються відповідними Порядками, які затверджуються рішенням Рогатинської міської ради. 
5. Рогатинська міська рада в межах своїх повноважень та відповідно до Податкового кодексу України має право встановлювати пільги по сплаті місцевих податках і зборах для окремих категорій платників.   

Глава 8.2. Планування розвитку Громади

Стаття 63. Засади планування розвитку Громади 
1. Планування розвитку Громади є інструментом управління її розвитком, який визначає бажане майбутнє Громади та способи його досягнення, базується на аналізі зовнішнього оточення  та внутрішнього потенціалу Громади і полягає у формуванні  узгоджених дій, на реалізації яких концентруються її ресурси. 
2. Планування розвитку Громади здійснюється з метою: 
1) підвищення спроможності Громади; 
2) раціонального використання ресурсів Громади; 
3) досягнення високого рівня благоустрою території, стану інфраструктури та якості життя жителів Громади; 
4) ідентифікації та інтеграції інтересів жителів Громади, суб’єктів господарювання, інших суб’єктів, органів місцевого самоврядування Громади та держави;  
5) підвищення результативності контролю за досягненням поставлених цілей розвитку. 
3. Міська рада затверджує такі документи з планування розвитку Громади: 
1) стратегію розвитку Громади; 
2) програми соціально-економічного та культурного розвитку Громади та окремих населених пунктів; 
3) цільові програми з інших питань місцевого самоврядування; 
4) місцеві програми приватизації; 
5) містобудівну    документацію    на    місцевому    рівні,     передбачену законодавством України;
6) інші документи з планування розвитку Громади. 
4. При розробленні документів з планування розвитку Громади обов’язково використовуються форми участі жителів, визначені законами та цим Статутом. 

Стаття 64. Стратегічне планування 
1. Стратегія розвитку Громади включає: 
1) аналіз    поточного   стану   Громади    (економічного,   соціального, екологічного); 
2) опитування зацікавлених сторін; 
3) SWOT – аналіз (аналіз сильних і слабких сторін Громади, можливостей та загроз для її розвитку); 
4) визначення стратегічного бачення, стратегічних і оперативних цілей, завдань та проєктів (заходів), спрямованих на підвищення якості життя, розвиток економіки, інфраструктури, довкілля, туризму, збереження природної та культурної спадщини тощо; 
5) план заходів із чіткими показниками виконання (індикаторами)  та джерелами фінансування. 
2. Процес розробки Стратегії передбачає залучення жителів, бізнесу,  громадських  організацій  та  експертів  через  використання  різних  форм  участі жителів, що передбачені цим Статутом. 
3. Стратегія затверджується рішенням міської ради та оприлюднюється на офіційному вебсайті міської ради. 

Стаття 65. Планування публічних інвестицій 
1. Планування публічних інвестицій здійснюється відповідно до Закону України «Про публічні інвестиції» та спрямоване на залучення коштів для реалізації проєктів, визначених Стратегією розвитку Громади. 
2. Інвестиційні проєкти, зокрема у сферах економіки, соціальної сфери,  інфраструктури та екології, розробляються з урахуванням економічної доцільності, соціального впливу та екологічної безпеки. 
3. Міська рада створює каталог інвестиційних пропозицій, який включає земельні  ділянки, об’єкти комунальної власності та проєкти для залучення інвесторів. 
4. Інформація про інвестиційні проєкти, джерела фінансування та їх реалізацію оприлюднюється на офіційному вебсайті міської ради для забезпечення  прозорості та громадського контролю. 
5. Органи місцевого самоврядування подають заявки на грантові програми (національні, міжнародні) для фінансування інвестиційних проєктів та на платформу DREAM. 

[bookmark: _Hlk227768292]Стаття 66. Бюджетне планування 
1. Формування бюджету Громади здійснюється відповідно до Бюджетного кодексу України та ґрунтується на пріоритетах, визначених Стратегією розвитку, та враховує потреби всіх соціальних груп, зокрема вразливих верств жителів. 
2. Проєкт бюджету Громади розглядається на громадських слуханнях не пізніше ніж за 20 робочих днів до його затвердження міською радою. 
3. Інформація про доходи, видатки, виконання бюджету та розподіл бюджетних коштів оприлюднюється щоквартально на офіційному вебсайті міської ради у форматі відкритих даних.
4. Міська рада може  впроваджувати громадський бюджет як окремої форми участі жителів, визначеної цим Статутом. Громадським також є дитячий бюджет, який фінансує проєкти школярів відповідно до Положення, яке затверджується міською радою.

Стаття 67. Просторове планування 
1. Просторове планування здійснюється відповідно до Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності» та спрямоване на створення умов для сталого розвитку Громади, збереження природних ресурсів і забезпечення комфортного проживання. 
2. Основними  документами  просторового  планування  є  комплексний план просторового розвитку території Громади, генеральний план міста Рогатина та генеральні плани населених пунктів Громади, плани зонування територій і детальні плани територій, які розробляються з урахуванням екологічних мереж, туристичного потенціалу та інфраструктурних потреб.
3. Проєкти містобудівної документації проходять громадське обговорення в порядку, визначеному Законом України «Про регулювання містобудівної діяльності», та оприлюднюються на офіційному вебсайті міської ради не  пізніше ніж за 30 календарних днів до затвердження. 

Стаття 68. Громадський простір та залучення Громади до його планування
1. Громадський простір – місце, що перебуває у власності Громади або у вільному доступі та використовується з метою комунікації, дозвілля, рекреації, проведення масових заходів тощо. Основне призначення громадського простору не пов’язане з отриманням прибутку, при цьому здійснення окремих видів господарської чи комерційної діяльності в громадському просторі допускається у випадках та порядку, визначених законодавством.
2. До громадського простору відносяться: парки, рекреаційні зони, сади, сквери, майданчики; пам’ятки культурної та історичної спадщини; будівлі і споруди, які знаходяться у комунальній власності, призначені для використання необмеженим колом осіб з метою проведення комунікацій, дозвілля, рекреації, масових заходів. 
3. З ініціативи юридичних та фізичних осіб – власників, до громадського простору можуть бути віднесені і приватні території.
4. Громадський простір створюється за такими принципами:
1) забезпечення    доступного,    безпечного,    чистого,    естетичного, багатофункціонального та комфортного громадського простору;
2) врахування потреб різних соціальних груп населення та заінтересованих осіб;
3) доступність, рівність та інклюзивний підхід у праві використання для всіх верств населення; 
4) пріоритетність пішохідного руху;
5) забезпечення   інфраструктури   для   задоволення   базових    потреб (громадські вбиральні, питна вода тощо) за можливістю;
6) забезпечення реалізації його комунікативної, соціальної, суспільної та інших пов’язаних функцій;
7) залучення заінтересованих осіб до процесу планування громадського простору на етапі підготовки завдань на проєктування, конкурсу або затвердження обсягів робіт при капітальному ремонті громадського простору, шляхом участі в публічних консультаціях;
8) передбачення можливості розміщення та ведення підприємницької діяльності у визначених проєктом місцях із відповідною інфраструктурою;
9) передбачення можливості ідентифікації простору та відмежування від приватних територій (прибудинкові території, двори тощо) в місті;
10) забезпечення прозорої, відкритої, публічної та підзвітної роботи під час планування, ремонту, будівництва та реконструкції громадського простору, зокрема, публікація всіх пов’язаних документів на офіційному сайті міської ради.
5. Планування громадського простору – це системна процедура (послідовність дій, кроків), що включає в себе процеси з розробки технічного завдання на проектування та архітектурної проектної документації, що в кінцевому результаті призведе до створення громадського простору та реалізації його функціональної складової.
6. Міська рада планує та створює громадський простір, враховуючи інтереси жителів Громади, потреби різних соціальних груп населення та заінтересованих сторін.
7. Ініціаторами створення громадського простору є: 
1) Міська рада, 
2) інститути громадянського суспільства, 
3) жителі Громади, 
4) власники територій, на яких планується створення громадського простору, є відповідальними за створення громадських просторів та організацію благоустрою на території громадського простору.
8. Жителі мають право брати участь у плануванні громадських просторів через різні форми громадської участі та наданні пропозицій чи зауважень. Порядок участі жителів у плануванні громадських просторів може визначатися окремим положенням, яке затверджується рішенням міської ради. 

Стаття 69. Планування сталого розвитку 
1. Планування сталого розвитку Громади здійснюється з урахуванням Цілей сталого розвитку Організації Об’єднаних Націй (ООН), адаптованих до місцевих умов, та передбачає збалансований розвиток економіки, соціальної сфери та екології. 
2. Органи місцевого самоврядування інтегрують принципи сталого розвитку в усі аспекти планування, зокрема через: 
1) розвиток зеленого туризму та енергоефективних технологій; 
2) збереження природних екосистем; 
3) забезпечення соціальної справедливості та рівного доступу до послуг.
3. Органи   місцевого   самоврядування    розробляють   та   затверджують документи з планування розвитку Громади, які включають показники виконання та терміни реалізації. 
4. Органи   місцевого   самоврядування   співпрацюють   з   міжнародними організаціями  для  реалізації  проєктів  сталого  розвитку,  зокрема  через грантове фінансування. 

Стаття 70. Моніторинг і оцінка реалізації документів з планування розвитку Громади 
1. Органи місцевого самоврядування здійснюють регулярний моніторинг і оцінку виконання документів з планування розвитку Громади для забезпечення їхньої ефективності та відповідності потребам Громади. 
2. Моніторинг   включає   аналіз   показників   виконання,   використання ресурсів, соціального та екологічного впливу, а також залучення жителів до оцінки результатів. 
3. Звіти  про  виконання  документів  з  планування  розвитку  Громади оприлюднюються на офіційному вебсайті Громади щорічно та презентуються на громадських слуханнях. 
4. Для  оцінки  ефективності  планування  створюється  робоча  група  за участю представників ради, громадських організацій, бізнесу і жителів, яка подає рекомендації щодо вдосконалення. 
5. Органи місцевого самоврядування впроваджують інноваційні технології для моніторингу розвитку та інвестиційних проєктів. 

Глава 8.3. Пріоритети розвитку Громади

Стаття 71. Охорона довкілля
1. Жителі Громади та особи, які перебувають на території Громади мають право на вільний доступ до усіх природних об’єктів та угідь в межах Громади – лісів, берегів рік та озер тощо, що є у власності Громади. 
2. Діяльність органів та посадових осіб місцевого самоврядування з охорони довкілля і вирішення екологічних проблем Громади спрямовується на захист довкілля через підготовку і реалізацію місцевих екологічних програм з метою забезпечення сприятливих екологічних умов для проживання, праці та відпочинку людей, а також формування системи контролю за станом довкілля.
3. Міська рада затверджує місцеві екологічні програми з метою покращення екологічного стану території Громади, включає екологічні розділи до документів з планування її розвитку, вирішує питання виділення бюджетного фінансування на охорону довкілля.
4. Міська рада та її виконавчі органи забезпечують реалізацію екологічної політики України та екологічних прав жителів у межах території Громади, а також здійснюють інформування жителів про стан довкілля.
5. У порядку спеціального використання природних ресурсів громадянам, підприємствам, установам і організаціям можуть надаватися у володіння, постійне користування або оренду природні ресурси на підставі спеціальних дозволів, зареєстрованих у встановленому порядку, за плату для здійснення виробничої та іншої діяльності, а у випадках, передбачених законодавством України – на пільгових умовах.

Стаття 72. Забезпечення рівного доступу (інклюзивності) та соціальної  справедливості 
1. Розвиток Громади здійснюється з урахуванням принципу рівності прав усіх жителів незалежно від віку, статі, національності, релігії чи соціального статусу. 
2. Органи    місцевого    самоврядування    забезпечують    рівний    доступ врахування інтересів всіх груп жителів, включаючи вразливі групи (особи з інвалідністю, люди похилого віку, батьки з дітьми, військові та члени їх сімей, ВПО тощо). 
3. Органи    місцевого    самоврядування    сприяють    представництву    всіх соціальних груп при використанні форм участі жителів у вирішення питань місцевого значення, що передбачені цим Статутом. 
4. Органи    місцевого    самоврядування    забезпечують    безбар’єрність просторового планування, враховуючи потреби осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп. 

[bookmark: _ehexx6yln24i][bookmark: _n0qxjpkngh9]Стаття 73. Розвиток освіти та заохочення творчих здібностей жителів Громади
1. З метою підвищення ролі та значення освіти у суспільстві і громаді визнання педагогічної професії у суспільстві громади міська рада:
1) здійснює підтримку талановитих і творчих освітян, педагогів, мотивує їх до пошуків ефективних прийомів, засобів, методів для покращення результативності освітнього процесу, підвищення якості надання освітніх послуг у закладах освіти Громади, шляхом відзначення щорічної педагогічної премії імені Івана Музички;
2) заохочує здобувачів освіти до активної участі у фахових змаганнях, громадській, науковій, мистецькій, спортивної діяльності, підтримує обдарованих дітей Громади через виплату іменних стипендій міської ради;
3) здійснює фінансову підтримку закладів освіти шляхом виділення додаткових годин на роботу з обдарованою молоддю, профільну і професійну підготовку, експериментальну діяльність.
[bookmark: _66z6a3sww6zf]
Стаття 74. Розвиток охорони здоров’я
1. Розвиток сфери охорони здоров’я Громади спрямований на забезпечення конституційного права жителів на отримання якісних і доступних медичних послуг та здійснюється відповідно до Конституції України, Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» та актів законодавства України у сфері охорони здоров’я. 
2. Міська рада в межах своєї компетенції фінансує місцеві програми надання населенню медичних послуг, місцеві програми громадського здоров’я та інші програми в галузі охорони здоров’я.

Стаття 75. Охорона дитинства, підтримка материнства та батьківства 
1. Охорона дитинства, підтримка материнства та батьківства є важливою умовою повноцінного розвитку Громади. 
2. Органи місцевого самоврядування при плануванні розвитку Громади та у своїй діяльності забезпечують врахування і реалізацію прав дитини на життя, охорону здоров’я, освіту, соціальний захист, всебічний розвиток та виховання в сімейному оточенні, а також забезпечують умови для материнства та батьківства, матеріально і морально заохочують  і підтримують материнство та батьківство.

[bookmark: _w440z4nrii2p]Стаття 76. Розвиток фізкультури та спорту
1. Міська рада визначає як одну з пріоритетних сферу фізичної культури та спорту, популяризує здоровий спосіб життя через розвиток спорту серед усіх верств населення, розвиває та підтримує спортивну інфраструктуру, різні види спорту шляхом підтримки дитячо-юнацького, резервного спорту та спорту вищих досягнень.
2. Серед напрямків підтримки сфери фізичної культури і спорту: 
1) побудова тісних взаємовідносин між органами місцевого самоврядування та громадськими організаціями фізкультурно-спортивної спрямованості, спортивними клубами, закладами фізичної культури та спорту різних форм власності та федерацій з видів спорту; 
2) виплата стипендій протягом календарного року та одноразових грошових винагород кращим спортсменам і їх тренерам за підсумками виступів спортсменів на змаганнях різних рівнів, учасникам Олімпійських, Паралімпійських, Дефлімпійських, Всесвітніх ігор;
3) забезпечення соціально-побутових умов учасників Олімпійських, Паралімпійських, Дефлімпійських ігор;
4) оптимізація кадрового забезпечення сфери фізичної культури і спорту та ефективне використання кадрових ресурсів;
5) інші напрямки, не заборонені законодавством.

[bookmark: _50348o9ckj5d]Стаття 77. Розвиток культури та мистецтва
1. Міська рада забезпечує розвиток культурної та мистецької сфер життєдіяльності Громади через заклади культури Громади, діяльність яких спрямована на створення належних матеріально-технічних умов для надання культурних послуг та реалізації мистецьких проєктів, розвитку творчих здібностей та задоволення культурних потреб громадян у культурному розвитку. 
2. Основні напрями та пріоритети розвитку культури Громади визначаються міською радою при розробці рішень з планування розвитку Громади. 
3. Сталий розвиток культури та мистецтв в Громаді є головним чинником для забезпечення підтримки та покращення духовного здоров’я жителів Громади, соціальної стабільності, національної безпеки, привабливості і розвитку території, самовираження і самоідентифікації її жителів. Тому забезпечення рівного доступу жителів та гостей Громади до якісних сучасних культурних та мистецьких продуктів є пріоритетним завданням розвитку.
4. Політика розвитку культури та мистецтва в Громаді реалізується на таких основоположних засадах: 
1) забезпечення реалізації прав жителів Громади у сфері культури; 
2) відродження і розвиток культурних надбань попередніх поколінь громади; 
3) забезпечення свободи творчості, культурного розмаїття, вільного розвитку культурно-мистецьких процесів, професійної та самодіяльної художньої творчості жителів Громади; 
4) реалізація прав жителів та гостей Громади на доступ до культурних цінностей, усіх видів культурних послуг та культурної діяльності, формування відповідального ставлення до культурної спадщини; 
5) всебічне міжнародне та міжрегіональне культурне співробітництво; 
6) соціальний захист працівників культури; 
7) децентралізація культури через розбудову сучасної культурної інфраструктури у всіх старостинських округах, створенні активних культурних громадських просторів; 
8) залучення жителів до творення культурного життя Громади та формування співвідповідальності за його якість;
9) створення умов та інструментів ефективної діяльності в сфері культури та креативних сфер.

[bookmark: _3lo1h6y9v1vn]Стаття 78. Управління історичною та культурною спадщиною Громади
1. Історико-культурна спадщина Громади включає об’єкти національного значення та місцевого значення, щодо яких законодавством України передбачено відповідні правила обліку, утримання, використання та охорони.
2. Всі об’єкти історичної та культурної спадщини міста Рогатина та населених пунктів Громади підлягають обліку у встановленому законодавством України порядку, у тому числі: 
а) пам’ятки  культурної  спадщини  –  державній  реєстрації  шляхом  їх включення до Державного реєстру нерухомих пам’яток України; 
б) інші об’єкти культурної спадщини – включенню до Переліку об’єктів культурної спадщини Рогатинської міської територіальної громади.
[bookmark: _bfriil4pbxdl]3. Фінансування заходів з охорони історичної та культурної спадщини Громади здійснюється як за рахунок бюджетних коштів (Державного бюджету України та місцевих бюджетів), так і за рахунок коштів осіб, які набули право власності або отримали у користування пам’ятку (її частину), благодійних внесків та пожертвувань та інших, не заборонених законодавством України, джерел.

Стаття 79. Розвиток туристичної привабливості Громади
1. Розвиток туристичної привабливості Громади ґрунтується на принципах концепції сталого (стійкого) туризму, який задовольняє потреби туристів і місцевого населення, але при цьому розвивається таким чином, щоб забезпечити аналогічними можливостями майбутні покоління.
2. Для реалізації заходів в галузі туризму, стимулювання подальшого розвитку внутрішнього та міжнародного туризму, ефективного використання природного і культурно-історичного потенціалу для створення єдиного і сучасного конкурентоздатного туристичного продукту розробляється Програма розвитку туризму Рогатинської міської територіальної громади. 
3. З метою оптимального використання туристичних ресурсів, збереження і примноження культурної спадщини, максимального задоволення інтересів жителів та гостей Громади міська рада:
1) приймає рішення у сфері розвитку туристичної привабливості Громади;
2) забезпечує раціональне використання та збереження туристичних ресурсів; 
3) сприяє покращенню умов для розвитку внутрішнього і міжнародного туризму.
4. Щоб забезпечити екологічні, економічні та соціокультурні аспекти розвитку туристичної привабливості, жителі Громади: 
1) шанобливо ставляться до природних, історичних, культурних та архітектурних пам’яток, які користуються популярністю у туристів; 
2) підтримують наявність у громаді системи туристичного ознакування; 
3) допомагають формувати позитивний туристичний імідж громади;
4) поширюють позитивну інформацію про Громаду, її історико-культурну спадщину і природну привабливість для туристів серед жителів України та іноземців.
5) пропонують свої ідеї щодо створення нових туристичних продуктів, ініціатив тощо.

Стаття 80. Безпека та захист жителів Громади
1. Міська рада у межах повноважень, наданих законодавством України, сприяє забезпеченню у Громаді громадського порядку та безпеки, розробляючи та впроваджуючи спільно з правоохоронними органами та органами державної виконавчої влади відповідний комплекс заходів та програм.
2. Виконавчі органи міської ради розглядають справи про адміністративні правопорушення, віднесені законодавством України до їх відання, утворюють адміністративну та інші комісії. 
3. З метою виконання повноважень місцевого самоврядування щодо забезпечення на території Громади законності, правопорядку, охорони прав, свобод і законних інтересів Громади, дотримання Правил благоустрою Рогатинської міської територіальної громади, запобігання вчиненню правопорушень та їх зупинення, впровадження та реалізації галузевих проєктів, фіксації адміністративних правопорушень у сфері забезпечення безпеки дорожнього руху, зафіксовані в автоматичному режимі, та за порушення правил зупинки, стоянки, паркування транспортних засобів, зафіксовані в режимі фотозйомки (відеозапису), впровадження та реалізації цифрових рішень, у міській раді функціонує сектор «Варта громади» відділу з питань надзвичайних ситуацій, цивільного захисту населення та оборонної роботи виконавчого комітету міської ради, який утримується за рахунок коштів  бюджету Громади.
4. З метою ефективного виконання завдань з питань безпеки та захисту жителів Громади у Громаді розбудовується система відеоспостереження. 
5. На пленарних засіданнях міська рада заслуховує інформацію прокурорів та керівників органів Національної поліції про стан законності, боротьби із злочинністю, охорони громадського порядку та результати діяльності на відповідній території.
6. Міська рада в межах компетенції забезпечує на території Громади:
1) реалізацію стратегії безпечного середовища в громаді;
2) спільно з правоохоронними органами реалізує програми у сфері безпеки Громади, зокрема безпеки дорожнього руху, громадського здоров’я, екологічної безпеки, безпечної інфраструктури, профілактики злочинності тощо;
3) реалізацію правової безпекової освіти жителів Громади.

[bookmark: _ceq4rcd6qfu9]Стаття 81. Застосування гендерно-орієнтованого підходу під час планування розвитку Громади
1. Політика гендерної рівності є наскрізною, усі нормативні акти міської ради повинні відповідати принципу забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків. 
2. Під час розроблення нормативно-правових актів, зокрема документів з планування розвитку Громади, проєкту бюджету Громади на наступний рік, інших проєктів нормативних актів посадових осіб та органів місцевого самоврядування може проводитися їх гендерно-правова експертиза.
3. Гендерно-правова експертиза передбачає аналіз проєктів актів на відповідність принципу забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків.
4. Забезпечення гендерної рівності здійснюється через: 
1) гармонізацію професійного та особистого життя жінок і чоловіків; участь у процесах прийняття рішень і розподілі ресурсів незалежно від статі; 
2) створення рівних умов для жінок і чоловіків у кар’єрному зростанні та професійному розвитку; 
3) створення умов для відповідального батьківства і материнства, партнерського розподілу сімейних обов’язків; 
4) зменшення (викорінення) домашнього та гендерно зумовленого насильства у всіх його проявах; 
5) формування гармонійно розвиненої особистості без гендерних стереотипів та упереджень;
6) інших заходів, не заборонених законодавством.
5. Міська рада здійснює повноваження у сфері забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків відповідно до Закону України «Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків», Європейської хартії рівності жінок і чоловіків у житті місцевих громад, та іншого законодавства України.
 
Стаття 82. Підтримка благодійництва, меценатства та спонсорства у Громаді
1. Громада та органи місцевого  самоврядування, виходячи  з історичних традицій та сучасного позитивного досвіду розвитку у Рогатині та населених пунктах Громади благодійництва, меценатства та спонсорства, в ім’я соціальної підтримки людей, які її потребують, сприяння талановитим особам, збереження та примноження міських культурних, духовних та матеріальних цінностей, вважає за необхідне здійснювати підтримку корпоративної соціальної відповідальності, благодійництва, меценатства та спонсорства.  
2. Підтримка корпоративної соціальної відповідальності, благодійництва, меценатства та спонсорства здійснюється за допомогою матеріального та нематеріального заохочення, у тому числі шляхом популяризації як цієї діяльності, так і особистості самих благодійників, меценатів та спонсорів серед жителів Рогатинської міської територіальної громади. 

Стаття 83. Відстоювання (просування) інтересів Громади
1. Міська   рада   здійснює   постійний   моніторинг   законопроєктів, зареєстрованих у Верховній Раді України, проєктів регуляторних актів, оприлюднених центральними органами виконавчої влади, на предмет їх відповідності інтересам Громади і її жителів. У разі якщо такі проєкти актів не відповідають зазначеним інтересам, органи місцевого самоврядування за партнерської участі асоціацій органів місцевого самоврядування та представників громадськості можуть реалізовувати інформаційні, комунікаційні та інші кампанії, спрямовані на представництво і захист інтересів Громади.
2. З метою представництва та захисту інтересів Громади органи місцевого самоврядування, громадські об’єднання можуть розробляти проєкти нормативно-правових актів, проєкти програм, ініціювати їх розгляд в органах державної влади через народних депутатів України, комітети Верховної Ради України, допоміжні та консультативні органи Кабінету Міністрів України, інші органи державної влади та асоціації органів місцевого самоврядування.
Для привернення уваги органів державної влади до проблем Громади органи місцевого самоврядування можуть  пропонувати проведення виїзних засідань  колегій  центральних органів виконавчої влади. 
3. Жителі   Громади   безпосередньо   або   через   органи   місцевого самоврядування та депутатів обласної ради представляють і захищають інтереси Громади в Івано-Франківській обласній раді під час прийняття регіональних програм розвитку та затвердження обласного бюджету. Таке представництво здійснюється шляхом підготовки пропозицій, звернень, зустрічей із представниками комісій і фракцій обласної ради та в інших формах, не заборонених законом.
4. Органи місцевого самоврядування Громади можуть надавати правову, матеріальну, іншу допомогу жителям Громади, які її потребують, поза межами Громади.
5. Органи місцевого самоврядування Громади, їх посадові особи беруть участь у роботі муніципальних об’єднань України, метою яких є представництво та захист інтересів населених пунктів і жителів Громади в Україні та за кордоном.
6. Органи місцевого самоврядування сприяють роботі інститутів, центрів та інших дослідницьких установ, які спеціалізуються на представництві та захисті інтересів Громади.
7. Міська   рада   може   затверджувати   програми,   спрямовані   на представництво та захист інтересів Громади, з фінансуванням з бюджету Громади.

Стаття 84. Утвердження української національної та громадянської ідентичності
1. До повноважень міської ради та її виконавчих органів у сфері утвердження української національної та громадянської ідентичності належить:
1) забезпечення реалізації державної політики у сфері утвердження української національної та громадянської ідентичності;
2) розроблення, затвердження та реалізація місцевої програми у сфері утвердження української національної та громадянської ідентичності;
3) забезпечення формування, оптимізації та розвитку інфраструктури з утвердження української національної та громадянської ідентичності;
4) сприяння створенню та діяльності закладів сфери утвердження української національної та громадянської ідентичності, забезпечення діяльності таких закладів, що належать до комунальної форми власності;
5) сприяння підготовці та підвищенню кваліфікації фахівців у сфері утвердження української національної та громадянської ідентичності;
6) сприяння реалізації проєктів у сфері утвердження української національної та громадянської ідентичності на території відповідної адміністративно-територіальної одиниці;
7) створення умов для залучення жителів Громади до прийняття рішень з питань утвердження української національної та громадянської ідентичності.
2. Міська рада створює, ухвалює положення і забезпечує роботу координаційної ради з питань утвердження української національної та громадянської ідентичності в Громаді.
[bookmark: _b3p00ethzwwe][bookmark: _kjhi7lommmr6]
РОЗДІЛ IX. 
ПРИКІНЦЕВІ ТА ПЕРЕХІДНІ ПОЛОЖЕННЯ

Стаття 85. Офіційне тлумачення Статуту 
1. Офіційне тлумачення положень цього Статуту може здійснювати винятково Рогатинська міська рада у формі рішень.
Офіційне тлумачення положень цього Статуту здійснюється за запитом органів державної влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ, організацій, розміщених на території Громади, інших громадян України, поданим у порядку, встановленому законами України.  
Міська рада розглядає питання про офіційне тлумачення положень цього Статуту у порядку і в терміни, встановлені Регламентом міської ради.
2. Акти   органів   та   посадових  осіб  місцевого  самоврядування,   які суперечать цьому Статуту, не підлягають застосуванню і виконанню з часу набрання чинності розпорядження міського голови про їх скасування, рішення міської ради про скасування, або рішення суду.  

Стаття 86. Порядок скасування, внесення змін і доповнень до цього Статуту
1. Внесення змін і доповнень до цього Статуту, скасування його окремих положень та скасування цього Статуту в цілому може здійснюватися за рішенням міської ради або за рішенням місцевого референдуму. 
2. Проєкт  рішення  про  внесення  змін  і  доповнень  до  цього  Статуту, скасування його окремих положень та скасування цього Статуту в цілому вноситься на розгляд міської ради за поданням міського голови, за поданням депутатів міської ради у кількості не менше 1/3 складу ради, або у порядку місцевої ініціативи. 
3. Порядок  розгляду  міською  радою  питання  про  внесення  змін  і доповнень до цього Статуту, скасування його окремих положень та скасування цього Статуту в цілому визначається Регламентом міської ради.  
4. У випадку прийняття міською радою або місцевим референдумом рішення про внесення змін і доповнень до цього Статуту, скасування його окремих положень та скасування цього Статуту в цілому, міський голова зобов’язаний у десятиденний термін від дня набуття чинності такого рішення надіслати його до відповідного територіального органу Міністерства юстиції України.
5. Рішення про внесення змін і доповнень до цього Статуту, скасування його окремих положень та скасування цього Статуту в цілому, набуває чинності з моменту його реєстрації територіальним органом Міністерства юстиції України та офіційного оприлюднення.

Стаття 87. Перехідні положення  
[bookmark: _edb3in6dhtc3]1. Після офіційного набрання чинності цим Статутом міський голова доручає виконавчому комітету Рогатинської міської ради за участю постійних комісій Рогатинської міської ради: 
1) здійснити у визначений термін перегляд усіх нормативних та інших актів органів місцевого самоврядування Громади щодо їх відповідності цьому Статуту; 
2) скасувати в цілому або частково рішення виконавчого комітету Рогатинської міської ради, які суперечать цьому Статуту, внести зміни та доповнення до рішень виконавчого комітету, які суперечать цьому Статуту;
3) підготувати пропозиції міській раді та міському голові щодо приведення попередньо прийнятих актів міської ради та міського голови нормативно-правового  характеру у відповідність з цим Статутом; 
4) організувати та здійснити контроль за приведенням підприємствами, установами та організаціями населених пунктів усіх форм власності своїх актів у відповідність з цим Статутом;
5) забезпечити широке ознайомлення Громади зі змістом цього Статуту, провести роботу з роз'яснення його положень щодо прав та обов'язків жителів Громади, організувати публікацію коментарів фахівців. 



Міський голова	Сергій НАСАЛИК

Додаток 1
до Статуту Рогатинської міської територіальної громади, затвердженого рішенням 78 сесії
Рогатинської міської ради
від 29 жовтня 2026 року №14311

ПОЛОЖЕННЯ
про символіку Рогатинської міської територіальної громади

1. Загальні положення.
1.1. Це положення розроблено у відповідності до статті 22 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» з урахуванням геральдичних, історичних, культурних, соціально-економічних та інших місцевих особливостей і традицій. Воно визначає зміст, опис та порядок використання символіки Рогатинської міської територіальної громади (далі – Громади). 
Громада має власну символіку, яка відображає історичні, культурні, духовні особливості та традиції територіальної громади.
2. Опис символіки та її тлумачення
2.1. В основу символіки Громади покладено символіку міста Рогатина, як адміністративного центру Громади.
2.2. До символіки належать:
1) герб Громади;
2) прапор Громади, 
3) гімн Громади;
[bookmark: _Hlk231984930]4) символи міської влади: хоругва міської ради, почесний ланцюг міського голови.
2.2.1.Герб Громади
Головне зображення на Рогатинському гербі, яке було завжди там присутнє, — оленячий ріг, як і назва міста «Рогатин», апелюють до легенди, згідно з якою велетенський олень-рогач начебто вивів з лісу дружину руського князя Ярослава Осмомисла, що заблукала на полюванні, а на тому місці, звідки вона вийшла, і було засноване місто Рогатин.
Перший символ Рогатина — власну печатку у вигляді оленячого рога з літерою «R» місто отримало у 1415 році.
[image: https://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/thumb/4/4a/Coat_of_Arms_of_Rohatyn.svg/160px-Coat_of_Arms_of_Rohatyn.svg.png]
У 1535 місту надане магдебурзьке право, відтак право на власний герб. Тодішній герб містив на щиті латинську (польську) «Р» («R»), згодом на деякий час — до 1557 року цю літеру змінила латинська «Б» («B») на ім’я Бони, жінки польського короля Жигмонта І.
Із входженням Рогатина разом з іншими землями до Австрії, утверджується новий герб. Так у цісарському документі від 1796 року є докладний опис герба міста:
	«Дозволяємо містові мати власний герб, а саме, природний, поставлений на блакитному полі ріг оленя з сімома розсохами, зверненими вправо, а побіч золоту латинську букву R. Робимо це надання та дозволяємо місту мати описаний тут герб і користуватися ним без перешкод у всіх пам’ятках і будівлях, що постануть від імені цілої міської громади, та на печатках, на грамотах, які будуть видані від імені міста, з видрукуваною тут леґендою Sigillus  Municipii  Rogatyn».
Герб мав круглу форму і був опоясаний білим кільцем з отим написом Sigillum  Municipi  Rohatyn (Муніципальна рада Рогатина).
У гербовниках же XIX століття подається вже видозмінений герб Рогатин: «Природний, поставлений вертикально на лазуровому тлі ріг оленя з сімома ріжками, а побіч золоту латинську літеру "R" у французькому щиті».
Сучасний герб Рогатина має вигляд, дуже близький гербові австрійського періоду, головна відмінність у зображеннях в геральдичному полі — замість літери «R» використовується українська «Р» — початкова літера назви міста «Рогатин».

[image: Rogatyn gerb.png]

2.2.2.Прапор Громади
Прапор затверджений 10 вересня 2004р. сесією Рогатинської міської ради.
Опис прапора: прапор Громади являє собою прямокутне полотнище із співвідношенням сторін 2:3, складається з трьох вертикальних смуг блакитного, жовтого і блакитного кольорів (1:6:17). У центрі жовтої смуги блакитний ріг оленя.
[image: Rogatyn prapor.png]

Полотнище має бути прикріпленим до древка. Древко – кругла діаметром 4,5 см, жердина довжиною 218 см. На нижньому кінці повинен бути металевий патрон для гнізда прапорного держака, а верх увінчаний навершям.
Прапор Громади піднімається на фасаді приміщення міської ради (або в іншому відведеному місці):
- в дні державних свят України та дні жалоби (з чорною стрічкою);
- у дні прийому офіційних делегацій;
- під час всіх урочистих церемоній та свят.
За обставин, коли здійснюється одночасне підняття Державного прапора України, прапорів області та прапора Рогатинської міської територіальної громади, останній не може перевищувати за розмірами Державний прапор України, прапор області і розміщується праворуч від них (з боку глядача).
У випадку одночасного підняття прапора Громади та прапора організації, фірми, установи (якщо вони розташовані поруч) прапор організації не повинен перевищувати розміри прапора Громади і розташовуватися праворуч від нього (з боку глядача).
Прапор може бути піднятий під час церемоній та інших урочистих заходів, які проводять представництва окремих державних структур та виконавчих органів влади, громадські об'єднання, підприємства, установи та громадсько-культурні організації, фірми, промислові підприємства, незалежно від форм власності.
Прапор може підніматися на громадських спорудах у дні державних і місцевих свят, під час прийому офіційних делегацій, проведенні спортивних змагань, культурних та мистецьких заходів і т.п.

2.2.3. Гімн Громади
Гімн громади є офіційним символом місцевого самоврядування. 
Слова Михайла Окрепкого, музика Степана Дзевіна.

Пережив Рогатин плин тернистих віків,
Наче лицар стоїть у обнові святковій,
Дух козацький не згас, рух народний вершить
На Опільській землі пречудовій.
Приспів:
Розквітай, Рогатин, рідний край Роксолани.
Лине слава в піснях від Карпатських вершин.
Під стягом свободи, в новій Україні
Єднаймося, браття,  - для щастя й добра всіх родин. (2 рази)

Височить древній храм, свідок битв і легенд, 
Місто княжих звитяг згуртував час буремний.
Сяє Тризуб, і Стяг синьо – жовтий піднявсь,
Рідна мова в пошані священній.

Сміло молодь несе гордість наших знамен,
Тан стрільців – галичан, міць повстанців за волю.
Місто слави й краси збережем для онук, 
В щирій праці пожнем кращу долю.	
[image: ]
Гімн Громади виконується:
· під час урочистої церемонії прийняття присяги новообраним міським головою;
· під час офіційної церемонії внесення та винесення прапора громади на урочистих заходах, які проводять виконавчі органи міської ради;
· при відкритті пам’ятників, пам’ятних знаків, споруд, які мають на меті увічнення пам’яті про історичні та суспільно-політичні події, пов’язані з громадою;
· гімн Громади повинен виконуватися у точній відповідності до затвердженого тексту і музичної редакції;
· при виконанні Державного Гімну України гімн громади виконується після нього;
· гімн Громади виконується в оркестровому, хоровому, оркестрово-хоровому або іншому вокально-інструментальному варіанті, а також із залученням засобів звукозапису;
· при публічному виконанні гімну громади присутні мають слухати його стоячи.

2.2.4. Символи міської влади: хоругва міської ради, почесний ланцюг міського голови.
Хоругва міської ради
Хоругва міської ради є офіційним атрибутом Рогатинської міської ради як представницького органу місцевого самоврядування та церемоніальним символом міської ради.
Опис хоругви міської ради: хоругва являє собою вертикально орієнтоване прямокутне полотнище білого кольору, підвішене верхнім краєм до горизонтальної поперечини на дерев’яному древку. У центрі полотнища розміщено зображення герба Рогатина (Громади) у кольоровому виконанні відповідно до затвердженого еталона; над гербом — напис «РОГАТИН» золотими літерами на голубому полі. Центральна композиція обрамлена синім геометричним орнаментом. Полотнище по периметру оздоблене золотою тасьмою, а по нижньому краю — золотою бахромою. Від кінців поперечини звисають золоті шнури з китицями. Верх древка увінчаний металевим навершям у формі малого Державного Герба України — Тризуба. 
Основні кольори хоругви: білий, голубий (синій) та золотий (жовтий). У геральдичному тлумаченні голубий колір традиційно пов’язується з вірністю та чесністю, золото — з гідністю, шляхетністю і добробутом, білий (срібло) — з чистотою та відкритістю.

[image: ]
Хоругва міської ради                

Хоругва використовується під час пленарних засідань міської ради, урочистих сесій, офіційних церемоній та інших заходів Рогатинської міської ради. Виключні права на використання хоругви міської ради належать Рогатинській міській раді.

Почесний ланцюг міського голови
Почесний ланцюг міського голови – символ високої довіри громади до вільно обраного нею міського голови та знак високого обов’язку міського голови перед територіальною громадою. 
Почесний ланцюг одягається й носиться міським головою поверх костюма під час його вступу на посаду, відкриття й закриття першої та останньої сесій міської ради кожного скликання, під час церемоній відзначення державних свят, Дня міста, урочистих прийомів державних та офіційних делегацій, на інших урочистих загальноміських заходах. 
Почесний ланцюг є власністю територіальної громади й зберігається в найкращому стані в приміщенні Рогатинської міської ради, вручається на користування й зберігання кожному міському голові на першій сесії новообраної міської ради його попередником або (та) представниками територіальної громади з числа Почесних громадян  Громади. 
Почесний ланцюг складається із ланцюга виконаного із ланок в формі стилізованих, переплетених в горизонтальній площині здвоєних букв «Р» синього та сріблястого кольору та медальйонних вставок в нижній частині ланцюга. На вставках зображено силует Церкви Святого Духа в Рогатині як найбільш впізнавану архітектурну споруду міста та пам’ятку, котра включена у список всесвітньої спадщини ЮНЕСКО. Силует окантовано двома колами – менше виконано в білому кольорі та є переривчастим – виступає як символ історичного взаємозв’язку всіх етапів багатовікової історії міста. Більше коло являє собою стилізованого зображення золотого ланцюга, та символізує єдність поколінь міських громадян, котрі працюють на благо громади.
Центральним елементом почесного ланцюга виступає підвіска, розташована в нижній частині ланцюга на збільшеній ланці (дві стилізовані, переплетені в горизонтальній площині букви «Р», опираються на з’єднані відростками роги оленя (один із елементів герба міста), котра з’єднана із медальйоном.
Основу підвіски становить восьмикутна стилізована зірка із сріблястим  покриттям, оздоблена промінчиками, котрі виходять із центру. До основи кріпиться  рівносторонній хрест з розширеними лапами скругленими на кінцях. Хрест виготовлено із золотистого металу, лапи хреста покрито синьою емаллю. 
У центрі хреста медальйон - герб м. Рогатина.  
Розмір знака – 60 мм.
[image: C:\Documents and Settings\Admin\Рабочий стол\Відзнаки.jpg]














Символіка кольору:
Синій – вірність, чесність
Жовтий – сила, постійність.
Золото – краса, щирість, благородство почину (спонукань).
Срібло – чистота, відкритість, порядність.
Білий – незаплямованість, неупередженість.


Міський голова							Сергій НАСАЛИК

Додаток 2
до Статуту Рогатинської міської територіальної громади, затвердженого рішенням 78 сесії
Рогатинської міської ради
від 29 жовтня 2026 року № 14311


ПОЛОЖЕННЯ
про почесні відзнаки Рогатинської міської територіальної громади

І. Загальні положення
1.1 Це Положення визначає критерії та порядок відзначення громадян почесними відзнаками Рогатинської міської територіальної громади.
[bookmark: n21]1.2. Рогатинська міська територіальна громада має такі відзнаки:
· Нагрудний знак «Почесний житель Рогатинської громади»;
· Нагрудний знак «Почесний громадянин Рогатина»;
· Пам’ятний знак «За заслуги перед Рогатином»;
· [bookmark: _Hlk243292100]Пам’ятний знак «За заслуги перед Рогатинською громадою»;
· [bookmark: _Hlk243292240]Нагрудний знак «За честь і відвагу» (відзнака міського голови);
· Грамота міського голови;
· Подяка міської ради;
· Цінний подарунок міського голови;
· Грошові винагороди.
1.3. Відзнаками можуть бути нагороджені мешканці громади та інших населених пунктів України, громадяни України, іноземці.
1.4. Нагородження Відзнаками можливе за поданням міського голови, старост, секретаря міської ради, постійних депутатських комісій, членів виконавчого комітету, заступників міського голови, керуючого справами виконавчого комітету, керівників виконавчих органів міської ради, керівників та трудових колективів підприємств, організацій, установ, спілок усіх форм власності, релігійних конфесій, органів самоорганізації населення. 
1.5.  Самовисування для нагородження відзнаками не розглядаються.
1.6. Нагородження  відзнаками  доцільно  приурочувати  до  історичних, загальнодержавних, професійних свят, пам’ятних, ювілейних дат осіб або підприємств, установ та організацій, Дня громади, міста, села та ін.
1.7. Вручення проводиться в обстановці урочистості і гласності.
1.8. Слова в назві відзнаки можуть змінюватись відповідно до того, якій особі присвоєно звання, а саме: почесний житель/почесна жителька, громадянин/громадянка.

ІІ. Звання та нагрудний знак «Почесний житель Рогатинської громади»
2.1. Звання «Почесний житель Рогатинської громади» (далі – Почесне звання) присвоюється громадянам України, громадянам інших країн, особам без громадянства  за  вагомий особистий внесок у розвиток Громади, зокрема: розвиток самоврядування громади, економіки, науки, освіти, культури, мистецтва, охорони здоров’я, спорту, відродження та примноження надбань національної культури, створення матеріальних та духовних цінностей, миротворчу, доброчинну діяльність,  мужність і відвагу, проявлені при захисті територіальної цілісності та незалежності України, врятуванні людей, ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій та стихійного лиха.    
2.2. Право присвоєння Почесного звання належить винятково Рогатинській міській раді та затверджується рішенням міської ради за поданням Комісії попереднього розгляду матеріалів про нагороди при виконавчому комітеті Рогатинської міської ради (далі – Комісії).
2.3. Особа, удостоєна Почесного звання, нагороджується почесною відзнакою та нагрудним знаком «Почесний житель Рогатинської громади» та вручається відповідне посвідчення. 
2.4. Присвоєння Почесного звання може здійснюватися посмертно. 
2.5. Почесне звання не може бути удостоєно (присвоєно) громадянам, які скоїли кримінальний злочин, були засудженими і судимість яких не погашено.
2.6. Особи, щодо яких винесено обвинувальний вирок суду, який набрав сили, можуть бути позбавлені Почесного звання. 
У випадку виникнення відповідних підстав щодо позбавлення Почесного звання – це питання  розглядає Комісія, за поданням якої проект рішення міської ради готує профільна постійна комісія міської ради.
Питання про позбавлення Почесного звання приймається окремим рішенням Рогатинської міської ради.
2.7. Порядок представлення кандидатур до удостоєння (присвоєння) звання  «Почесний житель Рогатинської громади»:
2.7.1. Право представлення кандидатур до удостоєння (присвоєння) Почесного звання  надається відповідно до пункту 1.4. Положення.
2.7.2. Самовисування на удостоєння Почесного звання не розглядаються.
2.7.3. Клопотання про удостоєння (присвоєння) Почесного звання подається на ім’я міського голови.  
2.7.4. Клопотання про удостоєння (присвоєння) Почесного звання подається  трудовими колективами, де працює  або працювала особа, яку представляють до удостоєння (присвоєння) Почесного звання, місцевими осередками  громадських об’єднань, творчих спілок,  навчальних закладів, а також постійними комісіями Рогатинської міської ради, членами виконавчого комітету Рогатинської міської ради.
2.7.5. При представленні кандидатури для удостоєння (присвоєння) Почесного звання  суб’єктом ініціативи, окрім клопотання, подаються такі документи:
- біографічна довідка;
- фото;
- відомості про досягнення кандидата;
- копії документів, що посвідчують нагородження відомчими або іншими відзнаками (за наявності);
- обґрунтування вагомого особистого внеску кандидата в розвиток Громади.
2.7.6. Клопотання про удостоєння (присвоєння) Почесного звання без подання вищезазначених документів не розглядаються.
2.8. Порядок удостоєння (присвоєння) звання «Почесний житель Рогатинської громади»
2.8.1. Подання про нагородження та додані до нього інші документи попередньо розглядаються Комісією, яка збирається на засідання не частіше, ніж 1 раз на квартал (у разі наявності на розгляді подань).
2.8.2. У випадку схвалення кандидатури Комісія передає документи на нагородження Почесним званням  та  протокол свого засідання профільній постійній комісії Рогатинської міської ради, яка розробляє проект рішення для розгляду Рогатинською міською радою.  
2.8.3. Остаточне рішення про удостоєння (присвоєння) Почесного звання приймається на сесіях міської ради щодо кожної  кандидатури окремо, більшістю від загального складу міської ради. Кандидатури, за яких не проголосувала більшість депутатів від загального складу ради, повторно міською радою в поточному році не розглядаються.
2.8.4. Належне оформлення почесної відзнаки, посвідчення, їх облік та реєстрацію здійснює виконавчий комітет Рогатинської міської ради.
2.9. Порядок вручення та виготовлення нагородних атрибутів.
2.9.1. Вручення нагородних атрибутів проводиться на  урочистих заходах за участю міського голови, депутатів міської ради, представників трудового колективу,  громадськості.
Особі, удостоєній Почесного звання, міським головою вручаються посвідчення Почесного жителя Рогатинської громади, почесна відзнака  та нагрудний знак «Почесний житель Рогатинської громади».
У випадку смерті нагородженого, почесна відзнака та нагрудний знак «Почесний житель Рогатинської громади», посвідчення до нагороди, в знак вшанування пам’яті про нагородженого, передаються одному з членів його сім’ї, а саме: дружині (чоловікові), з якою (яким) за життя нагороджений перебував у шлюбі. Якщо нагороджений на час смерті не перебував у шлюбі, але мав дітей,  нагорода передається старшій за віком повнолітній дитині, а якщо діти неповнолітні – їх матері (батьку, а у випадку їх відсутності – опікуну), з наступною передачею зазначеної нагороди на зберігання старшій дитині при досягненні нею повноліття. Коли нагороджена особа за життя не мала власних (усиновлених) дітей і не перебувала в шлюбі, нагорода передається матері (батькові) нагородженого. Почесна відзнака, нагрудний знак «Почесний житель Рогатинської Громади» та посвідчення до нагороди також можуть бути передані тому  з членів його сім’ї, стосовно якого самостійно визначаться члени сім’ї, про що складається відповідна заява. 
2.9.2. Особи, щодо яких винесено обвинувальний вирок суду, за обґрунтованим поданням Комісії, рішенням міської ради можуть бути позбавлені Звання «Почесний житель Рогатинської громади».
2.9.3. У випадку втрати або псування посвідчення, нагрудного знака «Почесний житель Рогатинської громади» дублікати видаються відповідно до рішення виконавчого комітету Рогатинської міської ради, якщо їх зіпсовано (втрачено) внаслідок причин, які не залежали від нагородженого. 
2.9.4. Прізвища нагороджених, їх фотопортрети розміщуються в історико-краєзнавчому музеї «Опілля».
2.9.5. Рішення міської ради про присвоєння Почесного звання набуває чинності з моменту його прийняття, публікується в місцевих ЗМІ, розміщується на сайті Рогатинської міської ради.
2.10. Опис нагрудного знака «Почесний житель Рогатинської громади»
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Ескіз нагрудного знака «Почесний житель Рогатинської громади»

Нагрудний знак «Почесний житель Рогатинської громади» складається з двох частин – колодки і підвіски, що поєднуються між собою кільцем.
Колодка – стилізований горизонтальний орнамент із двох симетричних стрічкоподібних завитків, виконаних у золотистому кольорі та оздоблених синьою емаллю. У середній частині колодки розташований декоративний геометричний елемент. У нижній частині передбачено кільце для з’єднання з підвіскою.
Підвіска – основу становить багатопроменева зірка сріблястого кольору з рельєфними променями, що розходяться від центра. На зірку накладено рівносторонній хрест із розширеними кінцями, покритими синьою емаллю та обрамленими золотистим металом. Між окремими променями основи розміщено невеликі золотисті декоративні кульки.
У центрі хреста – круглий медальйон із синьою емаллю та золотистою окантовкою. На його синьому полі зображено стилізовані елементи герба Громади – ріг оленя та велику літеру «Р» золотистого кольору. Медальйон обрамлює кругова синя стрічка з написом золотистими літерами: у верхній частині – «ПОЧЕСНИЙ ЖИТЕЛЬ», у нижній – «РОГАТИНСЬКОЇ ГРОМАДИ». Обабіч напису розташовано золотисті круглі декоративні елементи.
Символіка кольору: Синій – вірність, чесність. Жовтий (золото) – сила, постійність, благородство почину (спонукань). Сріблястий – чистота помислів, гідність.
[bookmark: _Hlk243055572]2.11. Опис посвідчення «Почесний житель Рогатинської громади»
Посвідчення «Почесний житель Рогатинської громади» виготовляється з твердого картону, зовнішній бік якого обтягнутий шкірімітом вишневого кольору розміром 200х65 мм (у розгорнутому вигляді). На лицьовому боці  у верхній частині розташовується тиснене зображення герба міста Рогатина  і під ним напис «Посвідчення», «Почесний житель Рогатинської громади». Герб та написи виконуються відтиском золотого кольору.
У титульних та вихідних даних посвідчення вказується: номер посвідчення, дата видачі, прізвище, ім’я, по батькові Почесного жителя Рогатинської громади дата та номер рішення міської ради про присвоєння звання. На внутрішній лівій частині, в лівому нижньому куті, розміщується фотографія Почесного жителя Рогатинської громади. Посвідчення підписується міським головою, підпис скріплюється печаткою міської ради. 
2.12. Порядок позбавлення звання «Почесний житель Рогатинської громади»
	2.12.1. Громадяни, щодо яких винесено обвинувальний вирок суду, рішенням міської ради можуть бути позбавлені Почесного звання.
	2.12.2. Клопотання про позбавлення Почесного звання порушується перед міським головою трудовими колективами, де працює або працювала особа, нагороджена Почесним званням, місцевими осередками  громадських об`єднань, творчих спілок,  навчальних закладів, а також постійними комісіями Рогатинської міської ради, членами виконавчого комітету Рогатинської міської ради, депутатами усіх рівнів та передається до Комісії.
	2.12.3. Комісія протягом місяця вивчає клопотання про позбавлення Почесного звання і вносить обґрунтоване подання до  виконавчого комітету міської ради, який і готує проект рішення міської ради.
	2.12.4. Після прийняття рішення міської ради про позбавлення Почесного звання, особа, позбавлена Почесного звання, протягом 3 (трьох) днів зобов`язана повернути посвідчення Почесного жителя Рогатинської громади, почесну відзнаку та нагрудний знак «Почесний житель Рогатинської громади» до виконавчого комітету Рогатинської міської ради.
	Інформація про позбавлених Почесного звання  вилучається з публічного доступу.
	2.12.5. Рішення міської ради про позбавлення Почесного звання набуває чинності з моменту його прийняття, публікується в місцевих ЗМІ, розміщується на сайті Рогатинської міської ради.
2.13. Особи, яким присвоїли звання «Почесний житель Рогатинської громади» звільняються від сплати за житлово-комунальні послуги, які надаються комунальними підприємствами Громади.

[bookmark: _Hlk241833722]ІІІ. Звання та нагрудний знак «Почесний громадянин Рогатина»
3.1. Звання «Почесний громадянин Рогатина» (далі – Почесне звання) присвоюється громадянам України, громадянам інших країн, особам без громадянства  за  вагомий особистий внесок у розвиток міста Рогатина, зокрема: розвиток  самоврядування громади, економіки, науки, освіти, культури, мистецтва, охорони здоров’я, спорту, відродження та примноження надбань національної культури, створення матеріальних та духовних цінностей, миротворчу, доброчинну діяльність,  мужність і відвагу, проявлені при захисті територіальної цілісності та незалежності України, врятуванні людей, ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій та стихійного лиха.    
3.2. Право   присвоєння   Почесного   звання    належить   винятково Рогатинській міській раді та затверджується рішенням міської ради за поданням Комісії попереднього розгляду матеріалів про нагороди при виконавчому комітеті Рогатинської міської ради (далі – Комісії).
3.3. Громадянин/ка, удостоєний Почесного звання, нагороджується почесною відзнакою та нагрудним знаком «Почесний громадянин Рогатина». Йому вручається відповідне посвідчення. 
3.4. Присвоєння Почесного звання може здійснюватися посмертно. 
3.5. Почесне звання не може бути присвоєно громадянам, які скоїли кримінальний злочин, були засудженими і судимість яких не погашено.
3.6. Громадяни, щодо яких винесено обвинувальний вирок суду, який набрав сили, можуть бути позбавлені Почесного звання. 
У випадку виникнення відповідних підстав щодо позбавлення Почесного звання – це питання  розглядає Комісія, за поданням якої проект рішення міської ради готує профільна постійна комісія міської ради та подає проєкт рішення на розгляд сесії міської ради.
Питання про позбавлення Почесного звання приймається окремим рішенням Рогатинської міської ради.
3.7. Порядок представлення кандидатур до присвоєння звання  «Почесний громадянин Рогатина»:
3.7.1. Право представлення кандидатур до удостоєння (присвоєння) Почесного звання  надається відповідно до пункту 1.4. Положення.
3.7.2. Самовисування на присвоєння Почесного звання не розглядаються.
3.7.3. Клопотання про присвоєння Почесного звання подається на ім’я міського голови.  
3.7.4. Клопотання про присвоєння Почесного звання подається  трудовими колективами, де працює  або працювала особа, яку представляють до присвоєння Почесного звання, місцевими осередками  громадських об’єднань, творчих спілок,  навчальних закладів, а також постійними комісіями Рогатинської міської ради, членами виконавчого комітету Рогатинської міської ради.
3.7.5. При представленні кандидатури для присвоєння Почесного звання  суб’єктом ініціативи, окрім клопотання, подаються такі документи:
- біографічна довідка;
- фото;
- відомості про досягнення кандидата;
- копії документів, що посвідчують нагородження відомчими або іншими відзнаками (за наявності);
- обґрунтування вагомого особистого внеску кандидата в розвиток міста Рогатина.
3.7.6. Клопотання   про   присвоєння   Почесного   звання   без   подання вищезазначених документів не розглядаються.
3.8. Порядок присвоєння звання «Почесний громадянин Рогатина»:
3.8.1. Подання про нагородження та додані до нього інші документи попередньо розглядаються Комісією, яка збирається на засідання не частіше, ніж 1 раз на квартал (за наявності перебування на розгляді клопотань).
3.8.2. У випадку схвалення кандидатури Комісія передає документи на нагородження Почесним званням  та  протокол свого засідання профільній постійній комісії Рогатинської міської ради, яка розробляє проект рішення для розгляду та затвердження Рогатинською міською радою.  
3.8.3. Остаточне рішення про присвоєння Почесного звання приймається на сесіях міської ради щодо кожної  кандидатури окремо, більшістю від загального складу міської ради. Кандидатури, за яких не проголосувала більшість депутатів від загального складу ради, повторно міською радою в поточному календарному році не розглядаються.
3.8.4. Належне оформлення почесної відзнаки, посвідчення, їх облік та реєстрацію здійснює виконавчий комітет Рогатинської міської ради.
3.9. Порядок вручення та виготовлення нагородних атрибутів:
3.9.1. Вручення нагородних атрибутів  проводиться на  урочистих заходах за участю міського голови, депутатів міської ради, представників трудового колективу,  громадськості міста.
Особі, удостоєній Почесного звання, міським головою, або за його дорученням членами виконавчого комітету Рогатинської міської ради, вручаються посвідчення Почесного громадянина Рогатина, почесна відзнака  та нагрудний знак «Почесний громадянин  Рогатина». 
У випадку смерті нагородженого, почесна відзнака та нагрудний знак «Почесний громадянин Рогатина», посвідчення до нагороди, в знак вшанування пам’яті про нагородженого, передаються одному       з членів його сім’ї, а саме: дружині (чоловікові), з якою за життя нагороджений перебував у шлюбі. Якщо нагороджений на час смерті не перебував у шлюбі, але мав дітей,  нагорода передається старшій за віком повнолітній дитині, а якщо діти неповнолітні – їх матері (батьку, а у випадку їх відсутності – опікуну), з наступною передачею зазначеної нагороди на зберігання старшій дитині при досягненні нею повноліття. Коли нагороджена особа за життя не мала власних (усиновлених) дітей і не перебувала в шлюбі, нагорода передається матері (батькові) нагородженого. Почесна відзнака, нагрудний знак «Почесний громадянин Рогатина» та посвідчення до нагороди також можуть бути передані тому  з членів його сім’ї, стосовно якого самостійно визначаться члени сім’ї, про що складається відповідна заява.
3.9.2. Особи, щодо яких винесено обвинувальний вирок суду, за обґрунтованим поданням Комісії, рішенням міської ради можуть бути позбавлені Звання «Почесний громадянин Рогатина».
3.9.3. У випадку втрати або псування посвідчення, нагрудного знака «Почесний громадянин Рогатина» дублікати видаються відповідно до рішення виконавчого комітету Рогатинської міської ради, якщо їх зіпсовано (втрачено) внаслідок причин, які не залежали від нагородженого. 
3.9.4. Прізвища нагороджених, їх фотопортрети розміщуються в історико-краєзнавчому музеї «Опілля» у відповідній книзі.
3.9.5. Рішення міської ради про присвоєння Почесного звання набуває чинності з моменту його прийняття, публікується в місцевих ЗМІ, розміщується на сайті Рогатинської міської ради.
3.10. Опис нагрудного знака «Почесний громадянин Рогатина»
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Ескіз нагрудного знака «Почесний громадянин Рогатина»

Нагрудний знак «Почесний громадянин Рогатина» складається з двох частин – колодки і підвіски, що поєднуються між собою кільцем.
         Колодка – на продовгуватому картуші розміщено дві стилізовані, переплетені в горизонтальній площині букви «Р», котрі опираються на з’єднані відростками роги оленя (один із елементів герба міста). Ширина колодки 40 мм., довжина – 20 мм. В нижній частині колодки розташоване кільце, котре єднає елементи відзнаки.
         Підвіска - основу становить восьмикутна стилізована зірка із золотим  покриттям, оздоблена промінчиками, котрі виходять із центру. До основи кріпиться  рівносторонній хрест з розширеними лапами скругленими на кінцях. Хрест виготовлено із золотистого металу, лапи хреста покрито синьою емаллю. Лапи  хреста накладено на коло із синьої емалі із золотими крапками, яке символізує єдність минулого та сьогодення міста. 
         У центрі хреста – круглий медальйон із синьою емаллю та золотою окантовкою, в центрі якого  розташовано основу герба Громади – ріг оленя та велика буква Р.  По колу герб охоплює стрічка, з написом жовтого кольору в верхній частині напис: «Почесний громадянин Рогатина», в нижній частині стилізований жовтий ланцюг (як символ давнього магдебурзького права). Розмір знака – 50 мм.
Символіка кольору: Синій – вірність, чесність. Жовтий – сила, постійність.
Золото – краса, щирість, благородство почину (спонукань).
[bookmark: _Hlk243055322]3.11. Опис посвідчення «Почесний громадянин Рогатина»
Посвідчення «Почесний громадянин Рогатина» виготовляється з твердого картону, зовнішній бік якого обтягнутий шкірімітом вишневого кольору розміром 200х65 мм (у розгорнутому вигляді). На лицьовому боці  у верхній частині розташовується тиснене зображення герба міста Рогатина  і під ним напис «Посвідчення», «Почесний громадянин Рогатина». Герб та написи виконуються відтиском золотого кольору.
У титульних та вихідних даних посвідчення вказується: номер посвідчення, дата видачі, прізвище, ім’я, по батькові Почесного громадянина Рогатина, дата та номер рішення міської ради про присвоєння звання. На внутрішній лівій частині, в лівому нижньому куті, розміщується фотографія Почесного громадянина. Посвідчення підписується міським головою, підпис скріплюється печаткою міської ради. 
3.12. Порядок позбавлення звання «Почесний громадянин Рогатина»
	3.12.1. Громадяни, щодо яких винесено обвинувальний вирок суду, рішенням міської ради можуть бути позбавлені Почесного звання.
	3.12.2. Клопотання про позбавлення Почесного звання порушується перед міським головою трудовими колективами, де працює або працювала особа, нагороджена Почесним званням, місцевими осередками  громадських об`єднань, творчих спілок,  навчальних закладів, а також постійними комісіями Рогатинської міської ради, членами виконавчого комітету Рогатинської міської ради, депутатами усіх рівнів та передається до Комісії.
	3.12.3. Комісія протягом місяця вивчає клопотання про позбавлення Почесного звання і вносить обґрунтоване подання до  виконавчого комітету міської ради, який і готує проект рішення міської ради.
	3.12.4. Після прийняття рішення міської ради про позбавлення Почесного звання, особа, позбавлена Почесного звання, протягом 3 (трьох) днів зобов`язана повернути посвідчення Почесного громадянина міста Рогатина, почесну відзнаку та нагрудний знак «Почесний громадянин Рогатина» до загального відділу виконавчого комітету Рогатинської міської ради.
	Інформація про позбавлених Почесного звання  вилучається з публічного доступу.
	3.12.5. Рішення міської ради про позбавлення Почесного звання набуває чинності з моменту його прийняття, публікується в ЗМІ, розміщується на сайті Рогатинської міської ради.
3.13. Особи, яким присвоїли звання «Почесний громадянин Рогатина» звільняються від сплати за житлово-комунальні послуги, які надаються комунальними підприємствами Громади.

ІV. Пам’ятний знак «За заслуги перед Рогатином»
4.1. Пам’ятний знак Рогатинської міської ради та її виконавчого комітету «За заслуги перед Рогатином» (далі пам’ятний знак) засновано для нагородження осіб за вагомі особисті заслуги перед Рогатином у розвитку місцевого самоврядування, економіки, науки, освіти, культури, спорту, охорони здоров’я, за мужність і відвагу, проявлені при захисті територіальної цілісності та незалежності України, благодійну та громадську діяльність.
4.2. Пам’ятним знаком можуть нагороджуватись громадяни України, іноземці, особи без громадянства.
4.3. Нагородження пам’ятним знаком може бути проведено посмертно.
4.4. Порядок представлення до нагородження пам’ятним знаком та його вручення.
4.4.1. Нагородження пам’ятним знаком проводиться за поданням Комісії,  з урахуванням  пропозицій профільних постійних комісій міської ради, на підставі відповідного рішення виконавчого комітету з наступним його розглядом та затвердженням міською радою.
Підготовку проектів рішень про нагородження пам’ятним знаком здійснює виконавчий комітет міської ради.
4.4.2. Клопотання про нагородження особи пам’ятним знаком порушується  перед Комісією трудовим колективом, де працює або працювала особа, яку представляють до нагородження місцевими осередками громадських об’єднань, навчальних закладів, а також Рогатинським міським головою. 
Комісія збирається для розгляду клопотань протягом місяця з часу їх надходження. 
4.4.3. До клопотання додається нагородний лист встановленого зразка, що додається (додаток 1).
4.4.4. Нагородження пам’ятним знаком проводиться в урочистій обстановці міським головою, або за його уповноваженням – членами виконавчого комітету  міської ради, за участю депутатів міської ради, трудового колективу, де працює нагороджений, громадськості міста.
4.4.5. Нагородженому пам’ятним знаком вручаються атрибути нагороди: пам’ятний знак «За заслуги перед Рогатином», свідоцтво про нагороду. 
4.4.6. У випадку смерті нагородженого, якому за життя пам’ятний знак  «За заслуги перед Рогатином» не було вручено, або особа нагороджена посмертно, пам’ятний знак, свідоцтво до нього та копія фотопортрета передаються в знак пам’яті про нагороджену особу одному з членів його сім’ї, а саме: дружині (чоловікові), з якою (яким) за життя нагороджений перебував у шлюбі. Якщо нагороджений на час смерті   не перебував у шлюбі, але мав дітей,  нагорода передається старшій  за віком повнолітній дитині, а якщо діти неповнолітні – їх матері (батьку, а у випадку   їх відсутності – опікуну), з наступною передачею зазначеної нагороди   на зберігання старшій дитині при досягненні нею повноліття. Коли нагороджена особа за життя не мала власних  (усиновлених) дітей  і не перебувала в шлюбі, нагорода передається матері (батькові) нагородженого. Пам’ятний знак «За заслуги перед Рогатином», свідоцтво до нього та копія фотопортрета також можуть бути передані тому з членів його сім’ї, стосовно якого самостійно визначаться члени сім’ї, про що складається відповідна заява.
4.4.7. Прізвища нагороджених пам’ятним знаком заносяться до Книги видатних рогатинців.
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Фото пам’ятного знака «За заслуги перед Рогатином»

Пам’ятний знак «За заслуги перед Рогатином» складається з двох частин – колодки і підвіски, що поєднуються між собою кільцем.
         Колодка – на продовгуватому картуші розміщено дві стилізовані, переплетені в горизонтальній площині букви «Р», котрі опираються на з’єднані відростками роги оленя (один із елементів герба міста). Ширина колодки 40 мм., довжина – 20 мм. В нижній частині колодки розташоване кільце, котре єднає елементи відзнаки.
         Підвіска - основу становить восьмикутна стилізована зірка із золотим  покриттям, оздоблена промінчиками котрі виходять із центру. До основи кріпиться  рівносторонній хрест з розширеними лапами скругленими на кінцях. Хрест виготовлено із золотистого металу, лапи хреста покрито червоною емаллю. Лапи  хреста накладено на коло стилізованого зображення золотого ланцюга, яке символізує єдність поколінь міських громадян, котрі працюють на благо громади. 
         У центрі хреста –круглий медальйон із синьою емаллю та золотою окантовкою, в центрі якого  розташовано основу герба Громади – ріг оленя та велика буква Р.   По колу герб охоплює стрічка, з написом жовтого кольору в верхній частині стилізований жовтий ланцюг (як символ давнього магдебурзького права), в нижній частині напис «За заслуги перед Рогатином»,          
        Розмір знака – 50 мм.
Символіка кольору:
Синій – вірність, чесність
Жовтий – сила, постійність.
Золотий – краса, щирість, благородство почину (спонукань).
Знак виготовлено на важкому металі, він має на поверхні напилення «під золото».

V. Пам’ятний знак «За заслуги перед Рогатинською громадою»
5.1. Пам’ятний знак міської ради та її виконавчого комітету «За заслуги перед Рогатинською громадою» (далі пам’ятний знак) засновано для нагородження осіб за вагомі особисті заслуги у розвитку Громади, економіки, науки, освіти, культури, спорту, охорони здоров’я, за мужність і відвагу, проявлені при захисті територіальної цілісності та незалежності України, благодійну та громадську діяльність, а також для відзначення осіб, які віддали свої життя, загинули, захищаючи Україну, її незалежність, суверенітет і територіальну цілісність та своєю мужністю, героїзмом і самопожертвою заслужили на вічну пам’ять і пошану Громади.
5.2. Пам’ятним знаком можуть нагороджуватись громадяни України, іноземці, особи без громадянства.
5.3. Нагородження пам’ятним знаком може бути проведено посмертно.
5.4. Порядок    представлення    до    нагородження    пам’ятним    знаком                      та його вручення:
5.4.1. Нагородження пам’ятним знаком проводиться за поданням Комісії,  з урахуванням  пропозицій профільних постійних комісій міської ради,                         з наступним його розглядом та затвердженням міською радою.
Підготовку проектів рішень про нагородження пам’ятним знаком здійснює виконавчий комітет міської ради.
5.4.2. Клопотання про нагородження особи пам’ятним знаком порушується  трудовим колективом, де працює або працювала особа, яку представляють до нагородження місцевими осередками громадських об’єднань, а також міським головою. 
Комісія збирається для розгляду клопотань протягом місяця з часу їх надходження. 
5.4.3. До клопотання додається нагородний лист встановленого зразка, що додається (Додаток 1).
5.4.4. Нагородження пам’ятним знаком проводиться в урочистій обстановці міським головою, або за його уповноваженням – членами виконавчого комітету  міської ради, за участю депутатів міської ради, трудового колективу, де працює чи працював нагороджений, громадськості.
5.4.5. Нагородженому пам’ятним знаком вручаються атрибути нагороди: пам’ятний знак «За заслуги перед Рогатинською громадою», свідоцтво про нагороду. 
5.4.6. У випадку смерті нагородженого, якому за життя пам’ятний знак «За заслуги перед Рогатинською громадою» не було вручено, або особа нагороджена посмертно, пам’ятний знак, свідоцтво до нього та копія фотопортрета передаються в знак пам’яті про нагороджену особу одному з членів його сім’ї, а саме: дружині (чоловікові), з якою (яким) за життя нагороджений перебував у шлюбі. Якщо нагороджений на час смерті не перебував у шлюбі, але мав дітей,  нагорода передається старшій за віком повнолітній дитині, а якщо діти неповнолітні – їх матері (батьку, а у випадку їх відсутності – опікуну), з наступною передачею зазначеної нагороди на зберігання старшій дитині при досягненні нею повноліття. Коли нагороджена особа за життя не мала власних  (усиновлених) дітей  і не перебувала в шлюбі, нагорода передається матері (батькові) нагородженого. Пам’ятний знак «За заслуги перед Рогатинською Громадою», свідоцтво до нього та копія фотопортрета також можуть бути передані тому з членів його сім’ї, стосовно якого самостійно визначаться члени сім’ї, про що складається відповідна заява.
5.4.7. Прізвища нагороджених пам’ятним знаком заносяться до Книги видатних рогатинців.
5.5. Опис пам’ятного знака «За заслуги перед Рогатинською громадою»

[image: ]
Ескіз пам’ятного знака «За заслуги перед Рогатинською громадою»

Відзнака – пам’ятний знак «За заслуги перед Рогатинською громадою» складається з двох частин – колодки і підвіски, що поєднуються між собою кільцем.
Колодка – декоративний елемент золотистого кольору у вигляді стилізованої переплетеної стрічки із синіми вставками. У центральній частині колодки розміщено орнамент, що перегукується із символікою міста Рогатина. У нижній частині розташоване кільце, яке з’єднує колодку з підвіскою.
Підвіска – основу становить фігурний хрест із розширеними верхньою та бічними частинами і загостреним нижнім завершенням. Поверхню хреста виконано в темно-червоному кольорі із золотистою окантовкою. Над центральним медальйоном розміщено рельєфний декоративний орнамент золотистого кольору.
У центрі підвіски розташований круглий медальйон із золотистою окантовкою. На синьому щиті в центрі медальйона зображено основні елементи герба Громади – стилізований ріг оленя та велику літеру «Р» золотистого кольору. Щит оточений кільцем темно-червоного кольору із золотистим написом: у верхній частині – «ЗА ЗАСЛУГИ ПЕРЕД», у нижній – «РОГАТИНСЬКОЮ ГРОМАДОЮ». Частини напису розділено двома золотистими крапками.
Символіка кольорів:
Синій – вірність, чесність.
Темно-червоний – мужність, звитяга та самовідданість.
Золото – краса, щирість, благородство помислів і визнання заслуг.

VІ. Нагрудний знак «За честь і відвагу» (відзнака міського голови)
6.1. Нагрудний знак «За честь і відвагу» (далі нагрудний знак) є відзнакою міського голови, яку вручають військовослужбовцям, ветеранам та родинам загиблих Захисників і Захисниць за вірність присязі, особисту мужність, відвагу та героїзм, проявлені при захисті територіальної цілісності та незалежності України, внесок у зміцнення обороноздатності, благодійну та громадську діяльність.
6.2. Нагрудним знаком можуть нагороджуватись громадяни України, іноземці, особи без громадянства.
6.3. Нагородження нагрудним знаком може бути проведено посмертно.
6.4. Порядок представлення до нагородження нагрудним знаком та його вручення.
6.4.1. Нагородження нагрудним знаком проводиться за поданням Комісії, з урахуванням  пропозицій профільних постійних комісій міської ради,  з наступним його розглядом та затвердженням міською радою.
Підготовку проектів рішень про нагородження нагрудним знаком здійснює виконавчий комітет міської ради.
6.4.2. Клопотання про нагородження особи нагрудним знаком порушується  трудовим колективом, де працює або працювала особа, яку представляють до нагородження місцевими осередками громадських об’єднань, а також міським головою. 
Комісія збирається для розгляду клопотань протягом місяця з часу їх надходження. 
6.4.3. До клопотання додається характеристика особи.
6.4.4. Нагородження нагрудним знаком проводиться в урочистій обстановці міським головою, або за його уповноваженням – членами виконавчого комітету  міської ради, за участю депутатів міської ради, трудового колективу, де працює нагороджений, громадськості міста.
6.4.5. Нагородженому нагрудним знаком вручаються атрибути нагороди: нагрудний знак «За честь і відвагу», свідоцтво про нагороду. 
6.4.6. У випадку смерті нагородженого, якому за життя нагрудний знак «За честь і відвагу» не було вручено, або особа нагороджена посмертно, пам’ятний знак, свідоцтво до нього та копія фотопортрета передаються в знак пам’яті про нагороджену особу одному з членів його сім’ї, а саме: дружині (чоловікові), з якою (яким) за життя нагороджений перебував у шлюбі. Якщо нагороджений на час смерті не перебував у шлюбі, але мав дітей,  нагорода передається старшій за віком повнолітній дитині, а якщо діти неповнолітні – їх матері (батьку, а у випадку їх відсутності – опікуну), з наступною передачею зазначеної нагороди на зберігання старшій дитині при досягненні нею повноліття. Коли нагороджена особа за життя не мала власних  (усиновлених) дітей  і не перебувала в шлюбі, нагорода передається матері (батькові) нагородженого. Нагрудний  знак «За честь і відвагу», свідоцтво до нього та копія фотопортрета також можуть бути передані тому з членів його сім’ї, стосовно якого самостійно визначаться члени сім’ї, про що складається відповідна заява.
6.4.7. Прізвища нагороджених нагрудним знаком заносяться до Книги видатних рогатинців.
6.5. Опис нагрудного знака «За честь і відвагу»
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Ескіз нагрудного знака «За честь і відвагу»

Нагрудний знак «За честь і відвагу» складається з двох частин – колодки і підвіски, що поєднуються між собою кільцем.
Колодка – горизонтальний декоративний елемент, утворений двома симетричними стрічкоподібними завитками із синьою емаллю та золотистим обрамленням. Посередині розміщено стилізований геометричний орнамент. У нижній частині колодки – кільце для кріплення підвіски.
Підвіска – основу становить рівносторонній хрест із чотирма розширеними фігурними кінцями, покритими синьою емаллю та обрамленими золотистим металом. Між лапами хреста розміщено симетричний рельєфний орнамент золотистого кольору у вигляді рослинних завитків із круглими декоративними елементами.
У центрі хреста – круглий медальйон із синьою емаллю та золотою окантовкою, на якому розміщено стилізовані елементи герба Громади – ріг оленя та велику літеру «Р». Медальйон охоплює кругова стрічка бордового кольору із золотистим обрамленням. У верхній частині стрічки міститься напис «ЗА ЧЕСТЬ І ВІДВАГУ», у нижній – дві симетрично розташовані золотисті лаврові гілки. Обабіч медальйона розміщено дві круглі золотисті крапки.
Символіка кольору:
Синій – вірність, чесність.
Бордовий – мужність, стійкість.
Жовтий (золото) – сила, постійність, благородство почину (спонукань).

7. Грамота міського голови
7.1.	 Грамота міського голови є формою подяки міського голови громадянам, трудовим колективам, громадським організаціям, депутатам, посадовим особам місцевого самоврядування та державним службовцям усіх рівнів за заслуги перед Громадою, вагомий особистий внесок у розвиток місцевого самоврядування, економіки, підприємництва, промисловості, освіти, науки, культури, мистецтва, фізичної культури і спорту, охорони здоровֹя, соціальної та  гуманітарної сфер, туризму, охорони довкілля, збереження історико-культурної спадщини, розвиток духовності, національно-патріотичне виховання молоді, волонтерську діяльність, благодійність, зміцнення громадянського суспільства, активну громадянську позицію, реалізацію суспільно-важливих ініціатив, а також за сумлінну працю, високий професіоналізм, досягнення у професійній діяльності та з нагоди державних, професійних свят, пам’ятних дат і ювілеїв.
7.2. Клопотання  про  нагородження вноситься не пізніше ніж за 10 календарних днів до дати нагородження.
7.3. Клопотання про нагородження Грамотою міського голови можуть подавати міський голова, постійні комісії, виконавчий комітет, трудові колективи, громадські об'єднання. 
7.4. Клопотання,  разом  із  документами, зазначеними у пункті 7.5 Положення, надходять для опрацювання у відділ організаційної роботи міської ради.
7.5. Одночасно із клопотанням подаються такі документи:
- анкетні відомості про кандидата на нагородження, які повинні обов’язково містити: прізвище, ім’я, по батькові, число, місяць, рік народження, громадянство, місце роботи, посаду;
- відомості про досягнення у сферах діяльності, зазначених у пункті 7.1 Положення;
- копії паспорта; реєстраційного номера облікової картки платника податків; банківського рахунка та Витягу з реєстру територіальної громади про реєстрацію місця проживання особи –  у разі виплати грошової винагороди;
- інші документи, що посвідчують вагомість внеску в ту чи іншу сферу життєдіяльності міста (за наявності).
7.6. Підготовку проектів розпоряджень міського голови про нагородження Грамотою міського голови здійснює відділ організаційної роботи міської ради.
7.7. Розпорядження про нагородження Грамотою міського голови видає міський голова.
7.8. Оформлення Грамот має відповідати формату події та підкреслювати важливість досягнень. Дозволяється оформлення грамот з паперу, дизайнерського картону, металу, дерева, кераміки, акрилу, скла, тканини, шкіри, пергаменту. За потреби передбачається оформлення Грамот в рамках. 
7.9. Облік нагороджень Грамотами міського голови здійснює відділ організаційної роботи міської ради.
7.10. Вручення  Грамоти  міського  голови  проводиться  в  урочистій обстановці, як правило, міським головою. За рішенням міського голови, вручення Грамоти міського голови може проводитися уповноваженими особами  в іншому порядку.
7.11. Разом з Грамотою міського голови нагородженому може вручатися грошова винагорода або цінний подарунок.
7.12. Записи щодо нагородження Подякою заносяться до трудової книжки працівника (за особистим зверненням працівника), відповідно до правил їх ведення.
7.13. У випадку втрати (псування) Грамоти, дублікати не видаються.

8. Подяка міської ради
8.1. Подяка міської ради є відзнакою і заохоченням працівників різних галузей господарства, підприємств, установ, організацій за заслуги у забезпеченні програм соціального і економічного розвитку Громади, здійснення ефективної діяльності органів місцевого самоврядування, проведенні заходів щодо забезпечення законності, прав і свобод громадян, а також за сумлінну працю, вагомі трудові досягнення, активну участь у вихованні підростаючого покоління, благодійну, громадську діяльність та з нагоди державних, професійних свят, пам’ятних, ювілейних дат, тощо.
8.2.Подякою міської ради можуть бути нагороджені трудові колективи, окремі громадяни, громадяни інших держав, працівники виробництва, науки, освіти, культури, охорони здоров’я, інших сфер за заслуги, визначені у пункті 8.1 цього положення.
8.3. Питання про нагородження Подякою міської ради приймається міським головою, про що видається відповідне розпорядження міського голови.
8.4. Порядок представлення до нагородження Подякою міської ради
8.4.1. Подання про нагородження Подякою міської ради подається на ім’я міського голови структурними підрозділами виконавчого комітету Рогатинської міської ради, підприємствами, закладами, установами, організаціями громади за підписом керівника та завірене печаткою відповідної установи із зазначенням заслуг особи (трудового колективу).
У поданні зазначається: щодо колективу – економічні показники; щодо кожної особи – біографічні дані, стисла характеристика діяльності, а також конкретні заслуги, досягнення, участь у громадському житті, тощо. У поданні обов’язково зазначається подія і дата нагородження.
8.4.2.Подання про відзначення Подякою міської ради подається в термін не пізніше,  ніж за 10 календарних днів до визначної дати або події. Документи, які подані з порушенням строків та інших вимог цього Положення, не розглядаються.
8.4.3.Одночасно із поданням надаються такі документи:
- анкетні відомості про кандидата на нагородження, які повинні обов’язково містити: прізвище, ім’я, по батькові, число, місяць, рік народження, громадянство, місце роботи, посаду;
- чітко сформульовані та конкретизовані відомості про досягнення у сферах діяльності, зазначених у пункті 7.1 Положення;
- копії паспорта; реєстраційного номера облікової картки платника податків; банківського рахунка та Витягу з реєстру територіальної громади про реєстрацію місця проживання особи –  у разі виплати грошової винагороди;
- інші документи, що посвідчують вагомість внеску в ту чи іншу сферу життєдіяльності міста (за наявності).
8.5. Підготовку проектів розпоряджень міського голови про нагородження Подякою міської ради здійснює відділ організаційної роботи міської ради.
8.6. Оформлення Подяк має відповідати формату події та підкреслювати важливість досягнень. Дозволяється оформлення Подяк з паперу, дизайнерського картону, металу, дерева, кераміки, акрилу, скла, тканини, шкіри, пергаменту. За потреби передбачається оформлення Подяк в рамках. 
8.7. Подяки вручають міський голова або, за його дорученням, інші уповноважені особи.
8.8. Разом з Подякою міської ради нагородженому може вручатися грошова винагорода або цінний подарунок.
8.9. Записи щодо нагородження Подякою заносяться до трудової книжки працівника (за особистим зверненням працівника), відповідно до правил їх ведення.
8.10. У випадку втрати (псування) Подяки, дублікати не видаються.

9. Цінний подарунок міського голови
9.1. Нагородження цінним подарунком міського голови (далі — цінний подарунок) здійснюється в окремих випадках: у випадку особливо вагомого внеску громадян України в різні сфери життєдіяльності Громади, сприяючи його соціально-економічному та культурному розвитку. 
9.2. Цінний подарунок повинен мати не лише матеріальну вартість, а й відображати символіку міста (методом нанесення гравіювання чи іншим способом). 
9.3. Цінним  подарунком,  згідно  з  цим  положенням,  можуть  бути нагороджені працівники підприємств різних форм власності, закладів освіти, охорони здоров'я, культури, фізичної культури та спорту, військові, меценати, волонтери, члени об’єднань громадян, молодіжних громадських організацій, працівники соціальної сфери, міської ради та її виконавчих органів.
9.4. Нагородження  цінним  подарунком,  як  правило,  приурочується  до загальнодержавних та професійних свят, відзначення визначних подій міста, ювілейних та пам’ятних дат окремих осіб, підприємств, організацій, тощо. 
9.5. Вартість цінного подарунка (товару або послуги) не може перевищувати  двох мінімальних заробітних плат із врахуванням податків.
9.6. Придбання  цінних  подарунків  фінансується  в  межах  Програми розвитку місцевого самоврядування та з інших джерел, якщо це не суперечить чинному законодавству України. Сума коштів та джерела фінансування зазначаються в розпорядженні міського голови про виділення коштів для придбання цінного подарунка. 
9.7. Висування кандидатів для нагородження цінним подарунком
9.7.1. Клопотання для нагородження цінним подарунком надається міському голові заступниками міського голови, секретарем міської ради, керівниками підприємств, закладів, установ та організацій, структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради не пізніш, ніж за 15 днів до запланованої дати нагородження. Клопотання повинно містити інформацію про конкретні заслуги працівника, за що та з нагоди чого подається до нагородження. Повністю зазначаються прізвище, ім’я, по батькові, рік народження, посада та місце роботи, стаж роботи, коротка характеристика його ділових  та моральних якостей.
9.7.2. До клопотання в обов’язковому порядку додаються наступні документи: 
- характеристика особи;
- довідка про діяльність працівника, який представляється до нагородження, засвідчена підписом керівника та печаткою; 
- копія паспорта та картки платника податків особи;
- Витяг з реєстру територіальної громади про реєстрацію місця проживання особи;
- контактні дані особи, телефони та електронні адреси. 
Без подання зазначених відомостей клопотання не розглядаються
9.7.3. Особи можуть нагороджуватися цінним подарунком не частіше, ніж один раз на 3 роки.
9.8. Нагородження  цінним  подарунком  здійснюється  на  підставі розпорядження міського голови.
9.9. Вручення цінного подарунка здійснюється в урочистій обстановці міським головою, або за його дорученням - заступником міського голови чи секретарем міської ради, або іншою уповноваженою ним особою.
9.10. Дизайн  цінного  подарунка  має  містити  символіку  міста   та гравіювання: «Від Рогатинського міського голови».
9.11. Облік громадян, нагороджених цінним подарунком, та підготовку відповідних проектів розпоряджень міського голови здійснює відділ організаційної роботи міської ради.
9.12. Постійно діючою комісією для списання товарно-матеріальних цінностей  міської ради складається акт про придбання та вручення цінного подарунка, який  не пізніше ніж через 5 (п'ять) робочих днів після нагородження надається до відділу бухгалтерського обліку та звітності виконавчого комітету міської ради.
10. Грошові винагороди
10.1. Нагородженим відзнаками Рогатинської міської територіальної громади можуть виплачуватись грошові винагороди відповідно до розпорядження міського голови та згідно з Положенням про порядок надання одноразових грошових допомог мешканцям Рогатинської міської територіальної громади, яке затверджується рішенням сесії міської ради.
10.2. У разі виплати грошової винагороди, особи подають такі документи (копії): паспорт, реєстраційний номер облікової картки платника податків, банківський рахунок та Витяг з реєстру територіальної громади про реєстрацію місця проживання особи.


Міський голова							Сергій НАСАЛИК


Додаток 1 
до Положення про почесні 
відзнаки Рогатинської міської 
територіальної громади


НАГОРОДНИЙ ЛИСТ
для  представлення  до  нагородження
                       пам’ятним знаком «За заслуги перед Рогатином»/
пам’ятним знаком «За заслуги перед Рогатинською громадою»
	1. Прізвище, ім’я, по батькові
	


2. Посада і місце роботи, служби  ___________________________________________
3. Число, місяць, рік і місце народження  ____________________________
4. Стать                5. Національність          ___________________
6.  Освіта  
	(які навчальні заклади закінчив(ла), коли, спеціальність за дипломом)
7. Науковий ступінь, вчене звання, спеціальне звання    	
8. Які має державні нагороди України, місцеві нагороди, дата нагородження 
	                       
9. Місце реєстрації або проживання________________________Тел.__________
10. Адреса  місця роботи_______________________________________________
Тел.  __________________________
11. Загальний стаж роботи ___
 Стаж роботи у підприємстві, установі, організації___
12. Характеристика з зазначенням конкретних особливих заслуг особи  

Кандидатура                          рекомендована зборами                                        , протокол 	
(найменування підприємства, установи, організації, тощо, дата обговорення, №  протоколу)
Представляється до  	
(вид нагороди)
	Керівник підприємства,
установи, організації
	
	Голова зборів
колективу

	
	
	
	
	


М.П.
	«
	
	»
	
	  ___  року






Додаток 3
до Статуту Рогатинської міської територіальної громади, затвердженого рішенням 78 сесії
Рогатинської міської ради
від 29 жовтня № 14311

[bookmark: _63spf2wednop]ПОЛОЖЕННЯ
[bookmark: _60xtbb1imx9u]про загальні збори (конференції) громадян за місцем проживання в Рогатинській міській територіальній громаді

Положення встановлює порядок ініціювання, організації та проведення загальних зборів (конференцій) громадян за місцем проживання, порядок врахування їх результатів органами місцевого самоврядування Рогатинської міської територіальної громади (далі – Громада) та їх посадовими особами.
Загальні збори (конференції) громадян за місцем проживання є однією з форм участі жителів Рогатинської міської територіальної громади (далі - жителів) у вирішенні питань місцевого значення відповідно до статті 8 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».

Розділ І. Загальні положення

Стаття 1. Право жителів проводити загальні збори (конференції) громадян за місцем проживання
1. Загальні збори (конференції) громадян за місцем проживання (далі – загальні збори) скликаються за місцем проживання громадян для обговорення і прийняття рішень з питань місцевого значення, відповідно до території на якій вони відбуваються.
2. Порядок проведення загальних зборів громадян за місцем проживання регулюється Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», цим Положенням. 

Стаття 2. Територія проведення загальних зборів 
1. Загальні збори відбуваються у межах: громади; села; вулиці(-ць); будинку (декількох будинків) чи інших частин громади.

Стаття 3. Право жителів брати участь у загальних зборах 
1. У загальних зборах з правом голосу можуть брати участь повнолітні жителі, які проживають на законних підставах на території, в межах якої проводяться загальні збори (конференції).
2. Участь у загальних зборах обов’язкова для ініціаторів скликання загальних зборів (конференцій), представників виконавчих органів міської ради, їх посадових осіб, депутатів міської ради, зазначених у повідомленні про скликання зборів. Відсутність відповідних представників не може бути підставою для перенесення загальних зборів чи визнання їх такими, що не відбулися.
3. Учасниками загальних зборів (конференцій) з правом дорадчого голосу на запрошення ініціаторів можуть бути народні депутати України, міський голова, депутати міської ради, представники органів виконавчої влади, підприємств, організацій, установ незалежно від форм власності, громадських об’єднань, органів самоорганізації населення, організацій співвласників багатоквартирних будинків, які не проживають на відповідній території або не обрані делегатами.

Розділ ІІ. Повноваження, порядок скликання і підготовки загальних зборів (конференцій)

Стаття 4. Повноваження загальних зборів (конференцій) громадян за місцем проживання 
1. На розгляд загальних зборів виносяться будь-які питання місцевого значення, у тому числі, але не обмежуючись цим:
1) у сфері представлення та захисту прав та інтересів жителів відповідної території у взаємовідносинах з органами місцевого самоврядування та їхніми посадовими особами;
2) у сфері забезпечення участі жителів Громади у формуванні та реалізації програм соціально-економічного розвитку відповідної території, інших місцевих програм;
3) у сфері забезпечення участі жителів Громади у вирішенні питань місцевого значення;
4) у сфері забезпечення створення, діяльності та ліквідації органів самоорганізації населення.

Стаття 5. Повноваження конференції громадян за місцем проживання
На конференції можуть розглядатися та вирішуватися будь-які питання, віднесені до повноважень загальних зборів, із урахуванням особливостей щодо їх організації та проведення, встановлених цим Положенням.

Розділ ІІІ. Порядок скликання і підготовки загальних зборів (конференцій)

Стаття 6. Ініціатори загальних зборів (конференцій)
1. Загальні збори (конференції) можуть ініціюватися:
1) міським головою;
2) міською радою, постійною комісією міської ради або не менш як однією п’ятою депутатів міської ради;
3) старостою відповідного старостинського округу;
4) органом самоорганізації населення (далі – ОСН);
5) об’єднанням співвласників багатоквартирного будинку (далі – ОСББ), житлово-будівельним кооперативом (далі – ЖБК);
6) не менш як 300 жителями Громади, які мають право брати участь у загальних зборах, – для проведення загальних зборів у межах усієї території Громади або міста Рогатина;
7) не менш як 30 жителями відповідної території, які мають право брати участь у загальних зборах, – для проведення загальних зборів у межах села, вулиці, групи будинків, окремого будинку, мікрорайону або іншої частини території Громади.

Стаття 7. Подання ініціативи про скликання загальних зборів 
1. Міський голова скликає загальні збори (конференцію) шляхом видачі відповідного розпорядження. 
2. Міська рада приймає рішення про скликання загальних зборів (конференцій) за власною ініціативою або за ініціативою  постійної комісії, ⅕ депутатів міської ради, старости у порядку, передбаченому Регламентом або положеннями. 
3. Органи самоорганізації населення, об’єднання власників багатоквартирних будинків, житлово-будівельний кооператив ухвалюють рішення про скликання загальних зборів (конференцій) відповідно до їх статутних документів.
4. Жителі надсилають на ім’я міського голови повідомлення про проведення загальних зборів (конференції). Повідомлення підписується відповідною кількістю осіб, визначеною у пунктах 6 та 7 статті 6 цього Положення, із зазначенням їх прізвищ, імен, по батькові, дати і року народження, адреса реєстрації, номерів контактних телефонів, адрес електронної пошти (за наявності) згідно з Додатком 1 до цього Положення.
5. Рішення чи повідомлення про скликання загальних зборів (конференцій) подається на ім’я міського голови не пізніше десяти робочих днів до дати проведення зборів.
6. У розпорядженні, рішенні чи повідомленні про скликання загальних зборів (конференцій) має бути зазначена така інформація:
1) ініціатор скликання, його контакти (згода на обробку персональних даних);
2) територія проведення відповідно до статті 2 цього Положення;
3) дата, час і місце проведення;
4) пропонований список запрошених до участі у загальних зборах посадових осіб органів місцевого самоврядування, органів виконавчої влади, представників підприємств, установ, організацій;
5) пропоновані до розгляду на загальних зборах питання порядку денного;
6) організаційні заходи для підготовки до проведення загальних зборів  (за потреби).
2. До розпорядження, рішення чи повідомлення також можуть додаватися інформаційно-аналітичні матеріали з питань, що виносяться на загальні збори (конференції).

Стаття 8. Розгляд рішення чи повідомлення про скликання загальних зборів (конференцій)
1. Впродовж семи робочих днів з моменту отримання повідомлення про скликання загальних зборів здійснюється перевірка поданих документів на відповідність вимогам цього Положення та готується проєкт розпорядження, яким міський  голова приймає одне з таких рішень:
1) призначити проведення загальних зборів;
2) відправити рішення чи повідомлення для усунення недоліків відповідно до частини 3 цієї статті;
3) відмовити відповідно до частини 5 цієї статті.
2. У межах того ж строку про прийняте рішення повідомляють ініціатора в письмовій формі, зазначаючи номер реєстрації або підстави повернення для усунення недоліків чи відмови відповідно до цього Положення. Розпорядження, рішення чи повідомлення про проведення загальних зборів (конференцій) також розміщуються разом з усіма підготовленими матеріалами на офіційному сайті міської ради, вилучивши з них персональні дані.
3. Рішення чи повідомлення про скликання загальних зборів (конференції) може бути повернуто для усунення недоліків у випадку, якщо не дотримано вимог частин 4, 5, 6 статті 7 цього Положення. Повернення з інших підстав є неправомірним.
4. Рішення чи повідомлення має бути доопрацьоване і подане до міської ради впродовж п’яти робочих днів з моменту отримання ініціатором відповідного письмового повідомлення. У разі якщо недоліки в цей строк не усунуто, рішення чи повідомлення залишається без розгляду.
5. Відмовляють у проведенні загальних зборів лише у таких двох випадках:
1) якщо питання, запропоновані на розгляд загальних зборів, не належать до відання місцевого самоврядування;
2) якщо з рішенням чи повідомленням про скликання загальних зборів звернулася особа (-и), що не може бути ініціатором скликання загальних зборів (конференції) відповідно до статті 6 цього Положення.
Відмова з інших підстав є неправомірною. 

Стаття 9. Підготовка загальних зборів
1. Підготовка та проведення загальних зборів здійснюється ініціаторами скликання зборів у співпраці з відповідальною особою міської ради.
2. Загальні збори проводяться у дату, час та місце, зазначені в розпорядженні, рішенні чи повідомленні про скликання загальних зборів.
3. Якщо з об’єктивних причин неможливо організувати проведення загальних зборів у дату, час та місце, зазначені в розпорядженні, рішенні чи повідомленні про скликання загальних зборів, може бути запропонована інша дата, час та місце проведення зборів, але не пізніше чотирнадцяти робочих днів від початкової дати. Остаточне рішення щодо дати, часу і місця проведення загальних зборів (конференції) ухвалюється за згодою їх ініціатора. 
4. Органи, посадові особи місцевого самоврядування, комунальних підприємств, установ та організацій сприяють та надають допомогу у проведенні зборів, у тому числі надають потрібну для проведення зборів інформацію в порядку, передбаченому законами України «Про інформацію» та «Про доступ до публічної інформації».

Стаття 10. Інформування жителів про проведення загальних зборів (конференцій)
1. Ініціатори проведення загальних зборів (конференцій) доводять інформацію про їх проведення до відома жителів відповідної території не пізніше ніж за сім календарних днів до дня проведення загальних зборів (конференції).
2. У разі потреби жителів додатково, крім строку, передбаченого частиною 1 цієї статті, повідомляють про скликання загальних зборів (конференцій) у день їх проведення.
3. Інформаційне повідомлення про проведення загальних зборів (конференцій), інформаційно-аналітичні матеріали розміщуються на офіційному сайті міської ради, а також може бути розміщено у місцевих медіа, онлайн-медіа, соціальних мережах та поширюється будь-якими іншими доступними способами з метою ознайомлення з ними якомога більшої частини жителів.
4. В інформаційному повідомленні (оголошенні) зазначається вичерпна інформація про дату, час і місце проведення загальних зборів, територія проведення загальних зборів (конференції), ініціатора їх скликання і питання, що виносяться на розгляд, а також контакти (телефон, електронна адреса тощо), за якими можна отримати додаткову інформацію про проведення загальних зборів.
5. Оголошення про дату, час, місце і питання, що виносяться на розгляд загальних зборів (конференцій), також розміщується на дошках оголошень на тій території, на якій плануються загальні збори.

Стаття 11. Порядок скликання конференцій
1. У випадках, коли скликання загальних зборів пов’язане з певними організаційними складнощами, можуть скликатися конференції (відсутність необхідних приміщень тощо). Обрання делегатів конференції здійснюється на відповідних загальних зборах у відповідності до цього Положення, що передують конференції та проводяться в межах дрібніших частин громади, мікрорайону чи вулиці; будинку (декількох будинків), чи інших частин) з оформленням відповідних протоколів.
2. Для проведення конференцій обов’язково мають бути враховані квоти  представництва:
будинок – 1 (один) представник від квартири;
вулиця – 1 (один) представник від кожних 5 (п’яти) приватних будинків та 2 (два) представники від кожного під’їзду багатоповерхового будинку; 
житловий комплекс, мікрорайони – 1 (один) представник від кожних 10 (десяти) приватних будинків та 1 (один) представник від кожного багатоповерхового будинку.
Дозволяється участь в конференціях громадян за власним бажанням, якщо вони проживають на відповідній території.
3. Квота представництва є мінімально обов’язковою для проведення конференції представників Громади. Квота представництва може бути збільшена ініціаторами скликання конференції представників Громади.
4. Під час проведення загальних зборів, що передують конференції та проводяться в межах дрібніших частин громади окремих повідомлень про їх проведення, ініціатори проведення таких зборів на ім’я міського голови не подають та окремі розпорядження міського голови не видаються.

Розділ ІV.
Порядок проведення загальних зборів

Стаття 12. Реєстрація учасників загальних зборів 
1. Перед початком загальних зборів (конференції) ініціатор скликання зборів проводить реєстрацію учасників зборів (конференції). У списку реєстрації зазначається така інформація:
прізвище, ім’я, по батькові учасника загальних зборів (конференції);
дата народження;
адреса реєстрації;
документ, що посвідчує особу;
особистий підпис.
2. Незареєстровані особи не можуть брати участь у голосуванні під час проведення загальних зборів (конференції).
3. У разі проведення конференції представників громадян під час реєстрації учасник конференції подає також протокол (витяг із протоколу) загальних зборів нижчого рівня за підписами головуючого та секретаря, на яких прийнято рішення про делегування представника для участі у цій конференції.
4. Під час реєстрації ініціатори скликання зборів (конференції) видають учасникам з правом вирішального голосу мандати для голосування.

Стаття 13. Правомочність загальних зборів (конференцій)
Загальні збори є правомочними за умов присутності на них більше половини жителів, які проживають на законних підставах на відповідній території і мають право брати участь у зборах, а в разі скликання конференції  – більше половини від визначеної за квотою кількості делегатів.
	
Стаття 14. Проведення загальних зборів (конференцій)
1. Відкриває загальні збори ініціатор (уповноважений представник) скликання зборів.
2. Для ведення загальних зборів із числа учасників з правом голосу відносною більшістю голосів обирається головуючий.
3. Для ведення протоколу зборів із числа учасників з правом голосу відносною більшістю голосів обирається секретар.
4. Для підрахунку голосів учасників загальних зборів відносною більшістю голосів з числа учасників з правом голосу обирається лічильна комісія у складі не менше 3 осіб. 
Не можуть бути членами лічильної комісії головуючий і секретар загальних зборів.
За пропозицією ініціатора скликання загальних зборів та з урахуванням думок учасників загальними зборами простою більшістю голосів затверджується порядок денний і регламент роботи загальних зборів. Порядок денний загальних зборів обов’язково має передбачати доповіді ініціаторів скликання загальних зборів та представника органів місцевого самоврядування, підприємств, установ, організацій, до компетенції яких належить вирішення питання, що розглядаються на загальних зборах. 
Не допускається розгляд та прийняття рішень із питань, не передбачених під час ініціювання загальних зборів.
5. Головуючий на основі затвердженого регламенту загальних зборів (конференції):
1) оголошує питання, які виносяться на розгляд загальних зборів;
2) веде загальні збори (конференцію) та підтримує на них належну дисципліну і порядок;
3) надає слово для виступів та оголошує підсумки голосування на підставі даних лічильної комісії;
4) головуючий може перервати виступаючого, якщо його виступ не стосується теми загальних зборів (конференції) або перевищує встановлений регламент;
5) виконує інші функції з проведення загальних зборів (конференції).
6. Учасники загальних зборів повинні дотримуватися порядку їх проведення та норм етичної поведінки, не допускати вигуків, образ та інших дій, що заважають обговоренню винесених на розгляд питань.
Якщо головуючий на загальних зборах зловживає своїм правом і порушує порядок їх проведення, учасники загальних зборів можуть висловити йому недовіру та обрати нового головуючого.

Розділ V.
 Оформлення та врахування рішень загальних зборів (конференції)

Стаття 15. Рішення загальних зборів 
1. Загальні збори з розглянутих питань ухвалюють рішення. 
2. Рішення загальних зборів ухвалюють простою більшістю голосів учасників загальних зборів (конференції) з правом голосу шляхом відкритого або таємного голосування. Спосіб голосування визначається регламентом, затвердженим учасниками загальних зборів.
3. Результати проведення загальних зборів та ухвалені на загальних зборах (конференції) рішення оформлюються протоколом згідно з Додатком 2 до цього Положення. Протокол підписується головуючим і секретарем загальних зборів не пізніше трьох днів після їх проведення та невідкладно передається міському голові із супровідним листом. 
У протоколі загальних зборів (конференції) зазначається така інформація:
дата, час і місце їх проведення;
територія проведення загальних зборів (конференції);
кількість учасників загальних зборів (конференції), в тому числі учасники з правом дорадчого голосу;
список учасників загальних зборів (конференції), а саме Додаток до протоколу загальних зборів (конференції);
порядок денний загальних зборів (конференції);
виклад перебігу обговорення та результати розгляду питань порядку денного; 
результати голосування з кожного окремого питання та інша інформація.
4. Протокол загальних зборів (конференції) складається у трьох примірниках не пізніше 3 днів після їх проведення та підписується головуючим і секретарем загальних зборів (конференції). Один примірник протоколу загальних зборів (конференції) передають на зберігання відповідальній особі міської ради. Другий примірник протоколу залишають ініціаторові скликання загальних зборів (конференції). Третій примірник не пізніше 5 календарних днів з дня проведення загальних зборів (конференції) вивішується для ознайомлення в місці проведення загальних зборів (конференції) і має бути доступним для ознайомлення не менше тридцяти календарних днів.
До першого примірника протоколу загальних зборів (конференції) додається оригінал списку учасників загальних зборів (конференції), які брали в них участь, складений відповідно до вимог частини 1 статті 11 та Додатка до Протоколу загальних зборів (конференції) громадян за місцем, а у разі проведення конференції до протоколу також додаються оригінали протоколів загальних зборів, які підтверджують повноваження делегатів конференції на представлення інтересів громадян. До другого примірника протоколу додаються копії зазначених документів, засвідчені підписами секретаря і головуючого.
5. Відповідальна особа міської ради забезпечує розміщення сканованого протоколу загальних зборів (конференції) на офіційному сайті міської ради впродовж 5 робочих днів з дня їх надходження, з дотриманням вимог Закону України «Про захист персональних даних».

Стаття 16. Врахування рішень загальних зборів (конференцій) органами місцевого самоврядування та їх посадовими особами, комунальними підприємствами
1. Рішення загальних зборів враховуються органами місцевого самоврядування та їх посадовими особами у їх діяльності.
2. Пропозиції, викладені в протоколі загальних зборів, розглядаються на найближчому засіданні Рогатинської міської ради та/або її виконавчого комітету (залежно від того, до кого вони скеровані) за обов’язкової участі ініціаторів загальних зборів (конференції), яким надається слово для виступу.
3. Ініціатори скликання зборів мають бути поінформовані про дату, час і місце проведення засідання органу місцевого самоврядування з питань розгляду рішень загальних зборів (конференції) в письмовій формі і не пізніше ніж за 3 дні до початку засідання. 
4. За результатами проведення засідання органи місцевого самоврядування або їх посадові особи ухвалюють рішення про врахування, часткове врахування або відхилення рішень загальних зборів (конференції).
5. Рішення органів місцевого самоврядування чи їх посадових осіб про часткове врахування або відхилення рішень загальних зборів (конференції) має бути вмотивованим.
6. Рішення органів місцевого самоврядування або їх посадових осіб за результатами розгляду рішень загальних зборів (конференції) впродовж п’яти робочих днів з дня розгляду надсилається ініціаторам скликання зборів, розміщується на офіційному сайті міської ради.
7. Контроль за врахуванням рішень загальних зборів (конференцій) у діяльності посадових осіб та органів місцевого самоврядування покладається на міського голову.
8. Рішення загальних зборів, прийняті в межах чинного законодавства і власних повноважень, є обов’язковими для виконання органами самоорганізації населення.
9. Комунальні підприємства зобов’язані розглянути рішення загальних зборів (конференції) впродовж тридцяти календарних днів, про результати розгляду рішень комунальні підприємства повідомляють ініціаторів проведення загальних зборів (конференції). 

Стаття 17. Дії та бездіяльність службових та посадових осіб, які можна оскаржити
1. Жителі Громади мають право оскаржити:
1) нереєстрацію, невчасну реєстрацію, неправомірну відмову в реєстрації або безпідставне повернення розпорядження, рішення чи повідомлення про скликання загальних зборів (конференції) для усунення недоліків;
2) недотримання посадовими та службовими особами строків, передбачених цим Положенням;
3) невжиття заходів для підготовки загальних зборів (конференції), про які заявлено у розпорядженні, рішенні чи повідомлені про скликання загальних зборів (конференції);
4) бездіяльність щодо розгляду та врахування рішення загальних зборів (конференції) чи неприйняття рішення за результатами його розгляду;
5) невиконання вимог щодо оприлюднення інформації та документів, що стосуються ініціювання, підготовки, проведення, розгляду рішення загальних зборів (конференції);
6) інші дії чи бездіяльність, що порушують вимоги цього Положення.

Стаття 18. Правові наслідки порушення вимог цього Положення
Порушення вимог чинного законодавства, що регулює порядок ініціювання, підготовки, проведення та врахування рішень загальних зборів (конференції), у тому числі цього Положення, може бути підставою для скасування рішень органів місцевого самоврядування та їх посадових осіб, що були прийняті після проведення загальних зборів (конференції) та суперечать прийнятому на них рішенню. Для цього ініціатори скликання загальних зборів (конференцій) або інші зацікавлені особи звертаються до суду.

Стаття 19. Відповідальність посадових та службових осіб 
1. Депутати міської ради, посадові та службові особи місцевого самоврядування несуть юридичну відповідальність за невиконання цього Положення згідно із законодавством України.
2. У разі недотримання визначеного цим Положенням порядку розгляду рішення загальних зборів, а також незгоди з рішенням органу або посадової особи місцевого самоврядування щодо розгляду рішення загальних зборів ініціатор останніх або особа, уповноважена його представляти, має право оскаржити таке рішення в порядку, встановленому законодавством України.


Міський голова							Сергій НАСАЛИК

										Додаток 1
до Положення 
про загальні збори (конференції) 
громадян за місцем проживання

	Міському голові




ПОВІДОМЛЕННЯ
ПРО ПРОВЕДЕННЯ ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРІВ (КОНФЕРЕНЦІЇ) ГРОМАДЯН ЗА МІСЦЕМ ПРОЖИВАННЯ


Відповідно до статті 8 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", статей 4-6 Положення про загальні збори (конференції) громадян за місцем проживання, що є невід’ємною частиною Статуту Рогатинської міської територіальної громади:

1. Повідомляємо Вас про скликання загальних зборів (конференції) громадян за місцем проживання на території _______________________________________________
зазначити територію: загально територіальні, мікрорайону; кварталу чи вулиці; будинку (декількох будинків), чи інших частин

2. Загальні збори (конференцію) заплановано провести "_____"______________20__ року з ____ до ____ год. 
у ____________________________________________________________________
назва та адреса місця проведення загальних зборів (конференції)

3. До участі в загальних зборах (конференції) запрошуються:
1) жителі ___________________________________________________________________
назва території, жителів якої запрошено до участі в загальних зборах

2) представники органів місцевого самоврядування, їх посадові особи

____________________________________________________________________
3) представники ОСН, ОСББ

____________________________________________________

4) ____________________________________________________________

4. На загальних зборах заплановано обговорити такі питання:
____________________________________________________________________
повне формулювання питання, винесеного на розгляд загальних зборів (конференції)
____________________________________________________________________
повне формулювання питання, винесеного на розгляд загальних зборів (конференції)
____________________________________________________________________
повне формулювання питання, винесеного на розгляд загальних зборів (конференції)

5. Просимо розмістити оголошення про проведення загальних зборів (конференції) 
____________________________________________________________________
зазначити заходи, які має здійснити відповідальна особа міської ради для підготовки загальних зборів (конференції) 

До повідомлення додаємо:
1. Інформаційно-аналітичні матеріали з питань, що виносяться на загальні збори (конференції), на ____ арк.

"___" _______________ 20__ року 

	№ п/п
	Прізвище, ім’я,
по батькові
	Дата і рік народження
	Адреса реєстрації
	Підпис

	1.
	

	
	
	

	2
	
	
	
	

	…
	

	
	
	

	…
	

	
	
	




	[bookmark: _Hlk153130564]Додаток 2
до Положення про загальні збори (конференції) громадян за місцем проживання




ПРОТОКОЛ
загальних зборів (конференції) громадян за місцем проживання 
на території ________________________
			                    зазначити територію
____________________________________________ 

"____"____________ 20____ року.
Місце проведення: ______________________________
Час проведення: ________________________________
Територія проведення: _______________________


Присутні:
Учасники загальних зборів (конференції) громадян за місцем проживання в кількості _____ осіб (список – у Додатку  до цього протоколу).
З них наділені правом голосу _____ учасників, правом дорадчого голосу – ________ учасників.

ПОРЯДОК ДЕННИЙ:
1. Обрання головуючого, секретаря та членів лічильної комісії загальних зборів (конференції).
2. Затвердження порядку денного і регламенту загальних зборів (конференції).
3. Про ситуацію щодо ____________________________________________.
                    питання порядку денного, що обговорювалося
4. Про ситуацію щодо _____________________________________________.
                   питання порядку денного, що обговорювалося
5. Про ситуацію щодо _____________________________________________.
                  питання порядку денного, що обговорювалося

1. Обрання головуючого, секретаря та членів лічильної комісії загальних зборів (конференції).
СЛУХАЛИ:
1. 
ВИСТУПИЛИ:
1. ____________________________________________________________________
2. ____________________________________________________________________
ГОЛОСУВАЛИ:
"За" – ________;
"Проти" – ________;
"Утрималися" – ________;
УХВАЛИЛИ:
1.Обрати головуючим загальних зборів (конференції):
	Прізвище, ім’я, по батькові

	




2. Обрати секретарем загальних зборів (конференції):
	Прізвище, ім’я, по батькові

	



3. Обрати членами лічильної комісії загальних зборів (конференції):
	Прізвище, ім’я, по батькові

	



2. Затвердження порядку денного та регламенту загальних зборів (конференції).
СЛУХАЛИ:
1.
ВИСТУПИЛИ:
1. ____________________________________________________________________
2. ____________________________________________________________________
ГОЛОСУВАЛИ:
"За" – ________;
"Проти" – ________;
"Утрималися" – ________;
УХВАЛИЛИ:
1. Затвердити такий порядок денний загальних зборів (конференції):
1. Про ситуацію щодо ___________________________________________ _____________________________________________________
2. Про ситуацію щодо ____________________________________________

3. Про ситуацію щодо ____________________________________________

2. Затвердити такий регламент загальних зборів (конференції):
на вступне слово ініціатора загальних зборів (конференції) – до ___ хвилин;
на доповідь (виступ) – до ___ хвилин;
відповіді на запитання після доповіді (виступу) – до ___ хвилин;
на виступи в обговоренні – до ___ хвилин.

3. Про ситуацію щодо ____________________________________________
                      питання порядку денного, що обговорювалося
СЛУХАЛИ:
1. Про ситуацію щодо ___________________________________________
                    питання порядку денного, що обговорювалося
ВИСТУПИЛИ:
1. ____________________________________________________________________
2. ____________________________________________________________________
ГОЛОСУВАЛИ:
"За" – ________;
"Проти" – ________;
"Утрималися" – ________;
УХВАЛИЛИ:
1. ____________________________________________________________________
                   питання порядку денного, що обговорювалося

4. Про ситуацію щодо ____________________________________________
                  питання порядку денного, що обговорювалося
СЛУХАЛИ:
1. Про ситуацію щодо ____________________________________________
                  питання порядку денного, що обговорювалося
ВИСТУПИЛИ:
1.  ____________________________________________________________________
2.  ____________________________________________________________________
ГОЛОСУВАЛИ:
"За" – ________;
"Проти" – ________;
"Утрималися" – ________;
УХВАЛИЛИ:
1. ______________________________________________________________
              питання порядку денного, що обговорювалося
5. Про ситуацію щодо _____________________________________________
                питання порядку денного, що обговорювалося
СЛУХАЛИ:
1. Про ситуацію щодо _____________________________________________________
                 питання порядку денного, що обговорювалося
ВИСТУПИЛИ:
1. ____________________________________________________________________
2. ____________________________________________________________________
ГОЛОСУВАЛИ:
"За" – ________;
"Проти" – ________;
"Утрималися" – ________;
УХВАЛИЛИ:
1.  ______________________________________________________________
               питання порядку денного, що обговорювалося

Голова загальних зборів (конференції) ________________ __________________
			(підпис) 		(прізвище та ініціали) 

Секретар загальних зборів (конференції)________________ _________________
			(підпис) 		(прізвище та ініціали) 



Додаток 
до Протоколу загальних зборів (конференції) громадян
за місцем проживання _______________________________________ 
                                                         зазначити територію
____________________________________________ 

від "___"____________20 ___ року

СПИСОК
учасників загальних зборів (конференції) громадян
за місцем проживання ____________________________________________________________________ 
                          зазначити територію
____________________________________________ 

"____"_____________ 20 __ року. 
Місце проведення: ______________________________
Час проведення: ________________________________

	№ п/п
	Прізвище, ім’я,
по батькові
	Дата і рік народження
	Адреса реєстрації
	Підпис

	1.
	

	
	
	

	2
	
	
	
	

	…
	

	
	
	

	…
	

	
	
	



Голова загальних зборів (конференції) ________________ __________________
	(підпис) 		(прізвище та ініціали) 
Секретар загальних зборів (конференції)________________ _________________
	(підпис) 		(прізвище та ініціали)

Додаток 4
до Статуту Рогатинської міської територіальної громади, затвердженого рішенням 78 сесії
Рогатинської міської ради
від 29 жовтня № 14311

[bookmark: _23gsy8umo2ei][bookmark: _4kphveacwu07]ПОЛОЖЕННЯ 
[bookmark: _orfekxe36bpv]про громадські слухання у 
Рогатинській міській територіальній громаді

Це Положення про громадські слухання у Рогатинській міській територіальній громаді (далі – Положення) встановлює порядок ініціювання, підготовки та проведення громадських слухань та врахування їх результатів органами та посадовими особами місцевого самоврядування Громади.
1. Жителі Громади мають право проводити громадські слухання, під час яких порушувати питання та вносити пропозиції щодо проблем місцевого значення, які належать до відання місцевого самоврядування. 
2. На громадських слуханнях можуть розглядатися питання, які стосуються прав та законних інтересів жителів усієї Громади та\або локальних питань, які стосуються окремих мікрорайонів міста, житлових комплексів,  окремих населених пунктів Громади, старостинських округів тощо. 
3. Ініціаторами проведення громадських слухань можуть бути: 
1)  міський голова; 
2) Рогатинська міська рада; 
3) Виконавчий комітет Рогатинської міської ради;
4) староста старостинського округу;
5) орган самоорганізації населення;
6) ініціативна група членів Громади у складі не менше 5 осіб, які, відповідно до цього Положення, можуть брати участь у громадських слуханнях (далі – ініціативна група). Для ініціювання громадських слухань з ініціативи членів Громади ініціативною групою готується повідомлення (Додаток 1) та проводиться збір підписів на підтримку проведення громадських слухань у кількості не менше 200 підписів осіб, які зареєстровані на території Рогатинської міської територіальної громади і мають право голосу.
У разі проведення локальних громадських слухань у менших частинах громади (старостинському окрузі, населеному пункті, окрім адміністративного центру громади — м. Рогатина) необхідною кількістю є 30 жителів Громади відповідної території. Список членів Громади, які підписали звернення з ініціативою щодо проведення громадських слухань (підписний лист), має містити таку інформацію (Додаток 2): 
1) прізвище, ім’я та по батькові всіх членів ініціативної групи, їх домашні адреси, номери телефонів, інші контактні дані;
2) число, місяць і рік народження;
3) адреса реєстрації місця проживання; контактний номер телефону;
4) підтвердження згоди на обробку персональних даних особи;
5) підпис;
6) інші відомості.
4. Право голосу на громадських слуханнях мають жителі Громади, яким виповнилося 14 років і які задекларували або зареєстрували місце проживання на території Громади чи її відповідної частини, де проводяться громадські слухання, або фактичне місце проживання/перебування яких підтверджується довідкою про взяття на облік внутрішньо переміщеної особи. Інші особи можуть бути учасниками громадських слухань, але не беруть участі в голосуванні.
Участь ініціаторів громадських слухань у їх проведенні є обов’язковою. 
5. Належність особи до жителів Громади визначається відповідно до пункту 2 статті 2 Статуту. Для участі у громадських слуханнях особа підтверджує задеклароване або зареєстроване місце проживання на території Громади або фактичне місце проживання/перебування довідкою про взяття на облік внутрішньо переміщеної особи.
6. На громадські слухання можуть бути запрошені міський голова, депутати міської ради, старости, інші посадові особи ради та виконавчого комітету, представники підприємств, установ, організацій незалежно від форм власності, громадських об’єднань, органів самоорганізації населення, організацій співвласників багатоквартирних будинків, розташованих на відповідній території, та інші особи. 
7. Громадські слухання проводяться в міру необхідності, але не рідше одного разу на рік. 
8. Ініціатива міського голови або виконавчого комітету міської ради про проведення громадських слухань оформляється розпорядженням міського голови.
Рішення про проведення громадських слухань за ініціативою міської ради приймається на пленарному засіданні сесії міської ради про що додатково видається розпорядження міського голови.
Староста ініціює проведення громадських слухань з питань, що стосуються території (частини території) відповідного старостинського округу, шляхом надсилання повідомлення про ініціювання громадських слухань міській раді на ім’я міського голови.
Органи самоорганізації населення, ухвалюють рішення про проведення громадських слухань відповідно до їх установчих документів та надсилають письмове повідомлення про ініціювання громадських слухань міській раді на ім’я міського голови. Повідомлення підписується уповноваженою особою згідно з установчими документами ініціатора слухань. 
Ініціативна група, утворена з урахуванням підпункту 6 пункту 3 цього Положення, надсилає письмове повідомлення про проведення громадських слухань міській раді на ім’я міського голови. Повідомлення підписується усіма членами ініціативної групи. Усі фізичні особи, які входять до ініціативної групи, надають згоду на обробку наданих ними персональних даних у межах та спосіб, необхідні для організації громадських слухань. Про надання цієї згоди та обсяги обробки персональних даних учасників громадських слухань має бути зроблений відповідний застережний запис на кожному аркуші повідомлення або додатку до повідомлення про проведення громадських слухань. Ініціатор (ініціатори) громадських слухань несе відповідальність за обробку персональних даних зазначених осіб, про що також має бути зроблений відповідний запис у повідомленні чи додатку до повідомлення, де містяться особисті підписи відповідних фізичних осіб.
9. У повідомленні (Додаток 1) про ініціювання громадських слухань вказуються:
1) найменування особи, яка є ініціатором громадських слухань (із зазначенням прізвища, ім’я, по батькові та посади для старости або прізвище, ім’я, по батькові, дати народження – для членів ініціативної групи);
2) місцезнаходження (для органів самоорганізації населення) або місце проживання усіх членів ініціативної групи (для членів ініціативної групи);
3) дата, час і місце проведення громадських слухань;
4) питання, що виносяться на розгляд, та обґрунтування їх актуальності;
5) перелік осіб, які запрошуються для виступів (доповідей) під час слухань;
6) номери контактних телефонів, електронні адреси та адреси для листування учасників ініціативної групи або осіб, відповідальних за організацію громадських слухань;
7) інформацію щодо потреби ініціатора громадських слухань у сприянні органу місцевого самоврядування в організації цих слухань (для осіб, визначених у підпунктах 4–6 пункту 3 цього Положення); 
8) порядок доведення інформації щодо проведення громадських слухань до жителів Громади. 
До повідомлення про проведення громадських слухань можуть додаватися інші інформаційно-аналітичні матеріали та/або проєкти документів, що виносяться на слухання. 
Ініціювання громадських слухань може відбуватися, не пізніше, ніж за 20 днів до дня проведення громадських слухань.
10. Не пізніше 7 робочих днів з моменту отримання повідомлення про ініціювання громадських слухань від суб’єктів, визначених у підпунктах 4–6 пункту 3 цього Положення організаційний відділ міської ради (та у разі необхідності інші профільні підрозділи виконавчого комітету міської ради) розглядають повідомлення на предмет дотримання вимог цього Положення та готують відповідний висновок. В результаті розгляду повідомлення може бути прийняте рішення про: 
1) проведення громадських слухань, про що видається відповідне розпорядження міського голови;
2) повернення повідомлення про проведення громадських слухань ініціаторам для усунення недоліків, про що ініціатори обов’язково повідомляються листом (електронним листом) та можливо іншими способами комунікації;
3) обґрунтовану відмову у реєстрації ініціативи щодо проведення громадських слухань, про що ініціатори обов’язково повідомляються листом.
Повідомлення про ініціювання громадських слухань повертається для усунення недоліків за наявності однієї або декількох із таких підстав:
1) не дотримано вимог до оформлення повідомлення, передбачених цим Положенням;
2) звернулася недостатня кількість жителів Громади чи суб’єктів, наділених правом ініціювати слухання.
Рішення про відмову у реєстрації ініціативи щодо проведення громадських слухань приймається за наявності однієї або декількох із таких підстав:
1) запропоноване для обговорення на громадських слуханнях питання суперечить чинному законодавству України;
2) запропоноване для обговорення на громадських слуханнях питання не належить до компетенції органів місцевого самоврядування;
3) з ініціативою про проведення громадських слухань звернувся суб’єкт, не наділений правом ініціативи щодо проведення громадських слухань.
Невмотивоване повернення повідомлення про проведення громадських слухань на доопрацювання або відмова у реєстрації ініціативи щодо проведення громадських слухань не допускаються.
11. У випадку повернення повідомлення про проведення громадських слухань для усунення недоліків, ініціатор доопрацьовує повернуте повідомлення та подає документи з усунутими недоліками впродовж 10 робочих днів з моменту отримання листа (електронного листа) про повернення повідомлення для усунення недоліків.
12. Розпорядження про проведення громадських слухань має містити інформацію про: 
1) дату, час та місце проведення громадських слухань; 
2) територію, щодо якої будуть розглядатися питання на громадських слуханнях (у Рогатинській  міській громаді, старостинському окрузі, населеному пункті, окрім адміністративного центру громади - м. Рогатина; 
3) питання, що виносяться на громадські слухання, із зазначенням чинників, які свідчать про суспільну значущість цього питання для Громади (або її частини); 
4) ініціатора проведення громадських слухань; 
5) склад організаційного комітету з підготовки громадських слухань, який забезпечує організацію проведення громадських слухань, із зазначенням прізвища, імені, по батькові, посад та контактів членів організаційного комітету;
6) перелік заходів, які мають бути здійснені з боку органу місцевого самоврядування для забезпечення проведення громадських слухань; 
7) іншу необхідну інформацію. 
13. Громадські слухання призначаються як правило, на неробочий день або неробочий час у достатньому за кількістю місць приміщенні, розташованому на території відповідної частини громади.
Дата, час та місце проведення громадських слухань, що запропоновані особами, визначеними у підпунктах 4–6 пункту 3 цього Положення, можуть бути змінені за розпорядженням міського голови у випадках, коли відповідний орган місцевого самоврядування не може забезпечити проведення громадських слухань на умовах ініціатора. Інша дата, час та/чи місце узгоджуються з ініціатором громадських слухань. Про зміну дати, часу та місця проведення громадських слухань орган місцевого самоврядування повідомляє ініціатора проведення цих слухань до моменту оприлюднення оголошення про проведення громадських слухань на офіційному сайті міської ради шляхом надсилання листа на поштову та\або електронну адресу, вказану у повідомлені ініціатора проведення слухань.
14. Протягом 3 робочих днів з дня видання розпорядження про проведення громадських слухань, але не пізніше 7 робочих днів до дня проведення громадських слухань, орган місцевого самоврядування забезпечує оприлюднення оголошення про проведення громадських слухань на офіційному сайті міської ради. 
Також оголошення про проведення громадських слухань може поширюватися в будь-який інший доступний спосіб з метою ознайомлення з ним якомога більшої кількості членів громади. 
В оголошенні про проведення громадських слухань, яке оприлюднюється на офіційному сайті міської ради, зазначаються: 
1) дата, час та місце проведення громадських слухань; 
2) питання, що виносяться на громадські слухання; 
3) інформація про ініціатора проведення громадських слухань; 
4) контакти (телефон, електронна адреса тощо), за якими можна отримати додаткову інформацію про проведення громадських слухань.
5) матеріали, які є предметом слухань, а також час та місце, де можна з ними ознайомитись до проведення слухань.
15. Підготовка громадських слухань здійснюється організаційним комітетом. Міський голова, виконавчі органи міської ради сприяють в організації та проведенні громадських слухань у межах та у спосіб, що не суперечать чинному законодавству та відповідно до наявних організаційно-технічних можливостей. Міський голова, міська рада повинні забезпечити явку уповноважених представників відповідних органів місцевого самоврядування для участі у громадських слуханнях. Матеріали громадського слухання друкуються за кошти міського бюджету на папері формату А4 у кількості, що не перевищує 200 аркушів. Матеріали можуть виготовлятися за кошти інших джерел, що не заборонені законодавством.
16. До початку громадських слухань проводиться реєстрація учасників громадських слухань. Реєстрацію учасників забезпечують представники міської ради спільно із ініціаторами.
Для реєстрації особам, які хочуть взяти участь у громадських слуханнях з правом голосу, необхідно пред’явити паспорт громадянина України або інший документ, передбачений для посвідчення особи та встановлення її місця проживання в Україні відповідно до Закону України «Про свободу пересування та вільний вибір місця проживання в Україні». Вказаним особам видається одноразовий мандат на право голосування під час громадських слухань.
Особи, які відповідно до пункту 4 цього Положення беруть участь у громадських слуханнях без права голосування, пред’являють лише документ, який відповідно до чинного законодавства України посвідчує особу. У списку реєстрації учасників громадських слухань зазначають прізвища, імена, по батькові учасників, дати їх народження, зареєстроване місце проживання. Учасник слухань підтверджує достовірність зазначеної інформації своїм особистим підписом у списку реєстрації учасників громадських слухань. Усі особи, які беруть участь у громадських слуханнях, надають згоду на обробку наданих ними персональних даних у межах та у спосіб, необхідний для організації та врахування результатів громадських слухань. Про надання цієї згоди та обсяги обробки персональних даних учасників громадських слухань має бути зроблений відповідний застережний запис на кожному аркуші списку реєстрації учасників громадських слухань. Відмова від надання документів, визначених у цьому пункті Положення, або відмова від надання згоди на обробку персональних даних є підставою для недопуску особи до участі у громадських слуханнях, у тому числі без права голосування.
17. Перед початком громадських слухань більшістю зареєстрованих учасників громадських слухань, які мають право голосу на цьому заході, обираються головуючий, секретар слухань та лічильна комісія. Інформація про вибори головуючого, секретаря та лічильної комісії заноситься до протоколу громадських слухань. 
Головуючий веде громадські слухання, стежить за дотриманням регламенту. 
Секретар громадських слухань веде протокол громадських слухань у порядку, передбаченому цим Положенням. Протокол громадських слухань підписує головуючий та секретар.
Лічильна комісія обирає голову лічильної комісії. Лічильна комісія підраховує голоси під час голосування.
До початку обговорення та прийняття рішень шляхом голосування затверджуються регламент та порядок денний громадських слухань. Регламентом визначається час, відведений для доповідей (співдоповідей), виступів, запитань і відповідей тощо. Регламент слухань має передбачати: 
1) доповіді представника ініціатора громадських слухань; 
2) виступи та\або доповіді представників організаційного комітету, залучених фахівців інших осіб; 
3) запитання, виступи учасників громадських слухань, прийняття рішення щодо питання, винесеного на громадські слухання. 
Включення до порядку денного, розгляд на громадських слуханнях та прийняття рішень з питань, які не було передбачено розпорядженням про проведення слухань, не допускається.
18. Головуючий відповідно до регламенту надає по черзі слово для виступу учасникам слухань. Виступи учасників громадських слухань не можуть перериватися чи припинятися інакше, ніж у порядку, визначеному цим Положенням та регламентом слухань. Кожен учасник громадських слухань має право, висловити зауваження, поставити запитання усно чи письмово, надати пропозиції.
На вимогу учасника громадських слухань, який подає пропозицію, вона має бути поставлена на голосування. Усі пропозиції, зауваження і запитання заносяться (додаються) до протоколу громадських слухань.
Головуючий може перервати виступ учасника громадських слухань, якщо його виступ не стосується предмета слухань, перевищує встановлений регламентом час, використовується для політичної агітації, закликає до дискримінації чи інших форм нетерпимості або в інший спосіб порушує вимоги законів України. Учасники громадських слухань повинні дотримуватися вимог цього Положення, затвердженого порядку денного та регламенту громадських слухань, норм етичної поведінки, не допускати вигуків, образ, вчинення правопорушень та інших дій, що заважають проведенню громадських слухань. У випадку порушення вимог цього Положення головуючий може прийняти рішення про видалення порушника (порушників) з місця, де проводяться громадські слухання. У разі невиконання рішення про видалення порушників до них можуть бути застосовані заходи примусу відповідно до чинного законодавства.
Громадські слухання можуть супроводжуватися прямою відео-аудіо-вебтрансляцією, аудіо-, фото- та/ або відеофіксацією. Кожен учасник громадських слухань, а також присутні на слуханнях представники медіа мають право здійснювати аудіо, фото- та/або відеофіксацію чи вебтрансляцію громадських слухань, якщо це не перешкоджає їх проведенню. У період дії правового режиму воєнного стану, введеного відповідно до чинного законодавства на всій території України або окремих територіях, здійснення прямої трансляції громадських слухань може бути обмежено, відповідно до прийнятого рішення учасників громадських слухань з правом голосу.
19. Голосування щодо прийняття або відхилення відповідного питання порядку денного та/або внесених учасниками громадських слухань пропозицій, та\або прийняття рішень громадських слухань, здійснюється шляхом підняття рук особами, які мають право голосу під час громадських слухань. Рішення, у тому числі з питань процедурного характеру, приймається більшістю голосів від кількості зареєстрованих учасників громадських слуханнях, які мають право голосу, відповідно до цього Положення. Результати підрахунку голосів оголошуються головою лічильної комісії та вносяться до протоколу громадських слухань.
20. За результатами громадських слухань у триденний термін оформляється письмовий протокол, в якому формулюються рішення (пропозиції) громадських слухань. Протокол підписується головою та секретарем громадських слухань у двох примірниках. Список реєстрації учасників громадських слухань додається до протоколу та є його невід’ємною частиною. У протоколі громадських слухань обов’язково вказуються: 
1) дата, час і місце проведення громадських слухань; 
2) загальна кількість учасників громадських слухань; 
3) кількість учасників громадських слухань, що мають право голосувати; 
4) порядок денний громадських слухань; 
5) рішення (пропозиції) громадських слухань, прийняті за результатами розгляду питань, та розподіл голосів «за», «проти», «утримався» під час прийняття відповідних рішень; 
6) інша інформація, передбачена цим Положенням або актами законодавства.
У випадку, коли ініціатор громадських слухань відповідає підпунктам 1-3 пункту 3 цього Положення, обидва примірники Протоколу громадських слухань залишаються у ініціатора. У випадку, коли ініціатор громадських слухань відповідає підпунктам 3-6 пункту 3 цього Положення, один примірник протоколу громадських слухань зберігається у органу місцевого самоврядування, другий примірник надсилається ініціатору громадських слухань. 
Копія протоколу не пізніше 5 робочих днів з дня проведення слухань розміщується на офіційному сайті міської ради.
Захист і обробка персональних даних, що містяться у протоколі громадських слухань, здійснюється відповідно до чинного законодавства України з урахуванням вимог цього Положення. У разі оприлюднення списку реєстрації учасників громадських слухань дані про дату народження та місце проживання знеособлюються, якщо інше не встановлено рішенням учасників громадських слухань. Зазначені дані можуть бути оприлюднені без згоди суб’єктів персональних даних виключно у випадках, передбачених нормами закону.
21. Органи та/або посадові особи місцевого самоврядування зобов’язані розглянути рішення (пропозиції) громадських слухань впродовж 30 днів з дня їх отримання.
За результатами розгляду органи та/або посадові особи місцевого самоврядування Громади приймають одне з наступних рішень: 
1) врахувати пропозицію, викладену в рішенні громадських слухань, – у цьому разі зазначаються конкретні заходи для її реалізації та відповідальні за виконання посадові особи; 
2) частково врахувати пропозицію, викладену в рішенні громадських слухань, – у цьому разі зазначаються підстави для прийняття такого рішення, заходи для реалізації врахованої пропозиції та відповідальні за виконання посадові особи; 
3) відхилити пропозицію, викладену в рішенні громадських слухань, – у цьому разі зазначаються підстави для прийняття такого рішення. 
Рішення/пропозиції громадських слухань можуть бути винесені на розгляд та/або затвердження сесії міської ради та/або Виконавчого комітету міської ради. 
22. У разі включення до порядку денного пленарного засідання міської ради та/або засідання її виконавчого комітету питання, що було предметом громадських слухань, ініціатору громадських слухань або особі, уповноваженій представляти ініціатора громадських слухань, гарантується право бути присутнім на такому засіданні міської ради або її виконавчого комітету та надається можливість представлення результатів громадського слухання.
23. Інформація про результати розгляду на пленарному засіданні сесії міської ради та/або засіданні її виконавчого комітету пропозицій, викладених в рішенні громадських слухань, протягом трьох робочих днів після проведення пленарного засідання сесії міської ради чи засідання її виконавчого комітету надсилається ініціатору громадського слухання або особі, уповноваженій представляти ініціатора громадських слухань, та публікується на офіційному сайті міської ради. 
24. Органи місцевого самоврядування Громади, їх посадові особи несуть відповідальність за невиконання цього Положення згідно із законодавством України. Недотримання порядку ініціювання та проведення громадських слухань, визначених цим Положенням, може бути підставою для визнання громадських слухань такими, що не відбулися, в судовому порядку. 
25. Рішення міської ради та\або її виконавчого комітету, дії або бездіяльність уповноваженого органу (особи) міської ради щодо проведення громадських слухань та\або розгляду їх результатів, можуть бути оскаржені до суду у встановленому законом порядку.

Міський голова	Сергій НАСАЛИК






















	Додаток 1
до Положення про порядок проведення громадських слухань у Рогатинській міській територіальній громаді





Рогатинському міському голові
____________________________
____________________________
(ПІБ ініціатора громадського слухання)
____________________________
(адреса місця реєстрації/
фактичного проживання 
ініціатора громадського слухання)
____________________________
(контактний номер телефону)

ПОВІДОМЛЕННЯ
про ініціювання проведення громадського слухання

Відповідно до Статуту Рогатинської  міської територіальної громади, затвердженого рішенням міської ради від ________________ № _______ повідомляємо Вас про ініціювання проведення громадського слухання на тему: 
_______________________________________________________________
_______________________________________________________________
Ініціатор громадського слухання___________________________________
_______________________________________________________________
		 (прізвище, ім'я, по батькові або найменування)

Територія проведення слухань (загальна територія Громади чи локальна) _______________________________________________________________
Перелік додатків:
1. Інформаційна записка по темі слухання (у друкованому та електронному вигляді), де зазначена необхідна інформація, що відповідає вимогам пункту 10 Положення про порядок проведення громадських слухань у Рогатинській міській територіальній громаді.
2*. Підписні листи, засвідчені підписом та печаткою (за наявності) ініціатора громадського слухання, на _______ аркушах, які містять ______ підписів (у випадку, коли громадські слухання ініціює група членів Громади у складі не менше 5 осіб).
3. Інші інформаційно-аналітичні матеріали та проєкти документів, що пропонується винести на громадське слухання (за бажанням ініціатора обговорень).
«___»_______20___року
  
	____________________________
Підпис та МП (за наявності)
	    ________________________
ПІБ або найменування ініціатора громадського слухання


    *Відповідно до Закону України "Про захист персональних даних" цим підписом  даю згоду на обробку моїх персональних даних
	Додаток 2
до Положення про порядок проведення громадських слухань у Рогатинській міській територіальній громаді



ПІДПИСНИЙ ЛИСТ № ______
щодо ініціювання громадського слухання на тему:
____________________________________________________________________
	Заповнює житель Громади, якому виповнилося на день підписання 14 років та який підтримує проведення цього громадського слухання
	Заповнює ініціатор або представник ініціатора

	№

	Прізвище, ім'я, по батькові

	Особистий
підпис
	Дата підписання
	Контакт-ний номер телефону
	Дата народження
	Місце постійного
проживання
члена Рогатинської міської
Громади

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



* Відповідно до Закону України "Про захист персональних даних" цим підписом  даю згоду на обробку моїх персональних даних
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Дата							Підпис ініціатора 

       
[bookmark: _Toc199970772]



Додаток 5
до Статуту Рогатинської міської територіальної громади, затвердженого рішенням 78 сесії
Рогатинської міської ради
від 29 жовтня № 14311


ПОЛОЖЕННЯ
про місцеві ініціативи

1. Це Положення визначає порядок ініціювання, організації збору підписів, внесення місцевих ініціатив та їх розгляду міською радою.
2. Місцева ініціатива – це форма участі жителів у вирішенні питань місцевого самоврядування шляхом ініціювання розгляду в міській раді будь-якого питання, віднесеного до повноважень органів місцевого самоврядування. 
3. Почати збір підписів на підтримку місцевої ініціативи може ініціативна група (далі – ініціативна група) у кількості не менше 10 жителів, яким виповнилося 14 років і які задекларували або зареєстрували місце проживання на території Громади або фактичне місце проживання/перебування яких підтверджується довідкою про взяття на облік внутрішньо переміщеної особи.
4. Ініціативна група формулює місцеву ініціативу у вигляді письмової пропозиції щодо вирішення питання, яке належить до повноважень органів місцевого самоврядування, та проводить збір підписів жителів на підтримку ініціативи.
Ініціативна група не може змінювати та доповнювати місцеву ініціативу після того, як було поставлено перший підпис жителя на її підтримку. При цьому на кожному з листів, на яких ставляться підписи на підтримку місцевої ініціативи жителями, має бути зазначено, на підтримку якої саме ініціативи збираються підписи.
5. Місцева ініціатива вважається підтриманою жителями, якщо на її підтримку отримано не менше 150 підписів жителів, яким виповнилося 14 років і які задекларували або зареєстрували місце проживання на території Громади або фактичне місце проживання/перебування яких підтверджується довідкою про взяття на облік внутрішньо переміщеної особи.
Разом з підписами на підтримку місцевої ініціативи зазначаються прізвища, імена, по батькові, дати народження, адреси зареєстрованого або задекларованого місця проживання жителів Громади, які висловилися за підтримку місцевої ініціативи, дати проставлення підписів.
Усі фізичні особи, які проставляють підпис на підтримку місцевої ініціативи, а також ініціатор (члени ініціативної групи), надають згоду на обробку наданих ними персональних даних у межах та у спосіб, необхідний для реалізації місцевої ініціативи. Про надання цієї згоди та обсяги обробки персональних даних осіб, що проставляють підпис на підтримку місцевої ініціативи, має бути зроблений відповідний застережний запис на кожній сторінці місцевої ініціативи, листа про збір підписів. Ініціатори (ініціатор) збору підписів несуть відповідальність за обробку персональних даних суб’єктів цих даних, про що також має бути зроблений відповідний запис на кожній сторінці документа, у якому містяться підписи відповідних фізичних осіб.
6. Після того як на підтримку місцевої ініціативи зібрано необхідну кількість підписів жителів ініціативна група подає до міської ради таку місцеву ініціативу. Місцева ініціатива повинна містити необхідну кількість підписів жителів на її підтримку (під текстом ініціативи, у підписних листах), а також прізвища, імена, по батькові, дати народження, адреси зареєстрованого або задекларованого місця проживання, контакти особи, уповноваженої на взаємодію з органом місцевого самоврядування від імені ініціативної групи.
Захист і обробку персональних даних жителів, які містяться у документах місцевої ініціативи, здійснюють уповноважені особи міської ради в порядку, встановленому законом.
7. Уповноважений орган (особа) міської ради впродовж 5 робочих днів здійснює перевірку поданих документів на предмет відповідності вимогам законодавства України, Статуту Громади, цього Положення.
8. За підсумками перевірки міський голова приймає одне з таких рішень:
1) передати місцеву ініціативу для підготовки до розгляду на пленарному засіданні міської ради;
2) відмовити у винесенні місцевої ініціативи на засідання міської ради.
Розпорядження міського голови, за підсумками перевірки, публікується на офіційному вебсайті міської ради протягом 5 робочих днів з дня його підписання.
9. Підставами відмови у винесенні місцевої ініціативи на розгляд міською радою є:
1) місцева ініціатива суперечить Конституції або актам законодавства України;
2) місцева ініціатива стосується питання, вирішення якого не належать до повноважень органів місцевого самоврядування;
3) не дотримано вимоги порядку внесення місцевої ініціативи.
Відмова у винесенні місцевої ініціативи на розгляд міської ради з мотивів наявності технічних помилок чи неточностей не допускається.
10. Місцева ініціатива розглядається на наступній черговій сесії ради з обов’язковим запрошенням членів ініціативної групи з питань місцевої ініціативи з правом на виступ.
Розгляд радою місцевої ініціативи здійснюється відповідно до положень регламенту ради, що визначають порядок підготовки і розгляду питань порядку денного на сесії ради.
11. Міська рада в межах своїх повноважень може прийняти одне з таких рішень:
1) підтримати повністю або частково пропозицію, подану в порядку місцевої ініціативи;
2) відхилити пропозицію, подану в порядку місцевої ініціативи, з обґрунтуванням такого рішення.
Відповідне рішення міської ради оприлюднюється на офіційному вебсайті міської ради протягом 5 робочих днів з моменту його прийняття.


[bookmark: _Toc199970776]Міський голова	Сергій НАСАЛИК






































Додаток № 6
до Статуту Рогатинської міської територіальної громади, затвердженого рішенням 78 сесії
Рогатинської міської ради 
від 29 жовтня № 14311

ПОЛОЖЕННЯ
про громадське оцінювання діяльності органів 
та посадових осіб місцевого самоврядування

1. Це Положення відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» визначає порядок проведення громадського оцінювання діяльності органів та посадових осіб місцевого самоврядування Рогатинської  міської територіальної громади.
2. Громадське оцінювання діяльності органів та посадових осіб місцевого самоврядування є формою громадського контролю, що передбачає проведення його ініціатором аналізу діяльності відповідних органів  місцевого самоврядування та їх посадових осіб, підготовку висновків та пропозицій.
Органи та посадові особи місцевого самоврядування сприяють проведенню громадського оцінювання їхньої діяльності.
3. Предметом громадського оцінювання є діяльність органів та посадових осіб місцевого самоврядування, пов’язана із здійсненням ними своїх повноважень, прийняттям та виконанням рішень.
4. Аналіз діяльності органів та посадових осіб місцевого самоврядування проводить ініціатор громадського оцінювання, який здійснює діяльність на території Рогатинської міської територіальної громади.
Ініціатором громадського оцінювання може бути:
1) громадське об’єднання;
2) професійна спілка (об’єднання професійних спілок);
3) творча спілка;
4) організація роботодавців (об’єднання організацій роботодавців);
5) благодійна організація;
6) орган самоорганізації населення.
5. Ініціатор громадського оцінювання надсилає на ім’я міського голови повідомлення про проведення громадського оцінювання із зазначенням:
1) свого   найменування,   ідентифікаційного   коду   (за  наявності)   та місцезнаходження, контактних телефонів, електронної адреси (за наявності) та поштової адреси для листування, якщо вона є відмінною від місцезнаходження ініціатора;
2) посаду, прізвища, імені та по батькові уповноваженої особи ініціатора, з якою буде взаємодіяти уповноважена особа органу місцевого самоврядування щодо проведення громадського оцінювання;
3) предмета та мети проведення громадського оцінювання.
6. Ініціатор громадського оцінювання може подати запит на інформацію з описом інформації або зазначенням виду, назви, реквізитів чи змісту документів, необхідних для проведення громадського оцінювання, відповідно до Закону України «Про доступ до публічної інформації» одночасно з поданням повідомлення, передбаченого пунктом 5 цього Положення.
Документи та інформація на запит ініціатора громадського оцінювання готуються та надаються відповідно до Закону України «Про доступ до публічної інформації», з дотриманням вимог Закону України «Про захист персональних даних».
7. За результатами розгляду повідомлення ініціатора громадського оцінювання міський голова видає розпорядження про сприяння проведенню громадського оцінювання. Дата видання такого розпорядження є датою початку проведення громадського оцінювання.
У розпорядженні міського голови про сприяння проведенню громадського оцінювання зазначаються:
1) прізвище, ім’я, по батькові та посада уповноваженої особи органу місцевого самоврядування, відповідальної за сприяння проведенню громадського оцінювання;
2) перелік заходів, що мають бути забезпечені органом або посадовою особою місцевого самоврядування з метою сприяння проведенню громадського оцінювання, із зазначенням строків та відповідальних виконавців;
3) необхідність утворення та склад робочої групи із сприяння проведенню громадського оцінювання.
8. У проведенні громадського оцінювання може бути відмовлено у разі, якщо:
1) повідомлення ініціатора громадського оцінювання не відповідає вимогам, визначеним пунктом 5 цього Положення;
2) предмет громадського оцінювання направлений на оцінку діяльності, що не належить до повноважень органів та посадових осіб місцевого самоврядування;
3) член керівного органу ініціатора громадського оцінювання є близькою особою члена органу та/або посадової особи місцевого самоврядування, діяльність якої є предметом громадського оцінювання.
9. Копія розпорядження про сприяння проведенню громадського оцінювання або про відмову у його проведенні із зазначенням підстави відмови та її обґрунтування надсилається ініціатору громадського оцінювання.
10. Висновки та пропозиції, підготовлені за результатами громадського оцінювання, подаються його ініціатором міському голові у тримісячний строк з дня початку проведення громадського оцінювання. Якщо ініціатор громадського оцінювання не подав висновки та пропозиції у встановлений строк, громадське оцінювання вважається таким, що не відбулося.
Висновки та пропозиції, підготовлені за результатами громадського оцінювання мають містити:
1) інформацію про ініціатора громадського оцінювання; 
2) відомостей про осіб, які проводили громадське оцінювання;
3) предмет і мету громадського оцінювання; 
4) обґрунтовану оцінку діяльності органу або посадової особи місцевого самоврядування та ефективності прийняття і виконання ним рішень, програм, реалізації владних повноважень.
11. Висновки та пропозиції, підготовлені за результатами громадського оцінювання, розглядаються міською радою та виконавчим комітетом відповідно до їхніх повноважень.
Висновки та пропозиції, підготовлені за результатами громадського оцінювання, мають бути розглянуті виконавчим комітетом міської ради за участю ініціаторів протягом 30 робочих днів з дня їх надходження, а міською радою – на наступній черговій сесії ради.
За наслідками розгляду висновків та пропозицій, підготовлених за результатами громадського оцінювання, міська рада, її виконавчий комітет приймає рішення, яке підлягає оприлюдненню.


Міськиц голова		Сергій НАСАЛИК


























	Додаток № 7
до Статуту Рогатинської міської територіальної громади, затвердженого рішенням 78 сесії
Рогатинської міської ради 
від 29 жовтня № 14311


ПОЛОЖЕННЯ
про публічні консультації у Рогатинській
 міській територіальній громаді

Положення про публічні консультації у Рогатинській міській територіальній громаді (далі – Положення) встановлює загальні норми та вимоги проведення виконавчими органами Рогатинської міської ради (далі  – виконавчі органи) публічних консультацій з метою участі заінтересованих сторін у процесі вирішення питань місцевого значення, врахування їх інтересів та потреб під час розроблення та  прийняття рішень.
Це Положення визначає основні вимоги до організації і проведення публічних консультацій під час вирішення питань місцевого значення, підготовки проєктів документів (концепцій, стратегій, програм тощо) (далі – проєкти актів) міської ради та її виконавчого комітету, з метою врахування громадської думки для узгодження публічних, суспільних та приватних інтересів за принципами, визначеними цим Положенням.
Положення відповідає Стратегії розвитку Рогатинської міської територіальної громади, зокрема: пріоритетам розвитку  якісних та доступних публічних послуг, взаємодії та спільної відповідальності громадянського суспільства та влади, заходам з посилення та подальшого застосування інструментів впливу громадян на ухвалення рішень і підтримки їхніх ініціатив.  

Розділ І.
ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ  
1. Визначення термінів
1.1. У цьому Положенні наведені нижче терміни вживаються в такому значенні:  
а) заінтересована сторона – жителі Рогатинської міської територіальної громади, громадські об'єднання, професійні спілки та їх об'єднання, творчі спілки та їх об'єднання, благодійні і релігійні організації, асоціації органів місцевого самоврядування, органи самоорганізації населення, непідприємницькі товариства, суб'єкти господарювання, їх об'єднання, організації роботодавців, їх об'єднання, інші організації, на яких вплине прийняття рішення, інші особи, прав, свобод, інтересів чи обов'язків яких стосується рішення, а також інші особи, які виявили бажання брати участь у публічних консультаціях;
б) матеріали публічної консультації – відображена та задокументована будь- якими  засобами  та  на  будь-яких  носіях  інформація, що була  отримана або  створена у процесі проведення публічної консультації чи була підставою для її  проведення;  
в) онлайн-платформа для публічних консультацій - програмний модуль онлайн-платформи для взаємодії з громадянами та інститутами громадянського суспільства;  
г) предмет публічної консультації - питання, що виникло на етапі постановки проблеми, реалізації державної політики у відповідній сфері в межах делегованих повноважень, здійснення місцевого самоврядування (в тому числі на етапі обрання одного з альтернативних  варіантів  розв'язання проблеми, підготовки проєкту акту), щодо якого суб'єкт проведення публічних консультацій, пропонує заінтересованим сторонам надати свої пропозиції під час публічних консультацій;
 ґ) програмний документ – концепція, стратегія, програма, план заходів, інший стратегічний або програмний документ, прийняття якого передбачено законом або спрямовано на підготовку чи реалізацію закону, іншого акту нормативно- правового характеру; 
 д) пропозиції публічних консультацій – пропозиції, зауваження, коментарі, висновки, відповіді на запитання, висловлені заінтересованими сторонами під час публічних консультацій; 
 е) публічна консультація – етап постановки проблеми, розроблення, формування чи реалізації державної політики в межах делегованих повноважень, вирішення питання місцевого значення, у ході якого суб'єкт проведення публічної консультації збирає, опрацьовує пропозиції заінтересованих сторін щодо предмета публічної консультації та оприлюднює результати аналізу таких пропозицій.  
Публічні консультації – це відкритий діалог між заінтересованими сторонами та органами місцевого самоврядування, спрямований на залучення жителів Рогатинської міської територіальної громади до вирішення питань місцевого значення. Вони забезпечують жителям можливість брати участь у прийнятті управлінських рішень, що впливають на якість їх життя, формують почуття спільної відповідальності за ці рішення, сприяють міжсекторальній співпраці між громадянським суспільством і владою, а також підвищують відкритість, прозорість і ефективність діяльності Рогатинської міської ради та її виконавчих органів.  
1.2. Термін "персональні дані" у цьому Положенні вживається у значенні, наведеному в Законі України "Про захист персональних даних". 
 
2.  Предмет правового регулювання  
2.1. Правовою основою публічних консультацій у Рогатинській міській територіальній громаді є Конституція України, Європейська хартія місцевого самоврядування, Додатковий протокол до Європейської хартії місцевого самоврядування про право участі у справах місцевого органу влади, закони України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про публічні консультації», «Про інформацію», «Про доступ до публічної інформації», Статут Рогатинської міської територіальної громади, це Положення та інші нормативно-правові акти України.  
2.2. Це Положення визначає правила проведення публічних консультацій суб'єктами, передбаченими пунктом 4.2. цього Положення, реалізації державної політики у відповідній сфері в межах делегованих повноважень, вирішення питань місцевого значення шляхом підготовки проєктів програмних документів, актів нормативно-правового характеру (далі - проєкти актів) для узгодження публічних та приватних інтересів. 
2.3.Це Положення не поширюються на:
2.3.1 суспільні відносини, пов'язані з:
а) призначенням місцевих референдумів;
б) внесенням місцевої ініціативи, проведенням громадських слухань, загальних зборів громадян відповідно до Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні"; 
2.3.2 суспільні відносини, що виникають відповідно до Бюджетного кодексу  України;  
2.3.3 підготовку проєкту акта: 
 а) індивідуальної дії, організаційно-розпорядчого характеру;  
б) про утворення і діяльність консультативних, дорадчих та інших допоміжних органів, утворення та припинення органів місцевого самоврядування; 
в) здійсненням заходів щодо забезпечення обороноздатності і  національної безпеки України;  
 г) що містить директиви, вказівки і технічні завдання для участі делегацій органів місцевого самоврядування в заходах міжнародного характеру;
2.3.4 підготовку проєктів регуляторних актів відповідно до Закону України "Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності";
2.3.5 підготовку проєктів актів у частині положень, що містять інформацію з обмеженим доступом відповідно до вимог законів України "Про інформацію", "Про доступ до публічної інформації".  

3. Принципи проведення публічних консультацій   
3.1. Публічні консультації на всіх етапах постановки проблеми, реалізації державної  політики в межах делегованих повноважень, вирішення питань місцевого значення проводяться на основі принципів законності, добросовісності, участі та відкритості, прозорості, доступності, підзвітності, дієвості, пропорційності.  
а) принцип законності – публічні консультації організовуються та проводяться виключно на основі та відповідно до норм чинного законодавства України;
б) принцип добросовісності – у формі діалогу, сторони слухають один одного, демонструючи повагу до різних точок зору;  
в) принцип участі та відкритості передбачає можливість участі в публічних консультаціях  заінтересованих  сторін  на  всіх  етапах  постановки  проблеми, реалізації державної політики  в межах делегованих повноважень, вирішення питань місцевого значення. Нікому не може бути відмовлено в участі у публічних консультаціях, крім випадків, передбачених законом. Суб’єкти проведення публічних консультацій мають активно залучати до публічних консультацій заінтересовані сторони, враховуючи рівноправну участь осіб різної статі, різного віку, осіб з інвалідністю, представників національних меншин, осіб, які перебувають у несприятливих умовах, вразливих чи соціально відчужених осіб, інших заінтересованих сторін;
г) принцип прозорості передбачає, що суб’єкт проведення публічних консультацій має оприлюднювати інформацію про:
- предмет публічних консультацій (у тому числі проект акту), стосовно  якого проводяться публічні консультації;  
- форми проведення публічних консультацій;  
- перелік заінтересованих сторін, залучених до проведення публічних  консультацій;  
- результат проведення публічних консультацій; 
ґ) принцип доступності передбачає, що суб’єктами проведення публічних консультацій обираються зручні для заінтересованих сторін час, місце, формат, умови проведення публічних консультацій. Під час підготовки матеріалів публічних консультацій забезпечується простота викладу для розуміння заінтересованими сторонами їх змісту, вживаються заходи для реалізації прав осіб з порушенням здоров’я (у зв’язку з інвалідністю, тимчасовим розладом здоров’я,  віком)  на  забезпечення  розумним  пристосуванням відповідно до індивідуальних потреб для безперешкодної участі у публічних консультаціях;  
д) принцип підзвітності передбачає обов’язковість звітування суб’єктами проведення публічних консультацій про врахування отриманих за результатами проведення публічних консультацій пропозицій з обґрунтуванням прийнятого рішення;  
е) принцип дієвості передбачає проведення публічних консультацій на тих етапах постановки проблеми, реалізації державної політики в межах делегованих повноважень, вирішення питань місцевого значення, коли заінтересовані сторони можуть вплинути на формулювання проблеми, визначення шляхів її розв’язання, основних цілей, методів реалізації, показників ефективності та відповідні положення проєктів актів;  
є) принцип пропорційності передбачає, що форми проведення публічних консультацій, їх тривалість, кількість заходів у рамках публічних консультацій мають відповідати ступеню впливу проєкту акту, що є предметом публічних консультацій. 

РОЗДІЛ ІІ.
ПРОВЕДЕННЯ ПУБЛІЧНИХ КОНСУЛЬТАЦІЙ
4. Суб’єкт проведення публічних консультацій   
4.1. Організацію та проведення публічних консультацій здійснює суб’єкт, що забезпечує вирішення питання місцевого значення та/або є розробником відповідного проєкту акта.  
4.2. Суб’єктом проведення публічних консультацій відповідно до цього  Положення є виконавчий орган міської ради, який є розробником відповідного проєкту акту;  
4.3. Суб’єкт проведення публічних консультацій зобов’язаний:  
4.3.1 здійснювати планування проведення публічних консультацій;  
4.3.2 забезпечувати інформування заінтересованих сторін про проведення  публічних консультацій;  
4.3.3 дотримуватися принципів та порядку проведення публічних консультацій; 
4.3.4 здійснювати моніторинг процесу проведення публічних консультацій;
4.3.5 звітувати про результати проведення публічних консультацій.  
5.  Права заінтересованих сторін у правовідносинах, пов’язаних з проведенням публічних консультацій  
5.1. Заінтересовані сторони під час проведення публічних консультацій мають право:  
5.1.1 отримувати від суб’єктів проведення публічних консультацій інформацію, необхідну для участі в публічних консультаціях, крім інформації з обмеженим доступом, а також звіт про результати проведення публічних консультацій в електронному виді. У разі вимоги отримати зазначені документи в паперовому варіанті, заінтересована сторона зобов’язана відшкодувати фактичні витрати на копіювання та друк відповідно до Закону України «Про доступ до публічної інформації».  
5.1.2 подавати суб’єкту проведення публічних консультацій пропозиції щодо  предмета публічних консультацій відповідно до вимог, визначених цим Положенням.  
6. Порядок проведення публічних консультацій   
6.1. Публічні консультації проводяться на підставі рішення міської ради або  виконавчого комітету міської ради, або розпорядження міського голови, проект якого готує суб’єкт проведення публічних консультацій.  
6.2. Суб’єкт проведення публічних консультацій проводить відповідні консультації у такому порядку:  
- складає план проведення публічних консультацій;  
- складає консультаційний документ відповідно до вимог підпункту 6.3. цього  Положення;  
- надсилає консультаційний документ, в порядку, визначеному Інструкцією з  діловодства  у  виконавчому  комітеті та  виконавчих органах міської ради (далі - Інструкція з діловодства)  уповноваженому виконавчому органу міської ради з метою оприлюднення його  на онлайн-платформі для публічних консультацій та на офіційному вебпорталі  Рогатинської міської ради в розділі «Публічні консультації»;  
- забезпечує інформування заінтересованих сторін про проведення публічних  консультацій;  
- проводить заходи в рамках публічних консультацій;  
-  надсилає пропозиції, отримані  під  час  публічних  консультацій, в порядку,  визначеному Інструкцією з діловодства, уповноваженому виконавчому органу  міської ради з метою оприлюднення його на онлайн-платформі для публічних консультацій та на офіційному вебпорталі Рогатинської міської ради в розділі  «Публічні консультації»;  
- аналізує пропозиції, отримані під час публічних консультацій;  
- складає звіт про результати проведення публічних консультацій, та разом з  доопрацьованим проєктом акта (за наявності) надсилає, в порядку, визначеному  Інструкцією з діловодства, уповноваженому виконавчому органу  міської ради  з метою оприлюднення на онлайн-платформі для публічних консультацій та на  офіційному вебпорталі Рогатинської міської ради в розділі «Публічні  консультації».
6.3. Консультаційний документ містить:  
- найменування суб’єкта проведення публічних консультацій;
- опис проблеми, яка потребує розв’язання, за наявності, альтернативні варіанти  її розв’язання та обґрунтування варіанта, який пропонується обрати;
- перелік заінтересованих сторін та інформацію про можливий вплив на них у  разі прийняття відповідного рішення;  
- перелік форм та строків проведення публічних консультацій, а також час та  місце їх проведення (у разі проведення публічних консультацій у формі публічного обговорення);  
- електронну (поштову) адресу або посилання на сторінку онлайн-платформи  для публічних консультацій та/або офіційного вебпорталу Рогатинської міської ради, де здійснюється проведення публічних консультацій, інформацію про строк і порядок подання пропозицій;  
- прізвище, ім’я та контактну інформацію уповноваженої особи суб’єкта проведення публічних консультацій, відповідальної за проведення консультацій; 
- строк і спосіб оприлюднення звіту про проведення публічних консультацій.  
6.3.1. Консультаційний документ також може містити запитання, відповіді на які дають змогу, зокрема, з’ясувати ставлення заінтересованих сторін до пропонованих (альтернативних) варіантів вирішення питань щодо можливого впливу проєкту акта органу місцевого самоврядування на інтереси заінтересованих сторін, а також зібрати інформацію, необхідну для визначення інших можливих варіантів розв’язання проблеми. 
 6.3.2. У разі проведення публічних консультацій на етапі розроблення проєкту акта до консультаційного документа додається проект акта (за наявності) та можуть додаватися документи, інші матеріали, що є підставою для розроблення  такого проєкту акта. 
6.3.3. Проведення публічних консультацій розпочинається з дня оприлюднення  консультаційного документа на онлайн-платформі для публічних консультацій та на офіційному вебпорталі Рогатинської міської ради та завершується у строки, визначені консультаційним документом.  
6.3.4. Матеріали публічних консультацій архівуються та зберігаються на онлайн-платформі для публічних консультацій та на офіційному вебпорталі Рогатинської міської ради не менше ніж п’ять років з дня завершення проведення публічних консультацій.  
6.3.5. Суб’єкт проведення публічних консультацій розміщує консультаційний документ на стендах оголошень, доступних для жителів Громади. Оприлюднення консультаційного документа здійснюється уповноваженим  виконавчим органом міської ради в порядку, встановленому цим Положення.
6.3.6. Інформування про оприлюднення консультаційного документа може здійснюватися суб’єктом проведення публічних консультацій у медіа, соціальних мережах, на дошках оголошень, в інший  зручний  для населення спосіб.
6.3.7. Публічні консультації не проводяться менше ніж за 15 днів до початку виборчого процесу чергових, позачергових або повторних місцевих виборів та під час виборчого процесу таких виборів. 
7. Форми проведення публічних консультацій 
7.1. Публічні консультації проводяться у формі:
7.1.1 електронних консультацій шляхом оприлюднення консультаційного  
документа на онлайн-платформі для публічних консультацій та на офіційному вебпорталі Рогатинської міської ради в розділі «Публічні консультації»;
7.1.2 адресних консультацій шляхом надсилання заінтересованим сторонам консультаційного документа, проведення опитування, анкетування;  
7.1.3 публічного обговорення шляхом проведення публічних заходів (засідань у формі круглих столів, слухань, конференцій, фокус-груп, зустрічей, інтернет- , відеоконференцій).
7.2. Публічні консультації можуть проводитися одночасно в різних формах.
8. Особливості електронних консультацій  
8.1.  Електронні  консультації  є  обов’язковою  формою  проведення  публічних консультацій щодо всіх проєктів актів.  
8.2. Заінтересовані  сторони, які  беруть  участь в електронних  консультаціях, надсилають пропозиції на електронну адресу, зазначену в консультаційному документі, або розміщують їх у формі електронних коментарів.
9. Особливості адресних консультацій
9.1. Адресні консультації проводяться додатково до електронних консультацій за рішенням суб’єкта проведення публічних консультацій для з’ясування  позиції заінтересованих сторін щодо предмета публічних консультацій, зокрема в частині впливу на інтереси таких сторін. Суб’єкт проведення публічних консультацій забезпечує надсилання визначеним ним заінтересованим сторонам консультаційного документа, проведення з ними опитування, анкетування.  
9.2. Заінтересовані сторони надають пропозиції у строки та спосіб, визначені у  зверненні суб’єкта проведення публічних консультацій.  
10. Особливості публічного обговорення  
10.1. Суб’єкт проведення публічних консультацій додатково до електронних консультацій проводить публічне обговорення, якщо обговорюваний проект акта:
- стосується делегування повноважень органів місцевого самоврядування;  
- передбачає надання пільг, переваг чи встановлення обмежень для окремих  суб’єктів господарювання;  
 - стосується стратегічного плану розвитку Громади та змін до  нього;  
 - стосується символіки Громади.  
10.2. Види публічних заходів щодо проведення публічного обговорення визначаються з урахуванням того, що до таких консультацій повинні бути залучені представники заінтересованих сторін, а також повинен бути забезпечений вільний доступ заінтересованих сторін до процесу публічних консультацій.  
10.3. Публічне обговорення передбачає:  
а) оприлюднення  суб’єктом  проведення  публічних  консультацій  на  онлайн-платформі для публічних консультацій та на офіційному вебпорталі Рогатинської міської ради в розділі «Публічні консультації» не пізніше ніж за три робочих дні до дати проведення публічного  обговорення інформації про дату, час та місце його проведення з посиланням на оприлюднений консультаційний документ;  
б) інформування заінтересованих сторін про проведення публічного обговорення, зокрема шляхом розсилання визначеним заінтересованим сторонам запрошення взяти участь у публічному обговоренні, поширення інформації в медіа, соціальних мережах, публічних місцях;  
в) проведення публічних заходів, передбачених підпунктом 7.1.3 цього Положення;
г) фіксацію пропозицій, висловлених під час проведення публічних заходів. 
11. Строк проведення публічних консультацій   
11.1. Строк проведення публічних консультацій визначається суб’єктом проведення публічних консультацій з урахуванням складності питання, терміновості, пріоритетності, строків виконання завдань, необхідності проведення публічного обговорення та не може становити менше 15 робочих днів, якщо інше не передбачено законом або міжнародними договорами України, згода на обов’язковість яких надана Верховною Радою України. Суб’єкт проведення публічних консультацій може прийняти рішення про продовження визначеного ним строку проведення публічних консультацій.
11.2. Строк проведення публічних консультацій обчислюється з дня оприлюднення консультаційного документа чи отримання заінтересованою стороною звернення суб’єкта проведення публічних консультацій (у разі проведення адресних консультацій).  
12. Онлайн-платформа для публічних консультацій   
12.1. Суб’єкти проведення публічних консультацій проводять електронні консультації, оприлюднюють  документи та інформацію в рамках  публічних консультацій на онлайн-платформі для публічних консультацій та на офіційному вебпорталі Рогатинської міської ради в розділі «Публічні консультації» з одночасним розміщенням гіперпосилання на відповідну сторінку онлайн-платформи для публічних консультацій і навпаки.
13. Подання пропозицій заінтересованими особами 
13.1. Фізичні особи під час подання пропозицій зазначають свої прізвище, ім’я, по батькові, контактну інформацію (електронну адресу, засоби телефонного  зв’язку). Юридичні особи зазначають своє найменування, місцезнаходження,  код  згідно  з  Єдиним  державним  реєстром  юридичних  осіб, фізичних  осіб  -  підприємців та громадських формувань, дані контактної особи. 
13.2. Пропозиції заінтересованих сторін, отримані під час проведення публічних консультацій у різних формах, із зазначенням найменування юридичної особи, прізвища, імені, по батькові фізичної особи, які подали пропозиції, оприлюднюються на онлайн-платформі для публічних консультацій та/або на офіційному вебпорталі Рогатинської міської ради в розділі «Публічні консультації» не пізніше п’яти робочих днів з дня надходження. Оприлюднення персональних даних фізичних осіб здійснюється з урахуванням вимог Закону України "Про захист персональних даних" та у формі відкритих даних.
13.3. Не підлягають оприлюдненню та розгляду:  
а) пропозиції, які містять заклики, спрямовані на ліквідацію незалежності України, зміну конституційного ладу насильницьким шляхом, порушення суверенітету і територіальної цілісності держави, підрив її безпеки, незаконне захоплення державної влади, пропаганду війни, насильства, на розпалювання міжетнічної, расової, релігійної ворожнечі, посягання на права і свободи людини, здоров’я населення;
б) пропозиції, подані без зазначення інформації, передбаченої підпунктом 13.1.;
в) пропозиції, що містять ненормативну лексику;
г) пропозиції, що не стосуються предмета публічної консультації.
13.4. Пропозиції, що надійшли під час публічних консультацій, вивчаються та аналізуються суб’єктом проведення публічних консультацій. 
13.5. На розгляд пропозицій, що надійшли під час публічних консультацій, не поширюються вимоги Закону України "Про звернення громадян". Індивідуальні відповіді щодо результатів розгляду пропозицій публічних консультацій не надаються та не надсилаються заінтересованим сторонам. 
13.6. У разі проведення публічних консультацій шляхом надання відповідей на запитання такі відповіді оприлюднюються у формі відкритих даних відповідно до постанови Кабінету Міністрів України «Про затвердження Положення про набори даних, які підлягають оприлюдненню у формі відкритих  даних» з урахуванням вимог Закону України "Про захист персональних даних".  
14. Умови розроблення та прийняття проєкту акта без проведення публічних консультацій  
14.1. У терміновому порядку, за умови дотримання вимог підпункту 14.2. цього Положення, може бути розроблений та прийнятий без проведення публічних консультацій проект акта з:
а) питання запобігання виникненню надзвичайних ситуацій, ліквідації їх наслідків;
б) іншого питання, пов’язаного з необхідністю запобігання виникненню та ліквідації загроз життю, здоров’ю, свободі, безпеці людини.  
14.2. Інформація щодо необхідності прийняття проєкту акта без проведення публічних  консультацій, відповідне  обґрунтування  та  текст прийнятого  акта оприлюднюються у день прийняття такого акта шляхом розміщення відповідної інформації на онлайн-платформі для публічних консультацій та/або на  офіційному вебпорталі Рогатинської міської ради. 
15. Організація проведення публічних консультацій
15.1. Проведення публічних консультацій забезпечують структурні підрозділи або уповноважені особи суб’єктів проведення публічних консультацій, що відповідають за вирішення питань місцевого значення, розроблення проєктів актів. 
15.2. Координацію проведення публічних консультацій здійснює відділ організаційної роботи Рогатинської міської ради.
16. Наслідки порушення порядку проведення публічних консультацій або їх непроведення  
16.1. Розгляд та прийняття проєктів актів (крім випадків, передбачених підпунктом 6.3.7. та пунктом 14.  цього Положення), щодо яких не проведено публічних консультацій, відкладаються до завершення проведення таких консультацій.
16.2. Прийняття акта без проведення публічних консультацій (крім випадків, передбачених підпунктом 6.3.7. та пунктом 14. цього Положення), порушення встановленого цим Положенням порядку проведення публічних консультацій можуть бути підставою для скасування акта або визнання його нечинним судом.  
Розділ ІІІ.
Звітність та моніторинг публічних консультацій

17. Звіт про результати проведення публічних консультацій  
17.1. За результатами публічних консультацій суб’єкт проведення публічних  консультацій складає звіт, у якому зазначаються:
а) найменування суб’єкта проведення публічних консультацій;
б) предмет публічних консультацій;
в) найменування юридичних осіб, прізвища, імена, по батькові фізичних осіб,  які взяли участь у публічних консультаціях;
г) інформація про заходи, проведені в рамках публічних консультацій;  
ґ) узагальнена інформація про пропозиції, що надійшли до суб’єкта проведення публічних консультацій за результатами таких консультацій; 
д) узагальнена інформація про врахування або відхилення пропозицій з обґрунтуванням прийнятого рішення.  
17.2. Суб’єкт проведення публічних консультацій, в порядку,  визначеному Інструкцією з діловодства, передає звіт про результати проведення публічних консультацій  та  доопрацьований  за  результатами  проведення  публічних консультацій проект акта уповноваженому виконавчому органу міської ради з метою оприлюднення його на онлайн-платформі для публічних консультацій та 
на офіційному вебпорталі Рогатинської міської ради в розділі «Публічні консультації» не пізніше 25 робочих днів після дня завершення публічних консультацій.  
18. Технічний супровід та моніторинг процесу проведення публічних  консультацій 
18.1. Технічний супровід користування сторінкою онлайн-платформи і надання консультацій щодо розміщення документів та іншої інформації в рамках проведення публічних консультацій здійснює відділ забезпечення роботи інформаційно-комунікаційних систем виконавчого комітету Рогатинської міської ради.
18.2. Моніторинг процесу проведення публічних консультацій здійснює суб’єкт проведення публічних консультацій за відповідною формою (додаток) та передає, в порядку, визначеному Інструкцією з діловодства, до уповноваженого виконавчого органу міської ради не пізніше 30 робочих  днів після дня завершення публічних консультацій. 
18.3. Щорічний   звіт   про   проведення   публічних   консультацій оприлюднюється уповноваженим виконавчим органом міської ради на офіційному вебпорталі Рогатинської міської ради не пізніше 31 березня року, наступного за звітним. 
18.4. Щорічний звіт про проведення публічних консультацій повинен містити  інформацію про:
а) питання та/або проєкти актів, щодо яких проводилися публічні консультації, їх кількість;
б) форми проведення публічних консультацій;  
в) кількість учасників, які взяли участь у різних формах публічних консультацій;  
г) вплив результатів публічних консультацій на прийняте рішення (інформацію про кількісну та якісну оцінку пропозицій, отриманих від заінтересованих сторін).  
Розділ 4. 
ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ
21. До створення технічних можливостей для проведення електронних консультацій на онлайн-платформі для публічних консультацій електронні консультації проводяться суб’єктами проведення публічних консультацій на офіційному вебпорталі  Рогатинської міської ради, на платформі електронної демократії e-DEM/Консультації з громадськістю. 


Міський голова 							Сергій НАСАЛИК






Додаток № 8
до Статуту Рогатинської міської територіальної громади, затвердженого рішенням 78 сесії
Рогатинської міської ради 
від 29 жовтня № 14311


ПОЛОЖЕННЯ
про електронні петиції

1. Загальні положення
1.1. Це Положення, відповідно до статті 231 Закону України «Про звернення громадян», визначає порядок подання та розгляду електронних петицій, адресованих Рогатинській міській раді, на підтримку якої зібрано не менш як 200 підписів громадян упродовж не більше 30 днів з дня її оприлюднення (далі - електронна петиція).
1.2. Електронна петиція - це особлива форма колективного звернення жителів Рогатинської міської територіальної громади до Рогатинської міської ради, яке здійснюється через офіційний веб-сайт, де здійснюється збір підписів на підтримку електронної петиції щодо будь-якого питання, яке відноситься до компетенції Рогатинської міської ради та її структурних підрозділів у межах повноважень, визначених Конституцією та законами України.
1.3. Автор (ініціатор) електронної петиції - громадянин України, який має зареєстроване місце проживання на території Громади.
1.4. Підписант електронної петиції - громадянин України, який має зареєстроване місце проживання на території Громади.
1.5. Подання та розгляд питань, порушених в електронній петиції, здійснюється Рогатинською міською радою у порядку, визначеному цим Положенням.
1.5. Координація роботи відповідальних посадових осіб за опрацювання порушених в електронній петиції питань покладається на  керуючого справами виконавчого комітету Рогатинської міської ради.
2. Створення електронної петиції
2.1. Автор (ініціатор) може звертатися з Петиціями до Рогатинської міської ради через офіційний веб-сайт, який забезпечує:
- безоплатність доступу та користування інформаційно-телекомунікаційною системою, за допомогою якої здійснюється збір підписів;
- електронну реєстрацію громадян для підписання петиції;
- недопущення автоматичного введення інформації, у тому числі підписання електронної петиції, без участі громадянина;
- фіксацію дати і часу оприлюднення електронної петиції та підписання її громадянином;
- електронну ідентифікацію та автентифікацію користувачів, у тому числі з використанням інтегрованої системи електронної ідентифікації, кваліфікованих електронних підпису та печатки, а також інших засобів ідентифікації, які дають змогу однозначно встановлювати особу.
2.2. Відповідальним за процес модерування Петицій через офіційний веб-сайт є відділ інформації  виконавчого комітету міської ради та відділ правової роботи виконавчого комітету міської ради.
2.3 Для створення електронної петиції до Рогатинської міської ради, або для підтримки уже створеної петиції, підписант петиції повинен пройти електронну ідентифікацію та автентифікацію користувача, у тому числі з використанням інтегрованої системи електронної ідентифікації, кваліфікованих електронних підпису та печатки, а також інших засобів ідентифікації, які дають змогу однозначно встановлювати особу.
2.4. Під час створення петиції автор (ініціатор) заповнює спеціальну форму, яка розміщена на офіційному веб-сайті, у якій зазначає назву петиції, категорію та суть петиції, викладає свої пропозиції щодо вирішення порушеного питання та зазначає про очікуваний результат від реалізації електронної петиції, надає фото або відео, яке ілюструватиме петицію (за бажанням автора) та відправляє петицію на модерацію. Відповідно до ст. 231 Закону України «Про звернення громадян», прізвище, ім’я та по батькові автора петиції буде опубліковане в системі разом з назвою та змістом петиції. Неправдиві відомості, подані автором (ініціатором) Петиції є підставою для відмови в її оприлюдненні або для виключення з режиму оприлюднення.
2.5. Петиція не може містити заклики до повалення конституційного ладу, порушення територіальної цілісності України, пропаганду війни, насильства, жорстокості, розпалювання міжетнічної, расової, релігійної ворожнечі, заклики до вчинення терористичних актів, посягання на права і свободи людини, права і законні інтереси громадян, а також інформацію, яка містить ненормативну лексику, матеріали та висловлювання, які містять передвиборчу агітацію, рекламу товарів, робіт та послуг, а також конфіденційну інформацію щодо третіх осіб. У випадку присутності будь-якого з вище перелічених елементів, така петиція не оприлюднюється та не розглядається.
2.6. Відповідальність за зміст електронної петиції несе автор (ініціатор) електронної петиції.
2.7. Текст електронної петиції оприлюднюється на офіційному веб-сайті впродовж двох робочих днів з дня надсилання її автором (ініціатором) після проходження процесу модерації - попередньої перевірки виконавчими органами Рогатинської міської ради до відання яких відносяться питання, підняті в Петиції, із залученням заступників міського голови до перевірки на відповідність вимогам чинного законодавства, а також на предмет віднесення розгляду порушених у Петиції питань до компетенції органу місцевого самоврядування.
2.8. У разі невідповідності вимогам чинного законодавства або підняті питання у Петиції не відносяться до компетенції органу місцевого самоврядування, Петиція не оприлюднюється, або може бути виключена з режиму оприлюднення, про що не пізніше двох робочих днів з дня її надсилання виконавчі органи, до відання яких відносяться питання підняті в петиції, повідомляють автора (ініціатора) Петиції.
2.9. Автор (ініціатор) електронної петиції, щодо оприлюднення якої отримано відмову, може виправити петицію і надіслати її повторно в порядку, передбаченому пунктом 2.4. цього документу.
3. Збір підписів
3.1. Дата оприлюднення Петиції на офіційному веб-сайті є датою початку збору підписів на її підтримку.
3.2. Форма підписання петиції передбачає авторизацію підписантів через електронну ідентифікацію та автентифікацію користувачів, у тому числі з використанням інтегрованої системи електронної ідентифікації, кваліфікованих електронних підпису та печатки, а також інших засобів ідентифікації, які дають змогу однозначно встановлювати особу. Голоси, надіслані від однієї і тієї ж особи, та/або від осіб, які не належать до Рогатинської міської територіальної громади, не враховуються при підрахунку голосів. Після авторизації громадянин, який бажає виразити свою позицію щодо Петиції, активує позначку «Підписати петицію» під обраною ним Петицією.
3.3. Електронна   петиція,   адресована   Рогатинській   міській   раді, розглядається відповідно до статті 231 Закону України «Про звернення громадян» та цього Положення, за умови збору на її підтримку впродовж не більше як 30 днів з дня її оприлюднення не менш ніж 200 підписів громадян.
3.4. Електронна петиція, яка в установлений строк не набрала необхідної кількості голосів на свою підтримку, після завершення строку збору підписів на її підтримку розглядається в порядку, встановленому Законом України «Про звернення громадян».
4. Розгляд електронної петиції
4.1. Петиція, яка впродовж установлено строку набрала необхідну кількість підписів на її підтримку, не пізніше наступного дня після набрання необхідної кількості підписів передається міському голові (або уповноваженій ним особі) в системі електронного документообігу із зазначенням інформації про дату початку збору підписів, дату направлення Петиції, загальну кількість та перелік осіб, які підписали Петицію (чи посилання на джерело такої інформації в мережі Інтернет), строк збору підписів та направлення для резолюції міському голові.
4.2. Міський голова  (або уповноважена ним посадова особа) невідкладно, але не пізніше ніж через один робочий день після набрання необхідної кількості підписів на підтримку електронної петиції, надає доручення щодо її розгляду відповідним структурним підрозділам виконавчого органу  міської ради, до предмету відання якого відноситься порушене автором (ініціатором) електронної петиції питання.
4.3. Розгляд Петиції, яка набрала необхідну кількість голосів, відповідними структурними підрозділами здійснюється невідкладно, але не пізніше десяти робочих днів з дня оприлюднення інформації про початок її розгляду.
4.4. Якщо електронна петиція містить клопотання про її розгляд на громадських слуханнях Громади або її частини, автор (ініціатор) петиції має право представити електронну петицію на таких слуханнях. У такому разі строк розгляду електронної петиції продовжується на строк, необхідний для організації та проведення відповідних слухань.
4.5. Відповідний структурний підрозділ виконавчого органу міської ради впродовж п’яти робочих днів з дня надходження до нього доручення міського голови щодо розгляду електронної петиції надає свої пропозиції стосовно підтримки або не підтримки електронної петиції та готує відповідний проект рішення на засідання виконавчого комітету Рогатинської міської ради.
5. Реалізація електронної петиції
5.1. Міський голова, з дотриманням встановлених строків:  
1) у разі набрання електронною петицією, яка адресована міській раді, половини від необхідних голосів жителів до завершення відведеного строку, може дати доручення виконавчому органу міської ради, до компетенції якого належить розгляд порушених у петиції питань, підготувати проєкт рішення міської ради з супровідними матеріалами;
2) невідкладно, але не пізніше наступного робочого дня після набрання необхідної кількості підписів на підтримку електронної петиції дає доручення виконавчому органу міської ради, до компетенції якого належить розгляд порушених у петиції питань, підготувати проєкт рішення міської ради чи її виконавчого комітету та супровідні матеріали, що може бути прийняте за результатами розгляду електронної петиції з метою вирішення питань, порушених у петиції, чи врахування поданих у ній пропозицій; 
3) скликає сесію міської ради, засідання виконавчого комітету міської ради, якщо у строк розгляду ними електронної петиції, не передбачено проведення пленарного засідання міської ради, засідання виконавчого комітету міської ради, з включенням до проєкту порядку денного питання про розгляд підтриманої електронної петиції; 
4) ініціює внесення питання про розгляд підтриманої електронної  петиції у порядок денний пленарного відповідного засідання міської ради, засідання виконавчого комітету міської ради, яке було заплановане на дату, що відповідає строку, відведеному на розгляд такої петиції. 
5) у разі, якщо реалізація петиції не потребує координації роботи структурних підрозділів міської ради, міський голова після прийняття рішення виконавчим комітетом щодо підтримки електронної петиції може одразу надавати відповідні доручення, видавати розпорядження
6. Електронна петиція, а також проєкт рішення міської ради чи виконавчого  комітету, підготовлений на основі петиції, розглядається міською радою або виконавчим комітетом, не пізніше десяти робочих днів з дня оприлюднення інформації про початок її розгляду.  
7. Якщо електронна петиція містить клопотання про її розгляд на громадських слуханнях, автор (ініціатор) електронної петиції має право представити електронну петицію на таких слуханнях. У такому разі строк розгляду електронної петиції продовжується на строк, необхідний для проведення відповідних слухань. Ініціювання громадських слухань про розгляд електронної петиції здійснюється відповідно до Положення про громадські слухання, що є додатком до цього Статуту, не пізніше 10 робочих днів з дня оприлюднення інформації про початок її розгляду. Якщо громадські слухання не були ініційовані в  установленому порядку у вказаний строк, електронна петиція розглядається  без проведення громадських слухань не пізніше наступних 10 робочих днів.
8.  Відповідь про підтримку або не підтримку електронної петиції публічно оголошується міським головою на офіційному вебсайті міської ради не пізніше наступного робочого дня після її розгляду, а також надсилається у письмовому вигляді її автору (ініціатору) та Платформі електронної демократії, іншому громадському об’єднанню. У відповіді на електронну петицію повідомляється про результати розгляду порушених у ній питань із відповідним обґрунтуванням. 
9. У разі визнання за доцільне викладені в електронній петиції пропозиції можуть реалізовуватися міською радою, її виконавчими органами, шляхом  прийняття відповідних рішень з питань, віднесених до їх компетенції. 
10. У разі незгоди з рішенням міської ради, її виконавчих органів щодо порядку розгляду електронної петиції автор (ініціатор) має право оскаржити його в порядку, встановленому законодавством України. 
11. У разі прийняття виконавчим комітетом рішення щодо підтримки електронної петиції, своїм дорученням може визначити відповідальну посадову особу або структурний підрозділ за опрацювання порушених в електронній петиції питань.
12. Структурні підрозділи виконавчого органу Рогатинської міської ради, відповідальні за реалізацію підтриманих петицій, зобов'язані до 1 числа наступного місяця за кварталом інформувати керуючого справами виконавчого комітету про стан виконання підтриманих петицій.
13. Щоквартально   відділ   публічної   інформації   та   електронного документообігу виконавчого комітету міської ради готує зведену інформацію про стан реалізації підтриманих петицій та подає їх на розгляд міському голові.
14. Інформація про кількість підписів, одержаних на підтримку Петиції, та строки їх збору зберігається не менше трьох років з дня оприлюднення петиції.
15. Посадові особи місцевого самоврядування несуть відповідальність за порушення норм цього Положення згідно із законодавством України. 


Міський голова 							Сергій НАСАЛИК
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