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РОГАТИНСЬКА    МІСЬКА  РАДА
ІВАНО-ФРАНКІВСЬКА ОБЛАСТЬ
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ МІСЬКОГО ГОЛОВИ
  

      від 25 липня 2023 року                                                                        170-р
      м.Рогатин
     
Про розроблення проєкту 
енергетичного плану 
Рогатинської міської 
територіальної
громади до 2030 року

Відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», частини 10 статті 4, статті 6 та пункту 3 статті 12 Закону України «Про енергетичну ефективність», Програми енергозбереження та енергоефективності Рогатинської міської територіальної громади на 2023 – 2027 роки», затвердженої рішенням 31 сесії міської ради VIII скликання від 24 листопада 2022 р. № 5162 та з метою формування проєкту енергетичного плану Рогатинської міської територіальної громади:
1.Створити координаційно-робочу групу з питань сталого енергетичного розвитку Рогатинської міської територіальної громади  та затвердити її склад, згідно з додатком 1.
2.Затвердити Положення про координаційно-робочу групу з питань сталого енергетичного розвитку Рогатинської міської територіальної громади, згідно з додатком 2.
3.Визначити головним розробником проєкту енергетичного плану Рогатинської міської територіальної громади до 2030 року відділ супроводу стратегії розвитку громади виконавчого комітету міської ради (А.ОСТАПЧУК).
4.Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника міського голови Володимира ШТОГРИНА.


Міський голова	Сергій НАСАЛИК

Додаток 1
до розпорядження міського голови
від 25.07.2023 р. № 170-р


ПОЛОЖЕННЯ
про координаційно-робочу групу з питань сталого енергетичного розвитку Рогатинської міської територіальної громади

1. Загальні положення
1.1.  Це Положення визначає загальні засади утворення та діяльності координаційно-робочої групи з питань сталого енергетичного розвитку Рогатинської міської територіальної громади (далі – координаційно - робоча група).
1.2.  Координаційно-робоча група є консультативно-дорадчим органом Рогатинської міської ради, що утворена з метою розроблення проєкту енергетичного плану Рогатинської міської територіальної громади.
1.3.  Координаційно-робоча група у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України, указами Президента України, актами Кабінету Міністрів України, Івано-Франківської обласної державної (військової) адміністрації, рішеннями Рогатинської міської ради та її виконавчого комітету, іншими нормативно-правовими актами України та цим Положенням.
1.4.  Розробка проєкту енергетичного плану проводиться з урахуванням:
· Енергетичної стратегії України на період до 2050 року, схваленої розпорядженням Кабінету Міністрів України від 21 квітня 2023 року № 373-р;
· Концепції реалізації державної політики у сфері забезпечення енергетичної ефективності будівель у частині збільшення кількості будівель з близьким до нульового рівнем споживання енергії, схваленої розпорядженням Кабінету Міністрів України від 29 січня 2020 року № 88-р;
· Концепції реалізації державної політики у сфері теплопостачання, схваленої розпорядженням Кабінету Міністрів України від 18 серпня 2017 року
№ 569-р;
· Національного плану дій з енергоефективності на період до 2030 року, схваленого розпорядженням Кабінету Міністрів України від 29 грудня 2021 р. № 1803-р;
· Національної транспортної стратегії України на період до 2030 року, схваленої розпорядженням Кабінету Міністрів України від 30 травня 2018 р.
№ 430-р;
· Оновленого національного визначеного внеску України до Паризької Угоди, схваленого розпорядженням Кабінету Міністрів України від 30 липня 2021 р. № 868-р;
· Цілей сталого розвитку України до 2030 року, затверджених Указом Президента України від 30 вересня 2019 року № 722/2019;

· Стратегії розвитку Івано-Франківської області на 2021-2027 роки, затвердженої рішенням обласної ради від 21.02.2020 року № 1381-34/2020;
· Стратегії розвитку Рогатинської міської територіальної громади на 2023-2029 роки, затвердженої рішенням міської ради від 26.01.2023 року №5573;
· інших програмних документів, схвалених (затверджених) Кабінетом Міністрів України, у сферах забезпечення енергетичної ефективності, розвитку енергетики (у тому числі відновлюваної енергетики), економіки, сталого розвитку та охорони навколишнього природного середовища.

2. Мета та основні завдання координаційно-робочої групи
2.1.  Основною метою діяльності координаційно-робочої групи є планування та координація розроблення проєкту енергетичного плану Рогатинської міської територіальної громади, каталогу проєктів та програми виконання енергетичного плану Рогатинської міської територіальної громади; формування стратегічних напрямків діяльності місцевої енергетичної політики для забезпечення сталого енергетичного розвитку, енергетичної та екологічної безпеки територіальної громади за рахунок стимулювання енергозбереження та впровадження заходів з підвищення енергоефективності, збільшення використання альтернативних та відновлюваних джерел енергії, скорочення викидів СО2, організація та моніторинг виконання заходів енергетичного плану.
2.2.  Основні завдання координаційно-робочої групи:
2.2.1. Розроблення проєкту енергетичного плану Рогатинської міської територіальної громади та програми виконання енергетичного плану Рогатинської міської територіальної громади.
2.2.2. Організація та збір у повному обсязі необхідних вихідних даних для розроблення проєкту енергетичного плану та програми його виконання.
2.2.3. Формування та направляння запитів на отримання відповідної інформації від постачальників енергоресурсів та балансоутримувачів будівель.
2.2.4. У разі потреби ініціювання залучення до процесу розроблення незалежних експертних організацій (експертів) та зацікавлених сторін.
2.2.5. Аналіз зібраних даних щодо споживання всіх енергоресурсів в громаді.
2.2.6. Формування пропозицій щодо проєкту енергетичного плану та програми його виконання.
2.2.7. Організація та забезпечення процесу громадського обговорення та доопрацювання проєкту енергетичного плану.
2.2.8. Формування каталогу проєктів сталого енергетичного розвитку.
2.2.9. Взаємодія	з	Івано-Франківською	обласною	державною адміністрацією.
2.2.10. Визначення шляхів реалізації та джерел фінансування основних завдань енергетичного плану.
2.2.11. Визначення проблем та ризиків, що стримують виконання заходів енергетичного плану та формування пропозицій щодо їх усунення.

2.2.12. Сприяння створенню та забезпечення функціонування системи моніторингу споживання енергоресурсів територіальної громади.
2.2.13. Координація процесу виконання затвердженого енергетичного плану та програми його виконання.
2.2.14. Організація заходів із популяризації серед широких верств населення, суб’єктів господарювання інформації щодо ефективного та ощадливого споживання паливно-енергетичних та природних ресурсів, використання екологічно чистих технологій, які дозволять зменшити негативний вплив на навколишнє природне середовище.
2.2.15. Проведення роз’яснювальної роботи щодо економічних, екологічних та соціальних переваг енергозбереження та енергоефективності, залучення громадськості до вирішення проблем у цій сфері.
2.2.16. Інформаційне забезпечення діяльності виконання енергетичного плану.
2.2.17. Розгляд інших питань, що стосуються рекомендацій, які можуть бути прийняті відповідно до цього Положення.

3. Компетенція координаційно-робочої групи
3.1. До компетенції координаційно-робочої групи відноситься:
3.1.1. Розроблення проєкту енергетичного плану та програми його виконання; формування стратегічних напрямків діяльності місцевої енергетичної політики для забезпечення сталого енергетичного розвитку територіальної громади.
3.1.2. Системне обговорення та вибір оптимальних варіантів політики щодо просування та побудови цілісної та ефективної системи скорочення викидів СО2 у територіальній громаді.
3.1.3. Визначення і системне обговорення проблем та можливостей, пов’язаних із упровадженням заходів із підвищення енергоефективності на комунальних підприємствах громади, в житлових будинках, будівлях бюджетної сфери та вуличного освітлення.
3.1.4. Сприяння у проведенні ефективної політики із залученням капітальних вкладень (інвестицій) в енергозберігаючі заходи на комунальних підприємствах громади та будівлях бюджетної сфери.
3.1.5. Залучення до участі у своїй роботі представників структурних підрозділів міської ради, комунальних підприємств, підприємств, установ, організацій інших форм власності (за погодженням з їх керівниками), а також незалежних експертів (за згодою).
3.1.6. Організація семінарів, нарад та інших заходів з питань енергоефективності в громаді.
3.1.7. Популяризація інформації щодо ефективного та ощадливого споживання паливно-енергетичних і природних ресурсів, використання екологічно чистих технологій.
3.1.8. Розроблення та подання на розгляд сесії міської ради та її виконавчого комітету проєктів нормативних актів, спрямованих на реалізацію політики сталого енергетичного розвитку територіальної громади,

організації моніторингу споживання паливно-енергетичних ресурсів на об’єктах бюджетної сфери, пропозицій щодо запровадження механізмів економічного стимулювання реалізації енергозберігаючих заходів в громаді.
3.1.9. Отримання від структурних підрозділів міської ради, комунальних підприємств, підприємств, установ, організацій інших форм власності, інформації, документів та інших матеріалів необхідних для виконання покладених на координаційно-робочу групу завдань.

4. Склад та організація діяльності координаційно-робочої групи
4.1. До складу координаційно-робочої групи входять: профільний заступник міського голови (голова координаційно-робочої групи); керівники структурних підрозділів міської ради; представники комунальних підприємств, постачальників електроенергії, природного газу, тощо.
4.2. Координаційно-робочу групу очолює голова координаційно- робочої групи.
4.3. Персональний склад координаційно-робочої групи затверджується розпорядженням міського голови.
4.4. Голова координаційно-робочої групи головує на засіданнях координаційно-робочої групи, організовує її роботу, контролює виконання покладених на координаційно - робочу групу завдань.
4.5. У разі відсутності голови координаційно-робочої групи на засіданні координаційно-робочої групи головує заступник голови координаційно-робочої групи.
4.6. Секретар забезпечує оповіщення членів координаційно-робочої групи про дату, час та місце проведення засідань координаційно-робочої групи, веде та оформлює протокол засідання координаційно-робочої групи.
4.7. Організаційною формою роботи координаційно-робочої групи є засідання, що скликаються її головою у разі потреби. Засідання координаційно-робочої групи може проводитись у форматі відеоконференції в режимі онлайн.


Керуючий справами
виконавчого комітету                                                                  Олег ВОВКУН	

Додаток 2
до розпорядження міського голови
від 25.07.2023 р. № 170-р


СКЛАД
координаційно-робочої групи з питань сталого енергетичного розвитку Рогатинської міської територіальної громади




Володимир ШТОГРИН


Андрій ОСТАПЧУК



Оксана ДУХНІЙ 


	заступник міського голови, голова координаційно-робочої групи

начальник відділу супроводу стратегії розвитку громади виконавчого комітету міської ради, заступник голови координаційно-робочої групи

головний спеціаліст відділу супроводу стратегії розвитку громади виконавчого комітету міської ради, секретар координаційно-робочої групи






Члени координаційно-робочої групи:


	Василь ТРАЧ
	в.о. начальника відділу освіти міської ради

	Ольга РИБІЙ
	начальник відділу культури міської ради

	Марія ГУРАЛЬ
	начальник фінансового відділу виконавчого комітету міської ради

	Оксана ГОНЧАР
	начальник відділу бухгалтерського обліку та звітності виконавчого комітету міської ради

	Роман ДАШАВЕЦЬ
	начальника відділу власності виконавчого комітету міської ради

	Степан ДЕМЧИШИН
	начальник відділу містобудування та архітектури виконавчого комітету міської ради

	Богдан ЛЕВИЦЬКИЙ
	головний спеціаліст з питань екології відділу з питань надзвичайних ситуацій, цивільного захисту населення та оборонної роботи виконавчого комітету міської ради

	Андрій РИЖАН
	директор ДП «Рогатин-Водоканал»

	Василь МИЦЬ
	начальник КП «Благоустрій-Р»

	Роман КУП'ЯК
	директор КП «Рогатинське будинкоуправління»

	Руслан ПАНЬКІВ
	директор КНМП «Рогатинська центральна районна лікарня»

	Віктор ДЕНИСЮК
	головний лікар КНП «Рогатинський центр первинної медико-санітарної допомоги»

	Роман МАГМЕТ
	начальник Рогатинської служби експлуатації електричних мереж філії АТ «Прикарпаттяобленерго» «Північна» 
(за згодою)

	Іван ВИСОЧАНСЬКИЙ
	старший інженер служби експлуатації систем газопостачання Рогатинської дільниці Калуського відділення АТ «Івано-Франківськгаз» (за згодою)





  Керуючий справами
виконавчого комітету                                                                  Олег ВОВКУН
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